COLEGIUL TEHNIC "MIRON COSTIN” ROMAN

Comisia de organizare §i desfisurarea a concursului de ocupare a functiilor contractuale de executie — tehnician si

secretar

PLAN DE INTERVIU

la concursul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de executie de tehnician si secretar

fam—y

Data si ora desfasurarii interviului

30.10.2020, ora 8:00

Locul desfasuririi interviului

Colegiul Tehnic "Miron Costin” Roman - corp B — str. Mihai
Eminescu nr. 5-7, loc. Roman, jud. Neamt), telefon 0233/744403.

Continutul probei

In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia
candidatilor. Proba interviului poate fi sustinutd doar de citre acei
candidati declarati admisi la proba scrisa §i proba practica. Criteriile
de evaluare sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie — 30 puncte;

b) capacitatea de analiza si sinteza — 20 puncte;

¢) motivatia — 20 puncte;

d) comportamentul in situatiile de crizi — 20 puncte;

e) initiativa si creativitate — 10 puncte.

Intrebari adresate candidatilor si
raspunsurile acestora

Maxim 30 minute

wn

Total maxim punctaj

100 puncte

=2

Promovarea interviulu

Obtinerea a minim 50 de puncte

Modalitatea de comunicare a
planului de interviu

Prin afisare la sediul untitii ( corp B — str. Mihai Eminescu nr. 5-7,
loc. Roman, jud. Neamt ) in data de 29.10.2020.

Modalitatea de comunicare a
rezultatelor obtinute de candidati
la interviu

Prin afigare la sediul untatii ( corp B — str. Mihai Eminescu nr. 5-7,
loc. Roman, jud. Neamt ) in data de 30.10.2020 ora 13% si pe site-ul
unitatii.

Reguli procedurale

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari
candidatului. Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile
politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea
materiald, originea sociald sau care pot constitui discriminare pe
criterii de sex.

Intrebarile si raspunsurile la interviu se inregistreaza sau se
consemneaza in scris in anexa la raportul final al concursului,
intocmitd de secretarul comisiei de concurs, si se semneazi de
membrii acesteia si de candidat.

Interviul se noteazd pe baza criteriilor prevdzute si a punctajelor
maxime stabilite de comisia de concurs pentru aceste criterii prin
planul de interviu.

Membrii comisiei de concurs acorda, individual, punctaje pentru
fiecare dintre criteriile prevdzute. Punctajele se acordd de citre
fiecare membru al comisiei de concurs in parte, pentru fiecare
candidat si se noteazi in borderoul de notare.
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Modalitate de contestare

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula
contestatii, care se vor depune la sediul unitatii, la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor in data de 30.10.2020, ora

14:00: termenul limitd depunere contestatii.
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Presedinte comisie,




