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Motto:

,,S4 formezi o echipi este doar inceputul,
S3 ram4i impreund inseamnd progresul.
Sa lucrezi impreund aduce succesul!”

(Henry Ford)

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii metodice, a gefilor de
compartimente, precum si in baza datelor statistice, furnizate de compartimentul secretariat.

Strategia Europa 2020 este strategie europeand pentru o crestere inteligentd (dezvoltarea unei
economii bazate pe cunoastere si inovare), ecologicd (promovarea unei economii mai eficiente din
punctul de vedere al utilizrii resurselor, mai ecologice §i mai competitive) si favorabild incluziunii
(promovarea unei economii cu o rati ridicatd a ocuparii fortei de munci, care si asigure coeziunea
sociald si teritoriald).

Noua strategie europeand pentru perioada 2010-2020, privind formarea profesionald, isi propune
si faciliteze dezvoltarea de competente generale si specifice adecvate economiei moderne, imbunéta{ind
calitatea sistemului de educatie si formare, incurajand creativitatea i spiritul antreprenorial i facilitind
invitarea pe tot parcursul vietii. Educatia §i formarea profesionald au un rol cheie in sprijinirea
obiectivelor Strategiei Europa 2020 prin asigurarea unor competente si aptitudini relevante de inalta
calitate.

1. ANALIZA INSTITUTIONALA A COLEGIUL TEHNIC ,,MIRON COSTIN” ROMAN
1.1.0biective si priorititi asumate de Colegiul Tehnic ,Miron Costin” Roman prin planul
managerial in anul scolar 2019-2020

Colegiul Tehnic ,Miron Costin” Roman a urmdérit in anul scolar 2019-2020 atingerea la nivel
calitativ european, adaptarea si cresterea capacititii acesteia de a contribui la dobandirea competentelor
cheie de citre elevi, in vederea realizirii accesului acestora pe piata muncii. Mediul educational trebuie
s ofere fiecirui tandr posibilitatea afirmdrii talentului, aptitudinilor si aspiratiilor in spiritul respectului
pentru valori, intr-o societate bazatd pe cunoagtere.

Procesul instructiv-educativ, respectiv intreaga activitate din unitatea noastrd, au fost organizate si
desfasurate in functie de prevederile legislative:

> Legeanr. 1/2011 — Legea Educatiei nationale cu instructiunile publicate in Monitorul Oficial

» OMEN nr. 3191/20.02.2019 privind structura anului gcolar 2019-2020. Programul national
,.Scoala altfel” in anul gcolar 2019-2020 are o duratd de 5 zile consecutive lucrétoare in timpul
anului scolar si poate fi derulat in perioada 7 octombrie 2019-29 mai 2020, pe baza unei
planificiri ce rimane la decizia scolilor. Desfasurarea programului ,,Scoala altfel” nu coincide cu
perioada alocati sustinerii tezelor semestriale, care vor avea loc, de reguld, la finalul semestrelor,
dupi parcurgerea programei gcolare, cu cel putin trei sdptimani inainte de finalul semestrului
Legea nr. 87/2007 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei
Ordinele, notele, notificirile, metodologiile si precizarile Ministerului Educatiei Nationale
Buletinele Informative ale Ministerului Educatiei Nationale
Regulamentul de Organizare gi Functionare a unitétilor de invatimaént preuniversitar
Strategia de dezvoltare a judefului Neamt — perioada de programare 2014-2020
O.M.Ed.C.T. nr. 4889/08.08.2007, privind generalizarea instrumentelor de asigurare a calitatii in
educatie si formare profesional la nivelul regelei invatamantului profesional si tehnic
Metodologii si Regulamente privind descentralizarea financiard §i administrativa, publicate in
Monitorul Oficial
Metodologia formirii continue a personalului didactic din invi{dmantul preuniversitar
Ordinul comun MEC/MS nr. 4267/841 din 18/19 mai 2020 si Ordinul comun MEC/MS nr.
4266/840 din 18/19 mai 2020, pune in aplicare masurile privind sistemul de invdfamént in
contextul instituirii stirii de alertd pe teritoriul Romaniei
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» Urdinul MEC nr. 54¥//MO nr. 1494 din 31.08.2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a
activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatdmant in conditii de sigurantd epidemiologica
pentru prevenirea imbolnévirilor cu virusul SARS-CoV-2

» Ordin nr. 3577/831/2020 din 15 mai 2020 privind misurile pentru prevenirea contaminirii cu
noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activititii la locul de munci in
conditii de securitate §i sdndtate in munci, pe perioada stirii de alerta
Activitatea de conducere a avut in vedere aplicarea §i respectarea legislatiei in vigoare, menite si

imbundtiteascd activitatea fiecdrui compartiment de activitate din scoald, ridicareacalititii actului
didactic, cresterea promovabilititii, obfinerea de rezultate bune si foarte bune.

in anul scolar 2019-2020, s-au derulat 3 actiuni prioritare care au contribuit la sporirea accesului

tuturor elevilor la o educatie de calitate si la cresterea ratei de succes scolar:
¢ Reducerea absenteismului si abandonului scolar
e Evaluarea cu scop de orientare si optimizare a invatirii
o imbunititirea competentelor de lecturi
o imbunititirea rezultatelor la examenul de bacalaureat —subproiectul ROSE

Tindnd cont de aceste deziderate, la baza activitatii in scoala noastrd a stat asigurarea calititii si
eficientizarea procesului instructiv-educativ. Un rol important l-au avut planul managerial si planul de
actiune al scolii (PAS), colaborarea intre scoald si autoritatile locale, parinti, agenti economici, ONG-
uri, precum si cu ceilal{i factori responsabili.

Demersul didactic a avut ca scop crearea unor valori reale care sa inscrie Colegiul Tehnic ,,Miron
Costin” Roman printre scolile cu rezultate bune. Aflat mereu in slujba elevului, Colegiului Tehnic
»Miron Costin” Roman, oferd un mediu de invatare primitor, deschis, valorizant, in care se incurajeazi
dezvoltarea unei personalititi complete a tinarului. Rezultatele obtinute la diferite concursuri scolare
confirmi profesionalismul cadrelor didactice §i preocuparea permanentd pentru pregitirea elevilor.

Parteneriatele dintre gcoala si institutiile comunitatii se bazeaza pe o strinsa colaborare, cooperare
§i comunicare in folosul si spre binele elevului. Echipamentele moderne din scoald au contribuit in cea
mai mare masurd la dezvoltarea abilitatilor profesionale ale elevilor, pregitind astfel ,,0ameni ai
viitorului”.

1.2. Asigurarea si evaluarea calitiitii in educatie si in formarea profesionali
Calitatea actului educational din unitatea noastra face din Colegiul Tehnic ,,Miron Costin”

Roman un partener in domeniul educatiei si formarii profesionale la nivel european, national si local,
determinéind depunerea tuturor eforturilor posibile pentru diminuarea decalajului existent intre tara
noastrd si celelalte state membre.

Asigurdrii calitdtii in procesul instructiv-educativ §i in concordanti cu noile cerinte ale integrarii
invatamantului preuniversitar roménesc in spatiul invatdmaéntului european, s-a realizat prin Planul
Managerial. Ca premisd fundamentald s-a avut in vedere faptul ci, invafimantul joaci un rol
fundamental in consacrarea unei economii globale, a unei societdfi globale a cunoasterii si a unei
societdti a invatarii pe tot parcursul vietii, bazati pe cunoastere.

Cel mai important factor de schimbare este capacitatea de a inova, precum si disponibilitatea de
a coopera, de a interconecta activitdfi performante si competitive din sfera cunoasterii, din economie,
din viafa comunititii. Astfel, Invafdmantul constituie o premisi a incluziunii sociale active, in contextul
schimbdrilor economice, sociale si politice care se petrec pe continentul european. O zoni europeani
deschisa a invafdmantului aduce cu sine avantaje, in conditiile respectirii diversitatii, dar presupune
eforturi continue in vederea Inlaturarii barierelor i pentru dezvoltarea unei retele de invifimant care si
stimuleze interculturalitatea, mobilitatea trans-europeana si cooperarea.

Comisia de asigurare a calitiitii a avut urmitoarea componenti:

Presedintele Comisiei pentru Evaluarea gi Asigurarea Calitatii in unitate: prof. Sava Cristinica Viorica,
Membrii Comisiei pentru Evaluarea gi Asigurarea Calititii in unitate:
prof. Ciobanu Mihaela
prof. Rusu Mihaela Dana
prof. Adomnitei Mihaela
Reprezentantul sindicatului: prof. Talmacel Adelin
Reprezentantul péringilor: Gidinceanu Elena



Reprezentantul elevilor: Breabén Daniel
Reprezentantul Consiliului Local: Moroganu Dragos Viorel
Reprezentantul minoritafilor nationale (etnia rroma): Eleva Roibu Alina

Atributiile generale ale CEAC pentru anul scolar 2019-2020:
Atributiile generale ale Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calititii ale Colegiul Tehnic ,,Miron
Costin” Roman pentru anul scolar 2019-2020 sunt:

e gestioneazi dovezile, elaboreazi si aplica procedurile, intocmeste planul de imbunitatire,
raportul de autoevaluare, formularele periodice de monitorizare internd, informeaza permanent
profesorii asupra sistemului de asigurare a calitatii, se intilnesc in sedinte de lucru in scopul
tari si punctele slabe, propun proiecte in scopul cresterii calitatii activitatii pe diverse domenii de
interes.

Principalele directii de actiune:

Raportul de autoevaluare pentru anul scolar 2019-2020, a fost extras pe baza datelor incércate
pe platforma CEAC https://www.calitate.aracip.eu. Responsabili pentru incércarea datelor pe platforma
pentru anul scolar 2019-2020 au fost prof. Sava Cristinica, Rusu Mihaela Dana §i Ciobanu Mihaela,
Adomnitei Mihaela.

a) Incepand cu luna octombrie 2019, periodic au fost incarcate activitatile care se vor desfisura in anul
scolar 2019-2020, baza de date a unitatii, documentele unitatii. In anul scolar 2019-2020, echipa
manageriald a colegiului a asigurat permanenta §i coerenta autoevaludrii activitétii colii prin crearea
unui cadru formal in care si se desfisoare aceste actiuni.

Scopurile unitatii de invatdmént sunt:

e Cresterea prestatiei personalului didactic;

Cresterea calititii activitatii elevilor;
Cresterea calitatii curriculumului;
Cresterea calitdtii evaludrii;
Cresterea calitatii mediului educational;
Cresterea calititii managementului scolar.

b) Demararea procesului de acreditare a unor noi specializiri nivel liceal si invétdmant profesional;

c) S-a verificat efectuarea observatiilor la lectii, concluziile fiind comunicate Comisiei de
Evaluare si Asigurare a Calitaii.

d) Elaborarea planului de imbunitifire s-a realizat prin identificarea punctelor slabe descoperite in
urma rapoartelor de monitorizare internd si actualizarea celor care nu au fost imbunétatite.
e¢) S-au actualizat proceduri pentru punerea in practici a politicilor educationale, respectindu-se
cerintele interne si externe si asigurand cadrul calitaii In Invé{imant. Procedurile sunt functionale, fiind
formulate in concordanti cu legislatia privitoare la invatimantul preuniversitar. Prin evaluarea
rezultatelor si prin monitorizare sunt imbundtitite pentru a fi in acord cu toate cerinfele sistemelor si
proceselor.
f) Actualizarea site-ului unitéatii scolare.

Actiuni punctuale intreprinse de Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii a Colegiul Tehnic
»Miron Costin” Roman:
e Aplicarea si valorificarea unor chestionare de identificare a aspectelor pozitive si negative
din scoal si activitatea de la catedra, de analizi a nevoilor cadrelor didactice, etc.
e Aplicarea si valorificarea unui chestionar de identificare a gradului de interrelationare a cadrelor
didactice
e Aplicarea si valorificarea unui chestionar de identificare a relationarii cu agentii economici
parteneri;



e (olaborare la actualizarea ROI 1n conformitate cu legislatia in vigoare;
e Colaborare  §i participare la implementarea unor proiecte educafionale nationale si
internationale.

Strategia pentru calitate a Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman:

Orientarea spre satisfacerea cerintelor si agteptarilor tuturor partilor interesate;

Atitudinea proactiva a conducerii scolii in problema calitatii;

Abordarea problemei calititii in termeni strategici: misiune, valori, principii, politici, strategii,
obiective;

Implicarea i responsabilizarea personalului;

Preocuparea pentru crearea unei culturi a calititii, cu participarea tuturor cadrelor didactice din
scoald;

Organizarea de activitdfi care si permitd identificarea si preluarea celor mai bune practici in
domeniul asigurrii calitatii.

Obiective prioritare ale Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” privind asigurarea si cresterea
calitatii:

Asigurarea calitafii proceselor de predare-invitare-evaluare §i a serviciilor educationale in
vederea atingerii standardelor de integrare europeani;

Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personali si profesionald a
elevilor;

Dezvoltarea invitdmantului profesional §i tehnic in vederea insertiei absolventilor pe piata
muncii;

Asigurarea accesului egal si sporit la educatie prin proiecte si programe de protectie si sustinere
educationali;

Investitia in educatie §i in formarea §i perfectionarea continud a personalului didactic si a
managerilor institutiilor gcolare;

Intarirea rolului scolii prin gestionarea eficients a resurselor umane si materiale si realizarea de
activitati extracurriculare §i programe de cooperare internationali;

Dezvoltarea relatiilor comunitare prin proiecte educationale si proiecte de cooperare europeani;
Dezvoltarea unui management de calitate in cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman.

Proceduri pentru calitate:

Corelarea demersurilor Colegiului Tehnic ,,Miron Costin™ cu politica ISJ si MEN in domeniul
calitatii in educatie;

Monitorizarea activititii CEAC din cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”;

Desfdsurarea unor activitéti care si permita identificarea si preluarea celor mai bune practici in
domeniul asigurarii calitatii;

Promovarea intereselor scolii printr-un management educational bazat pe valori profesionale si
morale;

Implicarea efectiva a familiei in viata gcolii.

S-au avut in vedere urmiitoarele principii:

Principiul prioritatii educatiei;

Principiul flexibilitatii organizationale si informationale;

Principiul descentralizdrii autoritdfii educationale si al asigurdrii unitifii demersurilor
educationale locale;

Principiul complementarititii formal- nonformal-informal;

Principiul transparentei actului decizional;

Principiul cooperarii (cooperarea interinstitufionald la nivel local, regional, national,
international);

Principiul educatiei centrate pe valori;

Principiul interculturalitatii;

Principiul abordarii etice a serviciului educational.

Aspecte pozitive:

cresterea numarului cadrelor didactice inscrise la programele de perfectionare prin grade



didactice, masterate si doctorate;

¢ interesul cadrelor didactice pentru activitétile stiintifice prin participéri la colocvii, simpozioane
si seminarii;

e participarea cadrelor didactice la activitdfi de formare 1in vederea perfectiondrii proiectdrii

didactice;

adecvarea proiectdrii didactice functie de prognoza evaludrii initiale;

adecvarea strategiilor didactice la particularitatile cognitive si nevoilor de formare ale elevilor;

implementarea proiectdrii demersului didactic centrat pe elev;

identificarea stilurilor de invitare ale elevilor prin chestionare aplicate elevilor;

implicarea tuturor beneficiarilor educatiei in procesul de asigurare a calitifii;

realizarea unui numir mare de activititi de observare a predarii §i invatérii i antrenarea unui

numir mare de observatori;

e includerea in cadrul activitatilor de perfectionare a unor referate si lectii demonstrative care sd
vizeze procedee de autoevaluare ale elevilor.

Cresterea calititii activititilor specifice colegiului a fost asigurata prin facilitarea accesului cadrelor
didactice si a intregului personal care face parte din structura Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” la
seminarii de formare si dezvoltare profesionala.

In realizarea actului managerial, echipa manageriald a Colegiului Tehnic ,Miron Costin” a avut
permanent in vedere functionalitatea procesului instructiv-educativ si neimplinirile care s-au manifestat.
Oferta educationali a scolii este adusi la cunostinta elevilor si parintilor prin intermediul materialelor
publicitare de promovare a imaginii gcolii (pliante, postere) si cu prilejul burselor ofertelor educationale
organizate anual de ISJ Neamt. Elevii si parintii sunt informati in legaturd cu curriculum-ul scolar, cu
misiunea, viziunea si tintele scolii.

La inceputul anului scolar 2019-2020, a fost reactualizat Regulamentul de Ordine Interioara coroborat
cu noul Statut al Elevilor. Profesorii diriginti prelucreazi in permanentd cu elevii §i parintii
Regulamentul de organizare §i functionare al unititii de invitdmant preuniversitar §i Regulamentul de
ordine interioard al CTMC.

Comunicarea conducerii unititii cu cadrele didactice se face direct, individual, prin sedinte, prin e-
mail, utilizand grupul format.

Comunicarea conducerii unititii cu personalul didactic auxiliar si nedidactic se face se face direct,
individual, prin sedinte, prin sefii de compartimente.

Comunicarea cadrelor didactice cu elevii este bund (in scoald existi si se aplicd ,Norme care
reglementeaz relatia profesor-elev”). Comunicarea cu familiile elevilor este eficientd (se organizeazd
periodic intdlniri cu périntii si se comunicd in scris informatii referitoare la comportamentul si
rezultatele elevilor).

Intreaga activitate din scoald se desfigoard intr-un climat de respect reciproc si buni comunicare.
Profesorii utilizeazd o gama variati de strategii de predare-invitare §i sunt preocupati de implicarea
activi a elevilor in actul invitirii. Evaluarea elevilor este formativa si sumativa si utilizeazi instrumente
diverse, punindu-se accent pe instrumentele alternative de evaluare.

Asigurarea fluxului informational printr-o comunicare optima reprezintd un obiectiv fundamental al
colegiului nostru. Acest lucru s-a realizat prin prezentarea informatiilor in cadrul sedingelor de Consiliul
de Administratie, Consiliul Profesoral, sedinte de arii curriculare, sedinte de comisii metodice, dosarul
de comuniciri din cancelarii dar si on line pe grup.

Comisia de evaluare si asigurare a calitdii din cadrul colegiului s-a preocupat pe parcursul anului
scolar 2019-2020 de buna desfasurare a tuturor activitatilor, a monitorizat cadrele didactice debutante
si in primii ani de invi{imant pentru integrarea lor in unitate. Activitatea Comisiei CEAC s-a axat in
principal pe urmétoarele:

e Descircarea documentelor curriculare oficiale (planuri cadru, metodologii, programe scolare,

manuale), care se regisesc la biblioteca unitétii scolare;

e Verificarea si monitorizarea documentelor scolare a tuturor cadrelor didactice pentru buna

desfagurarea a activitdtii didactice;

e Monitorizarea permanent a completdrii corecte a documentelor scolare (cataloage, registre

matricole etc), ritmicitatea notérii;

o Aplicarea de toate cadrele didactice a planurilor cadru de invatimant la oferta educationald a

unititii de Invatimant pentru anul gcolar 2019-2020;



® Asigurarea bazel logistice in colegiu §1 In atara lui pentru buna desfasurare a activititilor
curriculare, extracurriculare si extrascolare;

e Verificarea intocmirii CDL-urilor in conformitate cu legislatia in vigoare;

» Implementarea curriculumului de dezvoltare locald (CDL) stabilit in colaborare cu partenerii de
pregatire practici (agen{i economici), tindnd cont de specificul comunititii locale si de
calificdrile profesionale;

¢ Consultarea elevilor si a parintilor in vederea stabilirii CDL-urilor si intocmirii programelor;

e Consultarea cadrelor didactice in domeniul curricular;

e Asigurarea coerentei intre curriculum national si dezvoltarea locald, coordonarea dintre diferitele
discipline in interesul elevilor si al comunitatii locale;

* Aplicarea de chestionare elevilor, parintilor pentru Imbunititirii relatiei parinte-elev-scoal;

* Aplicarea de chestionare cadrelor didactice pentru eficientizarea procesului instructiv—educativ:

e Monitorizarea §i coordonarea pregitirii elevilor pentru participare la olimpiade scolare pe
discipline de studiu, concursuri sportive si culturale;

* Monitorizarea §i coordonarea pregitirii elevilor pentru examenul de bacalaureat 2020,
examenele de certificare a calificarilor profesionale la clasele a XII-a liceu si a XI-a inviimant
profesional;

e Monitorizarea si coordonarea activitatilor extracurriculare si extrascolare;

* Monitorizarea permanenti a absenteismului §i propunerea de misuri pentru imbunititirea
situatiei;

¢ Monitorizarea permanenti a platformei Googleclassroom pe care s-au desfisurat activititi online
la clase din cauza stirii de urgentd, stirii de alertd §i suspendarea cursurilor incepand cu
11.03.2020.

In cadrul sedintelor a Comisiei CEAC s-au analizat toate problemele apdrute si s-au gisit solutii
pentru eficientizarea activitafii in cadrul colegiului. Comisia CEAC a pistrat permanent legitura cu sefii
de arii curriculare, sefii de catedre, secretariat, informaticieni, contabilitate, biblioteca, administratie.

In urma evaluirii activitatii pentru anul scolar 2019-2020, Comisia CEAC propune activitdti de
evaluare interna pentru anul scolar 2020-2021:

e Activitatea de orientare si consiliere a elevilor din anii terminali de la liceu si invitimant

profesional

o Imbunitatirea activititii de instruire practici si realizarea de noi parteneriate cu agentii
economici
Depunere de proiecte/incheierea unor parteneriate cu diferite institufii
Gestionarea eficientd a bazei de date financiar-contabile
Gestionarea site-ului unitdtii scolare
Gestionarea bazei de date SIIIR la nivelul unitatii scolare

e Implicarea elevilor si parintilor in activitati extrascolare si extracurriculare.

Comisia CEAC propune activitti de imbunititire pentru anul scolar 2020-2021:

¢ Activitafi de pregitire cu elevii pentru ridicarea procentului de promovare a bacalaureatului

e Implementarea unui program de mentorat §i de dezvoltare profesionali a cadrelor didactice care
vor sustine grade didactice.

Concluzii
Calitatea in educatie se realizeazd printr-o serie de actiuni de dezvoltare a capacitatii

institufionale de elaborare/planificare/implementare de programe de studiu prin care se formeazi
increderea beneficiarilor, astfel incat organizatia furnizoare de educatie satisface standardele de calitate
cerute.
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2. ANALIZA CALITATH INVATAMANTULUI iN COLEGIUL TEHNIC ,MIRON COSTIN”
ROMAN

2.1. Obiectivele activitatii manageriale asumate de Colegiul Tehnic ,Miron Costin” pentru anul
scolar 2019-2020

Obiective generale
» Asigurarea calitafii procesului de predare-invétare-evaluare si a serviciilor educationale in

vederea atingerii standardelor de integrare europeand;
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Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personald si profesionald a
elevilor;
Dezvoltarea invatimantului profesional si tehnic in vederea insertiei absolventilor pe piata muncii;
Asigurarea accesului egal si sporit la educatie prin proiecte si programe de protectie si sustinere
educationali;
Investitia in educatie si in formarea si perfectionarea continui a personalului didactic si a
managerilor institutiilor gcolare;
Intirirea rolului scolii prin gestionarea eficientd a resurselor umane §i materiale si realizarea de
activitati extracurriculare si programe de cooperare internagionald;
Dezvoltarea relatiilor comunitare prin proiecte educationale si proiecte de cooperare europeana;
Dezvoltarea unui management de calitate in cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman.

Obiective specifice

organizarea si functionarea Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman;

desfasurarea asistentelor la parametrii de eficient;

aplicarea legislatiei gcolare si respectarea cadrului legal si regulamentar;

scolarizarea elevilor;

asigurarea, utilizarea corespunzitoare si dezvoltarea bazei didactico- materiale;

organizarea examenelor si a concursurilor din sistemul de Invatamant.

Obiective operationale

si sprijine cadrele didactice in asigurarea resurselor materiale si informationale;

si defineasci criteriile de evaluare a eficacitatii si eficienta activititii din CTMC;

=  siasigure conditii de implementare a strategiilor educationale locale si judetene;

*  si monitorizeze aplicarea corespunzitoare a curriculumului national, judetean si local;

» g3 realizeze controlul permanent al procesului instructiv-educativ-evaluativ din CTMC;

»  s3intervini in prevenirea unor disfunctii si in reglarea disfunctiilor semnalate;

» 3 asigure conditii legale, regulamentare si unitare pentru controlul, masurarea, aprecierea §i
valorificarea obiectivelor proprii asumate de CTMC;

= sjrealizeze un control eficient al activititii de la nivelul CTMC;

» i ofere cadrul pentru realizarea de analize multiple, de sinteze si de interpretéri ale datelor din
CTMC,;

» s propuni solufii ameliorative, si asigure conditii optime de realizare a lor §i sa urméreasca
aplicarea acestora;

»  s3 finalizeze activititile de control si evaludrile prin mésuri corective §i/ sau de ameliorare (care
nu exclud recompensele si sanctiunile);

» i ofere date si situatii pentru organizarea de variate actiuni metodice si de formare continud a
cadrelor didactice;

* si controleze aplicarea prevederilor legale si regulamentare, a normelor pedagogice in
proiectarea, organizarea, desfdsurarea si finalizarea concursurilor gcolare §i examenelor
nationale;

= s faciliteze informatiile necesare pentru alcituirea unor baze de date ale CTMC.

2.2. Managementul CTMC Roman
Activitatea Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” pe semestrul I este promovaté printr-o politica
de marketing proactivi, conceputi pentru determinarea gradului de credibilitate a institutiei la nivelul
judetului, audientei acesteia in randul cadrelor didactice, elevilor, parinfilor si reprezentantilor
comunititii §i autoritatii locale.
S-au realizat investigatii si sondaje pentru:
= determinarea intereselor si expectantelor parintilor fatd de scoald;
» determinarea gradului de cunoastere de citre elevii §i cadrele didactice din Colegiul Tehnic
., Miron Costin” a oportunititilor oferite de proiectele de cooperare europeand in educatie;
» identificarea domeniilor in care elevii, parintii si cadrele didactice au nevoie de sprijin si de
consiliere psihopedagogica.
Misiunea
»O SCOALA PENTRU VIITORUL TAU!”
e Colegiul Tehnic ,Miron Costin” Roman se va implica cu responsabilitate in educarea si
formarea tinerilor capabili si rispundid rapid si competent noilor cerinte ale societdfii, sa
realizeze o carierd care si le permita integrarea pe piata muncii.

YV V VY VYV
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Scoala noastra va adopta cu responsabilitate misiunea strategica de creare a unui invajdmant de
calitate bazat pe dobandirea unor unititi de competenfe performante specifice calificirii
profesionale, considerate esentiale de angajator in urma dialogului cu acesta.

Vom asigura egalitatea de sanse pentru elevii din medii defavorizate pentru integrarea in
comunitate fiind deschisi la toleranta si dialog social.

Prin efort colectiv si spirit de echipd vom putea avea succese notabile in ceea ce priveste
viitoarea carierd a absolventilor invaimantului profesional si tehnic in contextul dimensiunii
europene.

Viziunea

In actualul context socio-economic, Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” Roman este o institutie
indispensabild comunitdfii, este un mediu educational de calitate care aparfine comunititii
romagcane, este o gcoald puternic angajatd in formarea si dezvoltarea tinerilor, in vederea
integrarii ulterioare a acestora in comunitate, capabild si ofere servicii educationale si de
consultantd de 1nalti calitate si performanta.

Armonizarea relatiilor de parteneriat vor avea la bazi implicarea efectivi a tuturor partenerilor
sociali interesati in implementarea cerintelor privind asigurarea calitidtii in educafie in acelasi
timp cu atingerea valorilor europene prin promovarea unui dialog deschis si permanent cu
partenerii sociali §i educationali.

Scoala noastrdse straduieste sd creeze un mediu favorabil astfel incat fiecare elev si-gi atinga
maximum posibil de capacititi intelectuale, morale, emotionale si de lucru In echipa.

Prioritiitile strategice ale Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”

L 2

Asigurarea unor servicii de predare, invitare, evaluare si consiliere de calitate;
Dezvoltarea parteneriatului $coald-Familie-Comunitate;
Dezvoltarea resurselor umane pentru o crestere economica durabild si o societate bazatd pe
cunoastere;
Reconsiderarea managementului la nivelul gcolii in perspectiva dezvoltirii economice a zonei;
Cooptarea corpului profesoral pentru aplicarea metodelor active de grup;
Valorificarea potentialului de care dispun angajatii, in acord cu previziunile privind dezvoltarea
unitatii;
Atragerea de surse financiare prin identificarea resurselor bugetare si extrabugetare;
Popularizarea ofertei scolare si incheierea de parteneriate cu unitati scolare gimnaziale;
Dezvoltarea resurselor unititii gcolare in scopul cresterii calititii actului educational;
Optimizarea procesului de predare/invifare in cadrul liceal prin utilizarea unor instrumente
moderne in cadrul laboratorului AEL, compatibile cu nivelul actual al sistemelor educationale
folosite in lume (AEL);
Modernizarea bazei materiale aferente dobandirii de abilititi si competente specifice standardelor
din invatdmantul profesional si tehnic;
Atragerea de surse financiare prin realizarea de programe si proiecte educationale;
Asigurarea resurselor in vederea desfasurarii activitatilor instructiv educative in conformitate cu
standardele de calitate;
Insertia profesionald a elevilor pe piata muncii in concordanta cu oferta zonali;
Dezvoltarea relatiilor de comunicare §i parteneriat cu reprezentanti ai institutiilor publice in
vederea dezvoltarii unitdtii scolare;
Consilierea tinerilor si a familiilor acestora pentru prevenirea abandonului scolar si a delicventei
juvenile;
Dezvoltarea relatiilor scoald-familie prin implicarea péarintilor in viafa scolii;
Modernizarea formarii profesionale prin dezvoltarea parteneriatului social;
Cresterea calitdtii proceselor de predare — invitare, precum si a serviciilor educationale;
Dezvoltarea §i consolidarea culturii organizationale a unititii din perspectiva parteneriatului
social §i a spiritului antreprenorial;
Asigurarea calititii serviciilor de orientare scolari si consiliere profesionali;
Implicarea unui numér cit mai mare de elevi in realizarea de activitéfi extracurriculare, punand
in valoare potentialul lor creator;
mbunitatirea frecventei si diminuarea numérului de elevi cu note scizute la purtare din cauza
absentelor, prin atragerea acestora intr-un spatiu educativ placut unde tinerii isi pot pune in
aplicatie ideile;
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Implicarea périntilor in sustinerea si realizarea unor activitati extragcolare;

Responsabilizarea comund a tuturor actorilor cheie, incluzdnd lumea afacerilor, autoritdile
locale, pe toti cei care lucreazi in educatie si formare, asociatiile profesionale si societatea civild;
Imbunitatirea retelei de informare, consiliere si orientare profesionala;

Asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea/validarea §i recunoasterea experienfei §i
invafirii anterioare, inclusiv a competentelor dobandite in contexte de invétare non formale si
informale.

Obiective de performanta

Cresterea ponderii elevilor cu rezultate bune si foarte bune;

Obtinerea de rezultate remarcabile la olimpiade, concursuri gcolare judetene, interjudetene si
concursuri profesionale;

Cresterea procentului de promovare la examenele nafionale;

Scéderea ratei abandonului gcolar;

Dezvoltarea unui comportament social adecvat cerintelor societétii;

Reducerea absenteismului;

Reducerea numirului de elevi cu probleme comportamentale si a celor care manifestd un
comportament antisocial;

Atragerea unui numér cit mai mare de elevi la activité{i extracurriculare si extragcolare;
Implicarea unui numir mare de cadre didactice in organizarea/realizarea/participarea la
concursuri scolare, olimpiade si activititi educative extragcolare;

Cresterea numirului de elevi implicati in promovarea imaginii scolii prin realizarea de site-uri,
reviste scolare, publicatii de specialitate, pliante, bloguri, site-uri etc.;

Participarea elevilor la competitii nationale si internationale prin proiecte realizate in/prin
parteneriate cu alte institutii;

Atragerea de fonduri extrabugetare prin parteneriate cu societati economice, ONG-uri, fundatii,
etc.

Directiile de actiune pentru activitatea viitoare
In vederea Tmbunitiirii activititii de asistente la ore, facem urmitoarele recomanddri cu caracter
general:

vV V¥
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Asigurarea calititii in actul educational;

Cresterea performantei scolare prin antrenarea adecvatd a resursei umane in activitatea
competitionald;

Formarea resurselor umane;

Derularea unor lucréri de investitii prin fonduri ce vor fi alocate de Consiliul local si fonduri
extrabugetare etc;

Asigurarea sigurantei elevilor in colegiu si combaterea violentei;

Modernizarea bazei materiale prin implementarea coerentd a strategiilor.

I. DOMENIUL FUNCTIONAL: CURRICULUM $I CONTROLUL ASIGURARII CALIT;XTII
Obiective

10
sanse egale tuturor elevilor, atingerea standardelor curriculare de performanti, pregitirea
elevilor pentru o societate in schimbare;

2.
atingerii performantelor scolare;

3.
asigurarea corelatiei dintre acesta si curriculum-ul local;

40

Imbunitiifirea calitiitii procesului de predare-invitare-evaluare, astfel incit sa se asigure:

Imbunititirea strategiilor de evaluare §i a metodelor de predare-inviifare, in vederea
Implementarea curriculum-ului national la nivelul colegiului, al fiecirei catedre si

Personalizarea ofertei educationale;

5. Diversificarea ofertei educationale la nivelul institutiei prin utilizarea competentelor

dobindite de cadrele didactice la cursuri de formare continui;

6. Analiza strategiilor de evaluare si a concordantei intre evaluirile elevilor si cerintele

curriculum-ului colegiului;
5

Controlul si evaluarea activitiitilor curriculare si extracurriculare.

II. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE MATERIALE $I UMANE. DEZVOLTAREA
RESURSELOR UMANE
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ubiective

1. Identificarea, valorificarea si dezvoltarea resurselor existente;

2. Armonizarea ofertei de formare cu nevoile de formare din cadrul colegiului;

3. Identificarea ofertantilor de formare si directionarea personalului didactic citre acesti
ofertanti;

4. Executarea unor lucriri de reabilitare in cele trei corpuri de clidire ale colegiului;

5. Asigurarea parteneriatului dintre colegiu si administratia publici locali in domeniul
conducerii si finantérii invitimantului;

6. Consilierea cadrelor didactice in vederea accesului acestora la proiecte cu finantare externi,
care pot asigura si formarea profesionali a cadrelor didactice;

7. Diversificarea surselor de finantare prin atragerea de noi fonduri.

III. DOMENIUL FUNCTIONAL: RELATII COMUNITARE
Obiective:
1. Dezvoltarea parteneriatelor institutionale, comunitare;
2. Asigurarea transparentei institutionale si promovarea propriei imagini;
3. Derularea proiectelor educationale in colaborare cu partenerii existenti;
4. Participarea la consultatii in vederea conceperii de proiecte de cooperare europeani;
5. Derularea proiectelor educationale in colaborare cu partenerii existenti la nivelul colegiului.

IV. DOMENIUL FUNCTIONAL: DESCENTRALIZARE SI MANAGEMENT
INSTITUTIONAL
Obiective:
1. Coerenta manageriald prin diagnozi, proiectare, implementare, evaluare cu sens de
dezvoltare institutional3;
2. Crearea conditiilor optime de siguranta si securitate institutional;
3. Dezvoltarea capacititii de autoevaluare si de crestere a autonomiei colegiului.

3. RESURSE UMANE, PERSONAL (CADRE DIDACTICE, PERSONAL DIDACTIC
AUXILIAR SI PERSONAL NEDIDACTIC)

19

AUXILIAR
11

3.1. Incadrarea cu personal

Din care
Personal didactic Total |Liceal profesional
- cadre didactice titulare 51 34 17

- cadre didactice suplinitoare cu norma de bazi in unitatea |9 6 3
de invatamant
-cadre didactice suplinitoare cu norma de bazid in alte|2 2 0
unitati de invatamant

Personalul didactic auxiliar:
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o Total personal didactic auxiliar: 10 din care calificat pentru postul ocupat -10;
e Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform
normativelor in vigoare: 90 %.
Personalul nedidactic (administrativ):
o Total personal nedidactic angajat: 19 din care calificat pentru postul ocupat - 19;

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform
normativelor 1n vigoare: 91 %.

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Numiir personal didactic calificat: Numir
personal
Cu Cu Féra Cu studii in alta
doctorat | CuGradul I | Cu Gradul I | Definitivat Definitivat specialitate
1 45 8 5 3 0

3.2.Situatii statistice privind incadrarea la inceputul anului scolar 2019-2020

a)invﬁtémﬁnt de masi

INDICATORI NORME
Didactic norme 65,70
Numdr cadre didactice 62
Didactic auxiliar norme 11
Personal didactic auxiliar 10
Nedidactic norme 21
Personal nedidactic 19

Total norme 97,70

b) Distribuirea normelor/tip de personal/elev in invitimantul de masi

PERSONAL AN SCOLAR
2019-2020
Numirul de norme didactice 65,70
Numirul mediu de elevi pe norma didacticd 13
Numirul de norme personal didactic auxiliar 11
Numirul mediu de elevi pe norma personal didactic auxiliar 80
Numirul de norme personal nedidactic 19
Numiirul mediu de elevi pe norma personal nedidactic 46

Structura personalului

& Didactic
m Didactic Auxiliar
O Nedidactic

Categorie

3.3. Activitatea compartimentelor
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SERETARIAT

in anul scolar 2019-2020 activitatea personalului din cadrul compartimentului secretariat a fost
una eficientd, bazata pe responsabilitate, seriozitate, motivatie profesionald in contextual unui volum de
muncd foarte mare si a necesitaii respectarii cu strictete a tuturor termenelor impuse de ISJ Neamt.

Activitatea s-a desfasurat activitatea in conformitate cu sarcinile stabilite prin fisele posturilor, cu
planul de activitate pentru anul gcolar 2019-2020 si cu sarcinile stabilite de conducerea unititii.

Zonele de competenti au fost:

- Registraturd — relatii cu publicul

- Personal — resurse umane

- Asistentd manageriala

- Acte studii — documente scolare

- Elevi

- Périnti

- Vizitatori si colaboratori

Astfel s-au efectuat si finalizat urmatoarele activitati:

e S-a realizat in perioada 06.09. — 09.09.2019 completarea si verificarea cataloagelor de examen,
registrelor matricole, dupd examenele de incheiere a situatiei scolare si corigentd; activitatea a
fost finalizata la termenul stabilit prin planul de activititi 2019-2020;

e Registrul de evidenta al elevilor pentru anul scolar 2019-2020 a fost intocmit in perioada 09.09.
—16.09.2019, elevii au fost asociati la clase si a fost introdus SCO in aplicatia SIIIR;

e Tot in aceeasi perioada mentionatd mai sus, s-a realizat inmatricularea elevilor din clasa a IX-a
invatdmant liceal si profesional, precum si a elevilor transferati in unitate din alte unititi scolare
sau de la o clasi la alta;

e Inperioada 09.09. —23.09.2019 s-a rezolvat corespondenta privind miscarea elevilor (s-au primit
si s-au transmis dosarele elevilor);

e Pind la data de 20 ale fiecarei luni s-au intocmit i transmis la ISJ Neamt situatiile privind
alocatia de stat pentru elevii care au implinit 18 ani si care continui studiile in unitate;

e Situatiile statistice (pe formulare tipizate) de inceput de an scolar si sfarsit de sem. I 2019-2020,
,au fost intocmite si transmise la Directia de statistici si ISJ Neamt;

e Au fost redactate in registru deciziile de inceput de an gcolar 2019-2020 (82 decizii) si deciziile
date de conducerea unitatii, care nu sunt trecute in fisa postului ( 388 decizii);

e Au fost deasemenea redactate in registru, 94 decizii pentru salarizarea cadrelor didactice, personalului
didactic auxiliar si nedidactic incepand cu 01.01.2020, conform legislatiei in vigoare

e S-au efectuat modificarile legale in programul REVISAL- registrul electronic de evidenta al contractelor
de munca pentru madificarile salariale, apoi s-a transmis la ITM Neamt ;

e S-au intocmit contractele de muncd pentru cadrele didactice nou venite in unitate, datele acestora
au fost introduse in programul REVISAL si deasemenea s-a transmis on-line la ITM;

e In aplicatia SIIIR pe contul “secretar” au fost introduse datele referitoare la planul de scolarizare
2019 — 2020, costul standard per elev, s-au asociat elevii la formatiunile de studiu, s-au introdus
datele referitoare la personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

e Au fost intocmite documentele necesare pentru inscrierea cadrelor didactice la examenele de
obfinere a gradelor didactice I si II, dosarele au fost transmise la ISJ Neamt in data de
25.10.2019, conform planificérii;

e S-aredactat si inaintat la ISJ Neamt Proiectul Planului de Scolarizare pentru anul Scolar 2020-
2021 , s-au introdus datele si in SIIIR;

e Consemnarea situatiei scolare a elevilor in registrele matricole pentru anul scolar 2018-2019 a
fost realizata pand la data de 01.10.2019;

e S-au intocmit si eliberat adeveringe, atit pentru elevi cit si pentru personalul din unitate;

e S-au intocmit i eliberat adeverinte pentru salariatii unitatii pentru imprumuturi binci;

e S-au eliberat acte studii din seriile curente i anterioare, s-au intocmit si eliberat duplicate ale
actelor de studii, s-au eliberat foi matricole;

e S-aintocmit Statul de Personal pentru fiecare luna in programul EDUSAL si s-a transmis la ISJ
Neam{ pentru aprobare;

® Lunar s-au intocmit statele de platd pentru salariafii unitdtii in programul EDUSAL si s-au
transmis la ISJ Neamt pentru aprobare (94 salariati);
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e in perioada 06.01.2020 — 10.03.2020 s-a finalizat inventarierea tuturor documentelor din anul
scolar 2018-2019; la compartimentul secretariat existd si evidenta electronicd a dosarelor,
respectiv intr-un format excel au fost Inregistrate toate documentele: cataloage, registre
matricole, dosare manageriale, state de platd, dosare catedra, portofolii cadre didactice si elevi,
deciziere, registre procese verbale CA si CP, respectiv anexele acestora, dosarele comisiilor de
Bacalaureat , examene de nivel 1,2,3 si 4, cataloage de examen, dosare “Bani de liceu”,
”Euro200”, condici de prezenta cadre didactice, personal didactic auxiliar i nedidactic, registre
procese verbale ofiteri de serviciu;

e S-au centralizat pontajele §i s-au intocmit la timp statele de platd pentru programul
guvernamental ,,Bani de liceu” - 99 elevi;

e S-a asigurat organizarea si desfagurarea olimpiadelor §i concursurilor scolare, fazele pe scoald,
locale si judetene ;

e S-a realizat inscrierea elevilor in clasa a IX-a invitimant profesional cu durata de 3 ani pentru
anul scolar 2020-2021, pe baza fisei de inscriere;

e S-a realizat primirea dosarelor si inscrierea elevilor in clasa a IX-a liceu, repartizati computerizat
in anul scolar 2020-2021 la Colegiul Tehnic ,,Miron Costin;

e S-a realizat inscrierea absolventilor din seria curentd si din seriile anterioare la Examenul
National de Bacalaureat, sesiunile iunie-iulie si august —septembrie 2020;

e S-aasigurat logistica si buna desfisurare a Examenului National de Bacalaureat, sesiunea august
—septembrie 2019 desfasurat in uvitate;

e S-a realizat inscrierea absolventilor invatiméantului liceal la examenul de certificare a

competentelor profesionale nivel 4 de calificare §i s-a asigurat logistica examenului, sesiunea

mai — iunie 2020;

S-au eliberat 202 acte studii din seriile curente §i anterioare;

S-au intocmit i eliberat 3 duplicate ale actelor de studii;

S-au eliberat foi matricole 425 buc;

S-a colaborat cu serviciul contabilitate si administrativ pentru transmiterea in timp util a

situatiilor solicitate de Primiria Municipiului Roman, Consiliul Judetean Neamt, Consiliul Local

al Municipiului Roman, Politia Municipiului Roman;

e S-au intocmit documentele emise de conducerea unitdfii si s-a rdspuns de corectitudinea
intocmirii lor;

e S-au utilizat produsele software din dotarea unitatii, s-au intocmit diverse situatii necesare
procesului instructiv-educativ si activitafilor de secretariat.

Analiza SWOT este 0 metodi de evaluare calitativd, bazatd pe analiza mediului intern (puncte
tari si puncte slabe) si a mediului extern (oportunitati si amenintéri) care furnizeazi informatii cu privire
la pozitia sa in raport cu mediul concurential. Aceasta este un instrument managerial care ajutd
managerii s adopte un stil de actiune proactiv, sd apere si sd promoveze interesele institutiei.

S ( puncte tari ) W ( puncte slabe )
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Elaborarea Planului de activitdti pentru anul
scolar 2018-2019. respectarea acestuia si
realizarea sarcinilor stabilite prin fisele de post si
de atributii suplimentare:

Reactualizarea Regulamentului de organizare si

Aglomerarea unor angajati din cauza
sarcinilor inegal distribuite;

Angajati refractari la reforma;
Formalism in desfasurarea unor activititi:
Uzuri fizica si morala a bazei materiale;

functionare a compartimentului secretariat; Rutina in activitatea zilnica din
Utilizarea  eficienta a resurselor materiale | secretariat;

alocate de unitatea scolara; Neadaptarea stilului de lucru la situatiile
Preocuparea personalului didactic auxiliar urgente care trebuiesc intocmite;

pentru perfectionare, atat prin participarea la | §tatut de actor pasiv pentru unii salariafi
cursuri de formare, cét si prin studiu individual; | 3 cadrul compartimentului secretariat;
Existenta unor angajati care nu au cunostinte | Jdeea de efort 1i descurajeaza.

suficiente in domeniul informaticii, preluarea
sarcinilor acestora de citre secretariat;
Identificarea unor modalititi eficiente de
cunoagtere, comunicare si interrelationare in
vederea prevenirii si solutionarii conflictelor.
Exemple de bune practici

Gestionare si actualizare site, diverse scandri,
Prelucrﬁri informatice, etc.):

Inregistrarea tuturor dosarelor arhivate in
format electronic (excel);

Implicarea in elaborarea materialelor de
promovare a ofertei educationale a unitatii
(pliante, brosuri, afige, etc.)

O (oportunitati) T (amenintari)

Legislatie care sustine reforma in scoala: Motivarea slabi a salariatilor prin
Oferta largd de cursuri de formare organizate de | politicile salariale curente;

[.S.J. Neamt, C.C.D. Neamt: Diminuarea interesului fatd de locul de
Sprijin din partea comunitatii locale (primarie, munca;

biserica, politie etc.).

CONTABILITATE

Situatia financiard a Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman este prezentati pentru anul scolar
2019-2020, in RON.
Finantarea cheltuielilor de invatimant s-a ficut din 4 surse:
j i De la bugetul de stat pentru cheltuielile legate de salarii , examenele nationale , sprijin
financiar acordat elevilor de la cursuri de zi , denumit ”Bani de liceu” , burse pentru elevii de la scoala
profesionald, transport elevi , plata fondului de handicap pentru persoane neincadrate

2. De la bugetul local pentru cheltuieli cu transportul cadrelor didactice, cheltuieli materiale si
prestari servicii, cheltuieli perfectionare, ajutoare sociale si transferuri (burse)
3. Din surse proprii (veniturile obtinute din chirii, sponsoriziri, etc.)

4. Din fonduri externe nerambursabile prin derularea proiectului ROSE ,,Competente pentru Tineri
si Motivatie pentru Carieri ”.

L De la ISJ Neamt am primit credite in valoare de 6.731.056 lei pentru plata urmitoarelor
cheltuieli:
- pentru cheltuieli de personal -salarii

5.815.157 lei

- deplasiri examene nationale - 6.607 lei
-,.Bani de liceu "+bursi profesionald - 650.986 lei
- transport elevi - 189.043 lei

- cotributii fond handicap - 69.263 lei
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De programul financiar ,,Bani de liceu” au beneficiat la inceputul anului scolar un numér de 99
elevi si la sfirsitul anului beneficiau de acest drept 93 elevi.

La scoala profesionalid din totalul elevilor inscrisi la inceputul anului au facut cerere de acordare a
bursei profesionale pentru anul scolar 2019-2020 un numar de 297 elevi . Au beneficiat de acest drept
in lunile :

-septembrie 2019 -297 elevi;
-octombrie 2019 -296 elevi;
-noiembrie 2019 -250 elevi;
-decembrie 2019 -259 elevi;
-ianuarie 2020 -274 elevi;
-februarie 2020 -261 elevi;
-martie 2020 -253 elevi;
-aprilie —iunie 2020-296 elevi.
Au fost decontate bilete pentru transport auto si CFR in medie pentru un numar de 557 elevi,
pentru perioada septembrie 2019-martie 2020 .
II De la Primiiria Municipald Roman am primit credite in valoare de 396.435 lei pentru :

- cheltuieli de personal - naveti personal didactic - 8.566 lei
- cheltuieli materiale si servicii - 356.044 lei
- ajutoare sociale in numerar(CES) - 18.835 lei
- deplasiri - 490 lei
- transferuri (burse) - 12.500 lei

Suma de 356.044 lei reprezentind cheltuieli materiale a fost utilizata pentru plata utilitétilor i
altor servicii cu caracter functional dupa cum urmeazi :

- incdlzire, iluminat - 278.138 lei
- apd, canal - 25.984 lei
-telefon, internet,postd - 24.069 lei
- alte materiale §i prestéri servicii - 26.509 lei

- materiale i prestiri servicii cu caracter functional-1.260 lei
- obiecte de inventar — 84 lei.

In semestrul I an scolar 2019-2020 au primit burse de merit un numdr de 9 elevi si in semestrul
II 21 elevi. Au beneficiat de plati de ajutoare in numerar(CES) 6 elevi de la invatdmantul liceal.
1L La activitatea autofinantatd s-au obtinut venituri din inchirierea spatiilor, taxe si alte
venituri obtinute in invitimant in valoare de 206.391 lei , suma care a fost utilizata pentru plata de
materiale si servicii pentru buna desfasurare a procesului de invatamant .
Creditele deschise pentru plata de materiale si prestéri servicii in valoare de 206.391 lei au fost utilizate
dupd cum urmeaza:

- incélzire, iluminat - 71.994 lei
- apd, canal - 34.267 lei
- material didactic si cu caracter functional - 17.765 lei
- alte materiale si prestiri servicii - 32.166 lei
- obiecte de inventar - 23.407 lei
- deplaséri - 2.772 lei
- transferuri( 50%din veniturile obtinute din chirii) - 24.020 lei

IV. Din fonduri externe nerambursabile prin derularea proiectului ROSE ,,Competente pentru Tineri
si Motivatie pentru Carierd ” s-au utilizat credite in valoare de 202.738,19 lei pentru plata activitdtilor
derulate prin acest proiect .

Personalul care face parte din compartimentul financiar — contabil si-a dus la indeplinire
sarcinile prevazute in fisa postului .

TEHNICIENI RETELE

Activitatea desfisuratd de tehnicienii de calcul din scoald in a anul scolar 2019-2020 dupi cum
urmeaza:
v' S-a riispuns si rezolvat in general activitatile pe care ni le-a trasat conducerea unitafii ;
v’ S-a asigurat realizarea la timp a reviziilor , reparatiilor curente si periodice, capitale, a
calculatoarelor din dotarea unititii, de fiecare dati cand acestea o necesitau;
v/ S-a asigurat buna functionare a aparaturii de tehnici de calcul;
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v >-au veriricat unitafile de calculator reparate (31 de stati) si tacut upgrade scandri, la
programele acestora;

v' S-au verificat calculatoarele din laborator L1 (20 unititi) upgrade, scanat si reinstalat
unde a fost cazul S. O + programe aferente functiondrii (1 unitate) precum si programul de camere
WEB pentru BACALAUREAT;

v" S-a verificat retea calculatoare — corp B (C6) — programe instalate,upgrade, scanat (24
unitdti — 1 unitate stricatd — sursd) si programul de camere WEB pentru BACALAUREAT;

v S-a realizat punerea in stare de functionare a laboratorului ROZE (C3) , unde am reusit
instalarea retelei de INTERNET cit si functionarea calculatoarelor din dotare (24 unititi) — pornire S.O,
instalare programelor pe calculatoare si upgrade, scaniri la acestea, verificarea functiondrii in retea a
unitétilordin laborator;

v" S-au instalat pentru sesiunea din vari a BACALAUREAT-ului calculatoare, tastaturi ,
mouse, monitoare, prelungitoare + camere WEB la un numir de 15 sili clasai + cancelarie+ sali
festivitati;

v' S-a asigurat corespondenta electronici a unititii si informat conducerea;

v' S-a asigurat listarea §i informarea cu materiale ce apar pe paginile: www.edu.ro;
www.isjneamt.ro; email: ctmcroman(@yahoo.com; etc.;

v S-a raspuns de gestiunea laboratoarelor , {indnd o eviden{i clard a materialelor existente

in laboratoare ;

v Impreuna cu profesorii care desfasoard ore in laboratoare, s-a pastrat mobilierului
laboratoarelor in bune conditii. In cazul producerii unor striciciuni am informat dupé caz profesorul,
dirigintele ,directorul unitatii scolare , in vederea recuperdrii prejudiciului de la elevul vinovat;

v’ S-a urmérit ca instalatiile anexe ale laboratoarelor si fie in stare de functionare
(instalatiile electrice din laborator, sisteme de obscurizare) si am solicitat prin referate de necesitate
adresate conducerii gcolii completarea acestora ori de céte ori a fost necesar;

v In calitate de operator SIIIR (Sistemul Informatic Integrat al Inva;amantulm din
Romania), online cu Ministerul Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice, technician CRASMARUC
SANDA FELICIA numiti de cétre Inspectoratul Scolar al Judetului Neamt, a procedat la introducerea
datelor de la unitatea noastrd scolard: cadre didactice noi, didactice auxiliare, nedidactice, clidiri,
efective elevi pe clase, forme de invi{imant, cu datele personale, situatii statistice de inceput de an
scolar, incheieri de semestre, an scolar, fiind direct raspunzitoare de corectitudinea datelor introduse ;

v" S-ascris condica cadrelor didactice cu orarul pe fiecare zi;

v' S-au mai efectuat urmatoarele activititi:

- intocmit grafice pentru planificarea cadrelor didactice care au suplinit concedii

medicale;

- intocmit pontajul zilnic pentru personalul didactic;

- 1in cadrul comisiei ,,Bani de Liceu” m-am preocupat de introducerea datelor in
aplicafia solicitatd de I1.S.J.Neamt pentru introducerea datelor in aplicafia nationald Bani de liceu, si
transmiterea datelor la Inspectoratul Scolar Judetean Neamt;

v S-au respectat cu strictete normele privind protectia muncii si PSI;
S-a manifestat i se va manifesta disponibilitate pentru program flexibil si alte atributii stabilite de
conducerea unitatii.

BIBLIOTECA

La inceputul anului scolar 2019 — 2020 principala activitate a fost distribuirea manualelor
scolare. De la depozitul de manuale din Piatra Neamt au fost achizifionate manuale scolare pentru toti
anii de studiu. Au fost predate dirigintilor pe bazi de proces — verbal manualele pentru clasele IX — XII.

A avut loc cercul pedagogic al bibliotecarilor scolari din semestrul I la Colegiul National ,,Petru
Rares” din Piatra Neamt.

Existi la bibliotecd planul managerial, regulamentul de organizare si functionare al bibliotecii, un
dosar cu lectura obligatorie si suplimentara a elevilor claselor IX-XII.

Au fost intocmite fige de Imprumut, elevilor claselor a IX-a le-au fost prezentate regulamentul
intern al bibliotecii. In anul scolar 2019-2020 au fost 651 cititori si 2487 carti imprumutate. Elevii au
fost indrumati in realizarea lucrdrilor scolare, precum si folosirea diverselor surse de informare si
anume: utilizarea dictionarelor, atlaselor, enciclopediilor, etc. Au fost puse la dispozitia cadrelor
didactice si elevilor intregul fond de carte existent, pentru optimizarea activititii bibliotecii.
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In colaborare cu Casa Corpului Didactic Neamt, elevii colegiului si catedra de limba i literatura
roménd s-a organizat activitatea ,,Scriitori nemteni: Ion Creanga”. In acest sens s-a realizat o expozitie
tematica de carte, o bibliografie tematic si o fisd a cirtii din operele scriitorului.

Am fost comandate manuale pentru clasele IX-XII, pe obiecte, in functie de catalogul manualelor
scolare aprobate de minister pentru anul scolar 2020 — 2021.

Fondul de carte s-a imbogitit cu o donatie facutd de cadrele didactice din liceu, dar si de la
diferite institutii. Am inregistrat si prelucrat acest fond in R.I. si R.MLF.

Impreund cu elevii si cadrele didactice din unitate, au fost organizate diverse evenimente
importante, avind ca scop popularizarea publicatiilor si sprijinirea procesului instructiv — educativ.
Mentionez urmitoarele actiuni:

- ,Popas la biblioteca scolii”

- ,,Poezie roméineasci — expozitie de carte din opera poetilor George Cosbuc si George Bacovia

- ,,Ziua Mondiala a Educatiei”

- ,.Ziua Holocaustului in Roménia”

- Sérbatoarea de origine celtici ,,Halloween”

- ,,Ziua Nationald a Romaniei”

- Expozitie de carte religioasa

- Am participat la programul social ,,Fa Rai din ce ai” si la pregétirea serbérii de iarnd impreund cu
cadrele didactice.

- ,,Eminescu, vesnic tanar”

- ,,Unirea Principatelor Roméne”

- ,,Ce stim despre catastrofele naturale?”

- ,,Constantin Brancusi”

- ,.Dragobete — Ziua indrédgostitilor la roméani”

- ,.Scriitori nemteni: [on Creangi”.
Referitor la informatizarea bibliotecii am introdus péni in acest moment 18.900 publicatii.
Recuperarea manualelor distribuite cétre elevii claselor a XII-a liceu si a XI-a inva{dmaént

profesional an scolar 2019-2020 s-a fécut in proportie de 100%.
La clasele a IX-a, a X-a si a XI-a liceu, manualele gcolare se vor recupera in luna septembrie
2020 cand vor reveni elevii la cursuri.

ADMINISTRATIV

Activitatea din sectorul administrativ in anul scolar 2019-2020 s-a desfasurat conform normelor
Regulamentului de ordine interioard, a figei posturilor i a programului de activitate aprobat in Consiliul
de administratie pentru anul scolar men{ionat mai sus.

Cu toate greutitile care au fost inregistrate in aceastd perioadd, referitoare la lipsa fondurilor
binesti pentru procurarea materialelor de curdtenie, a materialelor de constructie, etc. si lipsei de
personal, lucritorii din sectorul administrativ au fost mobilizati pentru a rezolva zilnic problemele
curente cit si a realizirii tuturor cerintelor de la nivelul unité{ii scolare pentru a imbunététi conditiile de
desfagurare a procesului instructiv - educativ.

In acest sens pot prezenta urmétoarele realizri:

> Au fost reparate un numar de 20 de banci scolare, 25 scaune elevi, 3 usi intrare la sili de clasa,
etangarea tuturor usilor si ferestrelor de la silile de clasd si silile de sport
> La centralele termice, din cele trei corpuri au fost efectuate lucriri de curétarea cosurilor de fum,
curitarea arzitoarelor (14 buc.) si inlocuit o centrala termici din corpul B
> Au fost verificate centralele termice si cosurile de fum de echipe autorizate, ob{inidndu-se avize
favorabile pentru functionarea in condiii normale, a fost verificatd instalatia de gaze naturale la
corp A, B si C cu echipe autorizate eliminandu-se unele defecfiuni
» lgienizarea a trei clase din corpul B
> Au fost inlocuite la instalatia de api: 2 bazine wc, 4 baterii chiuvetd (corp A si B)
Dotare cu mobilier gcolar:
> Au fost achizitionate prin Proiectul ROSE: 30 pupitre scolare, 30 scaune, un dulap, o usd
metalic3, 4 rafturi cérfi, 2 cuiere ( Corp B).
In domeniul situatiilor de urgenta:
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S-au Comiecponat §1 aplicar pe Ieren semne indicatoare de atenjlonare $i semnalizare a 1esirilor,
locurilor periculoase (pericol de alunecare), stingdtoarelor centralelor termice si a gurilor de foc
etc

S-a reparat instalatia de semnalizare in caz de incendiu la mini-restaurant corp A

Au fost verificate instalatiile de impamantare si de paratrisnet la un numar de 8 cladiri pentru
care s-au primit i Buletine de verificare —favorabile cu sprijinul Primariei Municipiului Roman
Personalul muncitor a fost instruit gi testat individual privind sinatatea si securitatea in munca,
reguli privind securitatea la incendiu

Au fost persoane desemnate dintre muncitori in cadrul comisiilor Situatii de Urgenta, Sanitatea
si Securitatea ITn Munca

Au fost reparate si verificate un numar de 23 de stingatoare cu sprijinul Primariei Municipiului
Roman;

S-au montat indicatoare iesire in caz de incendiu, corp B, pavilionul 1

Au fost aplicate semne de marcaj pentru dirijarea traseelor pentru elevii care au revenit la scoala
(pregitire bacalaureat §i examene)

Au fost postate la loc vizibil indicatoare de distanfare sociald, reguli de igiend obligatoriu de
respectat in incinta scolii

Au fost montate in toate silile de curs, holuri, toalete dozatoare pentru dezinfectant

Activitati gospodaresti:

>

Y
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Au fost toaletafi arborii din incinta unitafii scolare —corp A si B care reprezentau pericol de
prdbusire in caz de intemperii, situati pe directia instalatiei electrice aeriene care duceau
permanent la deranjamente electrice

Indepértarea zépezii de pe acoperisurile pavilionului P2, pavilion spilitorie - corp B, de la
ateliere si sala de sport —corp A

Au fost toaletate spatiile verzi din incinta, din exteriorul unitatii scolare la cele dou corpuri A si
B

S-au reparat si varuit cladirea C" in spate

S-au reparat si viruit gardurile din exteriorul scolii

S-a reparat i varuit cladirea Danis — fa{3, spate si lateral

S-a reparat si varuit cladirea de la intrare str. Mihai Eminescu (Vila)

S-au reparat, varuit si parchetat silile de clasi din P2, P1, C3

Personalul din domeniul administrativ a fost antrenat §i a sprijinit toate activitifile organizate in
cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin’’ Roman.

4. RESURSE UMANE ELEVI

4.1. Situaftia statisticd privind efectivul elevilor la inceputul anului scolar 2019-2020

1. Statistica scolari la inceput de an scolar 20192020

Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” 881
Liceu zi 574
Invatimant profesional 307

2. Statistica gcolari la sfarsitul anului scolar 2019-2020

Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” 865
Liceu zi 561
Invatimant profesional 304

3. Situatia la invitituri la sfirsitul anului scolar 2019-2020:

a.

invz‘it:‘imﬁnt liceal

Indicatori Total
Elevi inscrisi la inceputul anului scolar | 574
Elevi ramasi la sfarsitul anului scolar 561
Procent de promovare (%) 96,34%
Elevi cu situatia neincheiata 6
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Elevi nescolarizati

Elevi exmatriculati
Elevi promovati

Elevi repetenti

Elevi retrasi

Transferati in alte unitéti

Blajcolatobo
Ln
L]

b.Invitimant profesional de 3 ani
Indicatori Total
Elevi inscrisi la inceputul anului gcolar | 307
Elevi rimasi la sfarsitul anului scolar 304

Procent de promovare (%) 96,09
Elevi cu situatia neincheiatd 7
Elevi promovati 295
Elevi repetenti 1
Elevi retrasi 1

a. Invitimant liceal

Elevi cu medii | Elevi cu medii cu | Elevi cu medii cu medii
cu medii | medii cuprinse intre

cuprinse fintre | cuprinse intre 9-10

5-6,99 7-8,99

129 398 26

b. Invitimant profesional de 3 ani

Elevi cu medii | Elevi cu medii cu | Elevi cu medii cu medii
cu medii | medii cuprinse intre

cuprinse intre | cuprinse intre 9-10

5-6,99 7- 8,99

202 93 0

4. Situatia corigentelor la sfirgitul sem II an scolar 2019-2020

a. Invitamant liceal

Elevi corigenti la
1 obiect

Elevi corigenti la
2 obiecte

0

0

b. Invitimant profesional —de 3 ani

Elevi corigenti la

Elevi corigenti la

1 obiect 2 obiecte
0 0

4.2. Planul de scolarizare propus- Anexia

4.3. Rezultatele din cadrul examenului de Bacalaureat 2020
Pentru sustinerea probelor scrise s-au inscris candidati dupd cum urmeaza:
- Sesiunea iunie-iulie 2020 — 124 candidati - (39 admisi, 8 neprezentati, 77 respingsi);
- Sesiunea august-septembrie 2020 — 50 candidati — (7 admisi, 8 neprezentati, 35 respinsi).
1. Medii pentru 39 candidati admisi — Sesiunea iunie - iulie 2020 :
v" Medii intre 8 — 8,99 — 5 candidati;




<

vican mtre / — /¥y — 13 candaiaari;
Medii intre 6 — 6,99 — 22 candidati.
Medii pentru 7 candidati admisi — Sesiunea august — septembrie 2020:
Medii intre 7 — 7,99 — 2 candidati;
Medii intre 6 — 6,99 — 5 candidati.
Procente de promovare:
Sesiunea iunie — iulie 2020 — 31,25%
Sesiunea august — septembrie 2020 — 17,94%.
Procentul de promovare pentru anul 2020- 27,40

R NEN NN

4.4. Absenteismul si abandonul scolar

Societatea contemporand se confruntd cu diverse situafii care se rasfrang la familiile
contemporane (problemele economice, problemele de relationare intre parinti si copii, timp redus
petrecut cu familia, redistribuirea rolurilor, suportul social si emotional redus, supraincircarea
profesionald a périntilor sau munca in strdinatate etc.), determindnd mai multe probleme emotionale la
copii decét in trecut.

La acestea se adaugd presiunea grupului, riscul consumului de alcool, tutun si a altor forme de
dependentd, metodele educative slabe, inconstante, supraincércarea scolara, disfunctiile in evaluare si
notare, frica de examene etc. constituind stres pentru elevi care, din picate, uneori eviti confruntarea cu
,,problema” prin fuga de la ore. Vazut din aceasta perspectiva, absenteismul devine o problemi sociala,
un semnal tardiv al existenfei unor probleme, o conduita care reflectd atitudinea structurati a lipsei de
interes, motivatie, incredere in educatia scolara.

Din picate, absenteismul este in crestere, mai ales la nivel liceal, iar ignorarea sau pedeapsa
excesivi pot doar contribui la cronicizarea fenomenului.

Comisia de monitorizare a absenteismului §i de combaterea abandonului scolar si-a desfisurat
activitatea In anul scolar 2019- 2020, conform programului de activitati stabilit la inceputul anului prin
programul de combatere a absenteismului scolar.

Comisia de monitorizare a frecventei elevilor a avut urmitoarele atributii:

e aurmdrit aplicarea ROFUIP privind numarul de absente;
e aurmdrit aplicarea acelelorasi masuri disciplinare pentru toti elevii;
e a informat elevii si profesorii cu privire la articolele referitoare la frecventa elevilor din

ROFUIP;

* aurmadrit aplicarea ROI al Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman;

e a monitorizat elevii cu numar mare de absente, incercind si-i integreze in activititile
unitatii scolare;

¢ a monitorizat activitatea profesorilor diriginti in ceea ce priveste gestionarea absentelor si
aplicarea regulamentelor in vigoare;

e a monitorizat activitatea de consiliere individuald si de grup realizati la cabinetul
psihopedagogic.

In anul scolar 2019-2020, Comisia de monitorizare a absenteismului si de combatere a abandonului
scolar a avut urmitoarea componentd: director prof. Ziloagd Ana Maria (coordonator), prof. Sava
Cristinica (responsabil), prof. Adascalitei Marinela, prof. Cozma Mariana, prof. Buciumanu Paraschiva,
prof. Vasiliu Roxana, prof. Benezic Claudiu, prof. Rusu Mihaela Dana, prof. Dascélu Artemiza, prof.
Ciobanu Mihaela.

Comisia de monitorizare a absenteismului si de combatere a abandonului scolar a realizat un
»Plan de mésuri pentru elevii aflati in situatia de absenteism scolar ridicat si abandon scolar”, ,,Program
de reconsiderare a reducerii abandonului scolar in rindul elevilor de etnie rroma”, ,.Plan de consiliere
pentru elevii care au parintii plecati din ara”.

in luna septembrie 2019, membrii comisiei au organizat activitatea pentru anul scolar 2019—
2020. Au fost repartizati membrii comisiei pentru monitorizarea absentelor lunar.

S-au desfagurat activitafi la cabinetul psihopedagogic prin care s-au implicat elevii cu risc de
abandon si absenteism, s-a urmdrit cresterea motivatiei gcolare, cresterea increderii si a relationdrii
dintre elevi. Familiile elevilor au fost consultate. Psihologul scolar s-a implicat lunar in consilierea
elevilor si a paringilor. D-na psiholog prof. Anton Alina a aplicat chestionare elevilor privind
absenteismul si abandonul scolar realizdnd interpretarea lor. Au fost discutate i analizate raspunsurile
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elevilor. Psihologul scolar si-a propus programe speciale de recuperare pentru elevii cu dificultiti de
invitare si risc de abandon gcolar. In cadrul lectoratului cu péringii pe scoald, a fost si dezbatut
referatul ,,Relatia scoald-familie” de citre doamna prof. Cozma Mariana.

Au avut loc intalniri ale membrilor comisiei unde s-au dezbitut problemele absenteimului si ale
abandonului scolar. Aceste intilniri au avut loc in septembrie 2019, decembrie 2019. Doamna psiholog
prof. Anton Alina a prezentat materialele: ,,Absenteismul un fenomen ingrijordtor in scoala
roméaneascd” si .Importanta parteneriatului dintre scoald si familie pentru a preveni esecul scolar”
Doamna director adj. prof. Sava Cristinica a prezentat materialul de la ISJ Neamt ,Strategia
Inspectoratului Scolar Judetean Neamt privind prevenirea absenteismului si abandonului gcolar 2019-
2020”. In cadrul acestor intalniri, au avut loc dezbateri pe temele propuse.

Doamna psiholog prof. Anton Alina a aplicat un chestionar elevilor privind absenteismul gcolar.
Elevii chestionati au mentionat urmitoarele activitati care ar dori si fie realizate: filme educative,
activititi in care si se vorbeasci deschis, activitati extragcolare in care sa fie implicati mai multi elevi in
risc de abandon si absenteism scolar, lucrul in echipa, ateliere de teatru, dezbateri, concursuri scolare,
cadre didactice comunicative, lectii interactive, activitati sportive, activita{i practice.

In urma consultirii cadrelor didactice si a parintilor elevilor implicati, au fost identificate cateva
solutii: consilierea elevilor, sistematizarea programelor scolare, realizarea vizitelor de lucru cu elevii,
folosirea metodelor moderne la predare, comunicarea mai eficientd cu familia.

In anul scolar 2019-2020, cadre didactice au participat la cursuri: ,,Prevenirea consumului de
droguri”, ,,Impreund spunem Stop abandonului scolar"”.

Monitorizarea absentelor s-a fiicut permanent dupai fiecare luné calendaristicd. Au fost raportate
numirul de absente ale elevilor de citre diriginti $i membrii comisiei au ficut centralizarea pe scoald,
fiind transmisé la ISJ Neamt.

Conducerea unititii scolare a evidentiat in fiecare lund clasa cu cele mai pufine absente
nemotivate, oferindu-le cadouri simbolice.
In cadrul Colegiului Tehnic “Miron Costin” Roman, cauzele absenteismului relatate de
profesorii diriginti sunt:
lipsa financiaré;
périnti plecati in strdindtate;
lipsa de interes a unor parintilor;
dezinteresul fati de gcoala;
nesupravegherea atenti a elevilor de catre cei responsabili.
Toate acestea au determinat numdrul de absente inregistrat intr-o perioada asa de scurta.
Pentru ameliorarea situatiei create, Comisia monitorizare a absentelor a avut un dialog cu elevii,
profesorii si dirigintii de la clasele avizate cu numér mare de absente.
Pand in luna februarie 2020 a anului scolar 2019-2020, s-a constatat numdrul de absente
inregistrate la nivelul colegiului:

VVVYVYY

Total absente | Total absente | Total absente | Nr. elevi care nu Nr.elevi
motivate nemotivate s-au prezentat exmatriculati
33366 13035 20331 0 3

Nu se poate face o comparatie cu anii trecuti din cauza faptului ¢, din martie 2020, s-a instaurat
starea de urgent la nivel national, cursurile au fost sistate, realizindu-se online.

In perioada septembrie 2019-februarie 2020, din cauza absentelor, elevii au fost sanctionati cu
mustriri scrise, preavize de exmatriculare la clasele a XI-a—a XII-a si exmatriculare, iar la clasele a IX-a
si a X-a elevii au fost sanctionati cu mustrari scrise. Aceste sanctiuni au fost inregistrate in cataloagele
scolare. De asemenea, 3 elevi au fost exmatriculati din cauza numérului mare de absente nemotivate,
conform ROFUIP.

Activitatea comisiei a urmdrit in principal reducerea numarului de absenfe in vederea prevenirii
si reducerii abandonului gcolar. S-a intocmit centralizarea absentelor de cdtre membrii comisiei, pe
baza situatiilor lunare prezentate de diriginti. La clasele cu cele mai multe absente, dirigintii au informat
familia telefonic sau prin adrese trimise prin secretariat.

5. DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

5.1. Obiective asumate prin planul de activitate in anul scolar 2019-2020

Obiectivele stabilite prin planul de activitate al comisie s-au conctretizat la termenii $i de responsabilii
stabiliti.
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¢ laenuficarea nevotlor de formare la nivelul gcolil s-a concretizat prin informarea si formarea
corpului profesoral-sept 2019;
o Planificarea actiunilor de perfectionare s-a concretizat prin:
cursuri de formare a cadrelor didactice —permanent
e Realizarea/actualizarea bazei de date cu privire la parcursul profesional al cadrelor didctice s-a
concretizat prin:
fisa de evidenta a propriei dezvoltdri profesionale- noiembrie 2019;
intocmirea bazei de date cu situatia perfectiondrii prin grade didactice,perfectionarea ,,0 dati la
cinci ani”’si formarea continua a cadrelor didactice prin alte forme - permanent.
¢ Sprijinirea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice prin:
incurajarea personalului didactic in identificarea si participarea la programe de formare continui
a personalului didactic- permanent;
consilierea, sprijinirea §i monitorizarea cadrelor didactice inscrise la definitivat si grade
didactice- permanent;
consilierea,sprijinirea §i monitorizarea cadrelor didactice ce participd la activititi de formare
continud desfasurate la nivel de scoald §i la nivel de judet prin actiuni cum sunt prelucrarea
metodologiilor de formare continu;
* Monitorizarea participdrii cadrelor didactice la programele de formare periodici «o dati la cinci
ani »- permanent
» Evaluarea activitatii de perfectionare
e Analiza, in comisie, a rapoartelor semestriale si anuale ale catedrelor/comisiilor metodice —
semestrial , anual.
Analiza calitdtii procesului instructiv-educativ.
Resurse umane
A. Personal
1. Situatii statistice privind incadrarea — profesori titulari, suplinitori calificati
2. Personal didactic auxiliar

Tipul unititii de invitimant Unitate scolard cu personalitate juridica

Numarul cadrelor didactice Total : 62 Femei: 43 Barbati: 19

Numairul cadrelor didactice calificate Debutanti 3 Def. 5 Gr.II 8 Grd 45
Doctorat 1

Numiirul cadrelor didactice necalificate 0

Numairul cadrelor didactice in curs de calificare | 0

Numirul personalului didactic auxiliar Total : 11 Femei: 8 Barbati: 3

5.2. Formarea continui a personalului didactic/didactic auxiliar prin activititi metodico-stiintifice
organizate la nivelul colegiului

Formarea continud a cadrelor didactice din Colegiul Tehnic ,Miron Costin” Roman, potrivit
prevederilor Legii invataméntului nr.84/1995 si a Legii nr. 129/1997 privind Statutul personalului
didactic, s-a realizat prin ISJ] Neam{, CCD,Neamt, precum si prin alte institutii similare din tara.
Formele ale pregitirii continue, efectuate prin activitifile metodico-stiinfifice §i psihopedagogice la
nivelul organizatiei scolare (simpozioane, sesiuni de comunicari, stagii periodice de informare stiintifica
de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei) au fost:
Activitati de formare continui la nivelul catedrei de limba si literatura roména

in domeniul educatiei, formarea continud se 1mpune cu prioritate, datoritd dezvoltarii stiintifice,
datoritd evolutiei sociale, progresului tehnologic, dar §i schimbirii caracteristicilor generatiilor de elevi.

Membrii catedrei de limba si literatura roméana sunt interesati de programele de formare continui atét
pentru dezvoltarea personald, cét si pentru dezvoltarea profesionala si participi la astfel de activititi la
nivelul catedrei, la nivelul ariei curriculare, la nivelul cercului pedagogic, la cursurile organizate de ISJ,
CCD, dar si de alte institutii autorizate.
Membrii catedrei au participat la cercul pedagogic din semestrul I la Liceul Tehnolgic ,,I.I. De La Brad”
Horia
1. Cursuri, seminarii
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Sesiune de formare a formatorilor externi — proiectul IDEAL, Includerea educatiei digitale in
formnarea profesionald a adultilor, CCD Neamt- prof. Ana Maria Ziloagi;
e Cursul de dezvoltare a competentelor digitale in cadrul proiectului Erasmus eSkills4All — A
Digital Skills Tool Kit, ADR Nord-Est, noiembrie 2019 -prof. Ana Maria Ziloaga;
o Cursul Introducere in dezbateri academice — formatul World Schools, organizat de ARDOR,
noiembrie 2019 -prof. Ana Maria Ziloaga;
o Seminarul eTwinning pentru Institufiile Vocationale si Tehnice, lasi, octombrie 2019, prof. Ana
Maria Ziloaga,
Formare europeana
e Early school leaving, ITC International Praga, Cehia, prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Vasiliu
Roxana; Problem solving and decision making, Barcelona,Spania, prof. Zdloagd Ana- Maria;
Cursuri online:
prof. Buciumanu Paraschiva
e Profesor in online, Digital Nation
e Leaderschool- management, leadership si comunicare, Asociatia Nationald a Mentorilor de
Dezvoltare Profesionald, Piatra-Neamt.
prof. Vasiliu Roxana
e Profesor in online, Digital Nation
prof. Zaloaga Ana- Maria
e Webinar introductiv dedicat profesorilor, pe tema sigurantei on line, Adfaber
e Webinar Manualele 3D, Editura Didactici si Pedagogica
e Atelier de utilizare a filmului documentar, Asociatia Bloc Zero
2. Conferinte, simpozioane
¢ Simpozion local Profesori inovatori pentru o scoald europeand, ISBN 978-973-0-29694-5
Zilele SuperTeach, 15-17 noiembrie 2019;
Conferinta judeteani Directorul de scoald- roluri si competente in educatia secolului al XXI-lea;
Simpozionul National Fericitul episcop martir Anton Durcovici, septembrie 2019;
Simpozionul National Gustd stiinta, Beius, prof. Ziloagi Ana Maria;
Seminarul doctoranzilor filologi Universitatea "Stefan cel Mare", Suceava, noiembrie 2019
Raportul dintre puterea politicd gi lumea imaginard a scriitorului in comunism, prof. Buciumanu
Paraschiva
3. Formare continui prin universitati
Prof. Buciumanu Paraschiva este inscrisi la Scoala doctorali de filologie, an II, Universitatea ,,Stefan
cel Mare”, Suceava.

La nivelul Catedrei Limbi moderne

prof. Cojocaru Bogdan

Managementul comunicirii in mediul educational (15 credite)

Strategii pentru favorizarea succesului scolar (24 ore)

Noi abordiri ale elevilor cu CES (24 ore)

Modalititi de implementare §i evaluare la nivelul unitdtilor de invitimént a sistemului intern

managerial (24 ore)

Curs on-line —,,Profesor in online” din perioada 9-17 mai 2020

Formator pentru programul Rose — Pro Future — iunie 2020

Studiu de specialitate in revista: ,Interferente didactice” cu titlul — The literary text within the

process of teaching English language”, nr.2 din 2019.

e Participare la cursul : ,.Early school leaving” din cadrul proiectului Erasmus + K1 — ,Motivatie
pentru educatie”

prof. Murariu Anda
o Zilele SuperTeach, 15-17 noiembrie 2019
e Webinar Educatie de calitate, Fundatia Noi Orizonturi, 25 noiembrie 2019
e Cursul Introducere in dezbateri academice — formatul World Schools, organizat de ARDOR,
noiembrie 2019
e Curs on-line —,,Profesor in online” din perioada 9-17 mai 2020
e Formator pentru programul Rose — Pro Future — iunie 2020
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e Lursuri

-curs online Profesor in Online,organizat de Digital Nation, prin programul National Continuity

Program, 6-13 aprilie 2020, 30 ore, certificat competente de lucru cu programme software din suita

Google Apps, platforma Google Classroom si utilizare Google MEET

-curs online ODD4-Educatie de calitate, organizat de Fundatia Noi Orizonturi, aprilie-mai 2020

e Webinarii

-webinar Platforme de invatare la distantd.Google Classroom si Zoom, organizat de ARTICO, Chisiniu,

rep. Moldova, 19.03.2020

-Webinar Foloseste manualele 3D si instrumentele interactive pentru a sustine lectii la distant3, din data

de 26.05.2020, organizat de Editura Didactica si Pedagogica S.A., EduMagic si Mozaik Education, cu

sprijinul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

-webinarii Mentalitatea deschisa in educatie Super Teach Atelier, din data de 3, repectiv, 9 iunie 2020-

eveniment organizat de SuperTeach, Grupul Educativa si Institutul dezvoltarii personale

-webinar Instrumente de raportare §i analiza a cursurilor in MOODLE, 27.04.2020, aplicatia WebEx

Cisco reports

o Conferinte i seminarii

-web seminar SuperTeach conferinta online, 23 mai 2020, in colaborare cu Cisco WebEx

- participare Conferinta Nationald Erasmus”Motivatie pentru educatie” organizati de CTMC online,15

iunie 2020, participare indirectd cu lucrarea “Activitdtile nonformale-vectori in prevenirea abandonului

scolar”

- Formator pentru programul Rose — Pro debate — 29 mai 2020

prof. Jderiu Lia Ana-Maria

e Participare in data de 19 octombrie 2019 la Conferinta Regionald Pdstreazd-i libertatea ! Traficul de
Persoane inrobeste, organizati de Asociatia ,,Valoare Plus” Bacdu in cadrul proiectului Stay Free
2.0, desfagurata la Teatrul de Vari ,,Radu Beligan” din Bacéu in contextul Zilei Europene a Luptei
Impotriva Traficului de Persoane;

e Curs organizat de Casa Corpului didactic Neamt — ,,Stagiu de formare pentru profesorii cu statut de

suplinitor in vederea participdrii la susfinerea concursului national de ocupare a posturilor vacante”

La nivelul comisiei de chimie-fizicii-biologie
in semestrul al II-lea al anului scolar 2019-2020, formarea cadrelor didactice din comisia de chimie-
fizica-biologie de la C.T. ,Miron Costin” Roman s-a ficut cu ajutorul cursurilor on line si prin
participarea cu diferite lurdri la diverse simpozioane.
Cursuri de formare la care au participat membrii comisiei:
e Bura Crenguta: ,,Profesor in Online”, 9-17 mai 2020, Digital Nation
e Danielescu Mirela: ,,Profesor in Online”, 9-17 mai 2020, Digital Nation
Simpozioane la care au participat membrii comisiei:
e Danielescu Mirela: ,,Educatia in context european”, cu lucrarea ,,Despre limbaj si comunicare”
¢ Gutu Gabriela: ,,Infotehnica”
¢ Bura Crenguta: ,,Infotehnica”, cu lucrarea ,,Rolul experimentului de laborator in predarea chimiei”

La nivelul catedrei de Geografie-Religie-Educatie fizici:

prof. Abihnencei Viorica:

Cursuri 2019-2020:

e Managementul comunicarii in mediul educational (15 credite)

e Strategii pentru favorizarea succesului scolar (24 ore)

e Noi abordri ale elevilor cu CES (24 ore)

e Modalitdfi de implementare si evaluare la nivelul unitifilor de invatimant a sistemului intern
managerial (24 ore)

Activitati

o Realizarea activitétii de formare culturald a echipei de proiect Erasmus + K1 in vederea mobilititii
din Cehia-Praga; Titlul materialului prezentat: Praga sau oragul de aur- unul dintre cele maifrumoase
orase ale Europei — Prezentare generald (3 ore /05.09.2019: 1000-1300);

e Susfinerea referatului cu tema ,,Colaborarea dintre scoald §i familie, o component importanti a educatiei
permanente” in cadrul catedrei de Geografie-Religie-Educatie fizici (septembrie 2019);
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Sustinerea referatului cu tema ,,Educatia pentru culturd generald- o datorie fundamentald” in cadrul
ariei curriculare Om-Societate (septembrie 2019);

Sustinerea referatului cu tema ,, Traficul de persoane-problema societiii actuale” in cadrul comisiei de consiliere si
orientare (decembrie 2019)

Mai 2020 —participare la Simpozionul judetean ,,Educatia roméaneascd in context european in
invatdmantul profesional si tehnic”

Mai 2020—participare la Simpozionul regional ,, Infotehnica”

Mai 2020 — participare la Conferinta Nationala ,,Erasmus+” ,,Motivatie pentru Educatie”

prof. Agape ana-Maria :
Cursuri 2019-2020

Master: Turism si Dezvoltare Regionald, anul II, Facultatea de Istorie-Geografie, Universitatea
»Stefan cel Mare” Suceava,

Participare la Conferinta Judeteand a managerilor educationali din judetul Neamt cu tema
,»Directorul de scoald-roluri si competente in educatia secolului al XXI-lea” — 5 octombrie 2019,
Duriu.

Activitati

Aplicatie practici-Relieful fluviatil, derulatd in data de 14.11.2019 cu elevii clasei a Xll-a
C(conform planului de lectie atasat).

prof. Andras Oana Elena
Activitati

Participare la consfituirea profesorilor de Geografie organizati de ISJ Neamt la Colegiul National
,,Calistrat Hogas” Piatra-Neamt (septembrie 2019);

Sustinerea referatului cu tema ,,Educatia si provocdrile lumii contemporane” in cadrul ariei
curriculare Om-Societate (Octombrie 2019);

Participare la lectia demonstrativa la clasa a XII-a A, la disciplina geografie, — tema lectiei: Carpatii
Occidentali (predare-invatare-evaluare) sustinutd de profesorul Abahnencei Viorica (octombrie
2019);

Participare la cercul pedagogic al profesorilor de geografie desfagurat la Colegiul Tehnic ,Petru
Poni” Roman (noiembrie 2019);

Cursuri

Curs online organizat de CCD Neamt

Stagiu de formare pentru profesorii cu statut de suplinitor in vederea participdrii la sustinerea
concursului national de ocupare a posturilor vacante.

prof. Rusu Mihaela Dana
Cursuri

Managementul comunicérii in mediul educational

Strategii pentru favorizarea succesului gcolar

Media literacy si dezvoltarea gandirii creative

Noi abordéri ale elevilor cu CES

Modalititi de implementare la nivelul unititilor de invatamant a sistemului intern managerial

Activitati :

28 septembrie 2019, Simpozionul National ,,Fericitul Episcop Martir Anton Durcovici” Editia a Ila
11 noiembrie 2019, participat la Cercul Nr. 5 al Coordonatorilor de proiecte si programe scolare §i
extrascolare care a avut loc la Seminarul Teologic Ortodox-Roman §i la Cercul de religie , in
calitate de reswponsabil, la CNRV;

Participare la web seminar ,, Cum s& folosesti Zoom pas cu pas pentru incepatori”

Curs de predare on-line pentru profesori

Mai 2020 —participare la Simpozionul judetean ,,Educafia roméneascd in context european in
invatdmantul profesional si tehnic”

Mai 2020—participare la Simpozionul regional ,,Infotehnica”

Prof. Ciobanu Mihaela
Activitati

28 septembrie 2019, Simpozionul National ,,Fericitul Episcop Martir Anton Durcovici” Editia a II-a
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£ octombrie, participare la Sumpzionul International organizat de Liceul leologic ,,St. Francisc de
Assisi”;

Participare cu elevii la masa rotundi ,,Calea spre adevirata fericire” organizata de ,,losefinii lui
Murialdo™;

Mai 2020 —participare la Simpozionul judetean ,,Educatia romédneascdi in context european in
invatdimantul profesional si tehnic”

Mai 2020-participare la Simpozionul regional ,, Infotehnica”

Mai 2020 — participare la Conferinta Nationali ,,Erasmus+" ,,Motivatie pentru Educatie”

Prof.Griadinaru Carmen
Cursuri

Managementul comunicarii in mediul educational

Strategii pentru favorizarea succesului scolar

Media literacy si dezvoltarea gandirii creative

Noi abordari ale elevilor cu CES

Modalititi de implementare la nivelul unitatilor de invitdméant a sistemului intern managerial

Aprilie - mai 2020 - Curs ODD3 — Sanitate si stare de bine”

Aprilie —curs pe platforma Future Learn - Exploring Play: Importanta jocului in viata de zi cu zi
Aprilie —curs pe platforma Future Learn - Cum si inveti online: Notiuni introductive

Mai 2020 — curs Edu Apps — ,,Formare despre notiunile de baza — Introducere”

Mai 2020 —participare la Simpozionul judetean ,.Educatia roméneasci in context european in
invatdmantul profesional si tehnic”cu lucrarea: ,,Strategii de evaluare si tehnici de notare utilizate in
invatdmantul preuniversitar contemporan”

Mai 2020-participare la Simpozionul regional ,,Infotehnica” cu lucrarea: ,,Utilizarea tehnologiilor
informationale in educatie fizica si sport ”

Mai 2020 — participare la Web seminarele de pe platforma Profesor.Digita INation

Mai 2020 — articol in brosura ,, DIN SALA DE SPORT LA SCOALA ONLINE”

Mai 2020 — participare la Conferinta Nationald ,.Erasmus+” , Motivatie pentru Educatie” cu
lucrarea: ,, Mediul competitional sportiv scolar, predictor al combaterii abandonului scolar”
Activitati :

24 octombrie 2019, participare la Consfatuirea Judeteand a cadrelor didactice de educatie fizica si
sport, desfisuratd la Colegiul Tehnic ,, Danubiana™ in prezenta doamnei inspectoare Radu Anca
Livia;

08 noiembrie 2019 , participare la Cercul Pedagogic nr.2, la Liceul Teologic Franciscan ,,Sf.
Francisc de Assisi”;

Participare la Simpozionul ,,Vladimir Laiu”, editia I, cu lucrarea ,,Beneficiile practicarii activitifilor
in timpul liber” desfisurat la Colegiul National ,, Petru Rares”, Piatra Neamt

Prof.Talmicel Adelin :
Cursuri

Managementul comunicérii in mediul educational

Strategii pentru favorizarea succesului scolar

Media literacy si dezvoltarea gandirii creative

Noi abordari ale elevilor cu CES

Modalitédti de implementare la nivelul unitdtilor de invitimant a sistemului intern managerial

La nivelul catedrei de matematica

in luna noiembrie au participat la Cercul Pedagogic, carea avut loc la Liceul Tehnologic ,,Jon
Ionescu de la Brad™, Horia;

in data de 14.12.2019 a avut loc actvitate metodica la nivelul catedrei de matematici. Domnul
profesor Olaru Costicd a sustinut lectie demonstrativa la clasa a XI-a cu tema ,, Functii continue .
Aplicatii” si referatul cu tema,, Rolul profesorului in predarea-invitarea matematicii”-referat;
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prof. Dima Cristina, prof. Dima Vasile

Activitati

e Siaptimana Educatiei in Tehnologia Computerelor in cadrul cirei s-a desfasurat Hour of Code (Ora
de Cod), a fost in perioada 09 — 15 decembrie 2019. Elevii Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” din
Roman au participat in numar mare atét la activitatile online, cét si la cele offline in perioada 09-15
decembrie 2019. Grup tintd: toti elevii claselor a IX-a, a X-a, a XI-a, a XlII-a, din cadrul Colegiului
Tehnic ,,Miron Costin” Roman;

e Cercul pedagogic (22.11.2019) la Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava-sesiune de formare:
Introducere in limbajul Python;

e In data de 10.02.2020 a avut loc actvitate metodica la nivelul catedrei de matematici. Domnul
profesor Dima Vasile a sustinut lectie demonstrativa la clasa a IX-a cu tema ,, Internet- furnizare,
protocol, browsere” si referatul cu tema,, Activitdti de invatare centrate pe utilizarea tehnologiei”-
referat

e 1In data de 12.05.2020 a vut loc o activitate online cu elevii clasei a IX-a A, cu tema ,, Rezolvarea
triunghiului oarecare” sustinuti de doamna profesoard Lefter Magdalena si referatul,, Utilizarea
softului Geo Gebra in predarea matematicii.

Cursuri

e Managementul comunicérii in mediul didactic

e Media literacy si dezvoltarea gandirii critice

¢ Noi abordari ale elevilor cu CES

e Modalititi de implementare si evaluare, la nivelul unititilor de invdfdmant, a sistemului intern
managerial

e Strategii pentru favorizaea succesului gcolar- prof. prof. Dima Vasile, prof. Lefter Magda

e Profesor in online, prof. Dima Cristina, prof. Dima Vasile

La nivelul catedrei de Turism:

Membrii catedrei au participat prin activititi metodico-stiintifice organizate la nivelul catedrei astfel:

e pe semestrul I, membrii catedrei Turism a C.T. ,,Miron Costin” Roman a organizat si desfisurat
Cercul Pedagogic avand ca tema-,Legitura dintre teorie §i practicd in contextul invitiméntului
profesional si tehnic”.

Referate

e , Tratarea diferentiati a elevilor — problemé de actualitate a invifdmantului modern”-prof. Doroftei

Andreea;

,.Evaluarea initiald-punct de pornire in actul educativ”- prof Gagniuc Georgeta;

,Predarea ca act educational”-prof. Banu Oana.

»Traditional si modern in predarea disciplinelor de specialitate”-prof. Biticad Luminita

»Strategii de instruire” -prof. Doroftei Andreea

»Succesul si insuccesul scolar”- prof Gagniuc Georgeta

,-Portofoliu ca metoda de evaluare”-prof. Banu Oana

,Fonduri europene”-prof. Irimia Bogdan

Prof. Bitici Luminita

Cursuri

Managementul comunicérii in mediul didactic

Strategii pentru favorizarea succesului scolar

Media literacy si dezvoltarea gandirii creative

Noi abordari ale elevilor cu CES

Modalititi de implementare si evaluare la nivelul unititilor de invafimant a sistemului intern

managerial

Prof. Irimia Bogdan

Cursuri

e  Foloseste manualele 3D si instrumentele interactive pentru a sustine lectii la distanta”, organizat de
Editura Didactici si Pedagogici S.A., EduMagic si MozaicEducation, cu sprijinul Ministerului
Educatiei si Cercetérii.
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e ,Dlagiu de Iormare pentru profesoril cu statut de suplinitor in vederea participarii la sustinerea
concursului national de ocupare a posturilor vacante”, curs organizat de CCD Neamt.

La nivelul catedrei Economic:

o Elaborarea curirculumului de dezvoltare localai-Managementul firmei—clasa a IX-a liceu si
profesionala; prof. Popitan Emanuela, Ivanciu Alexandra, prof. Adomnitei Mihaela

e Elaborarea curirculumului de dezvoltare locald — Evaluarea si calculatia in comert — clasa a X-a liceu,
prof. Popitan Emanuela

o Elaborarea curirculumului de dezvoltare locald — Asigurari — clasa a XI-a liceu; prof. Adomnitei
Mihaela

o Elaborarea curirculumului de dezvoltare locald-Utilizarea calculatorului in contabilitate — clasa a
XlI-a liceu; prof. Ivanciu Alexandra

Activitati

e Cerc Economic — sem. [., organizat de Colegiul Tehnic ,,Danubiana”, Roman, prof.Adomnitei

Mihaela, prof. Popitan Emanuela, Ivanciu Alexandra;

»Interviul de angajare—o premisd pentru viitor! aplicatid la FE.PANSAVOR S.R.L., prof. Ivanciu

Alexandra.

e Acord de parteneriat cu Colegiul Tehnic ,,Petru Poni”, in calitate de coordonator al parteneriatului din
cadrul Concursului Judetean- Reciclam si ne Jucdm — prof. Ivanciu Alexandra;

e Participare sedinte sustinute cu elevii in cadrul Clubului de Debate CTMC;

e Participare curs de formare: Introducere in dezbateri academice- formatul World Schools;

¢ Pregitirea elevilor si corectarea tezelor acestora pentru Olimpiada din Aria Curriculard Tehnologii
faza pe scoal;

e Elaborarea de subiecte §i am fost profesor corector la Olimpiada din aria Tehnologii, domeniul
Economic, administrativ, posta;

e locul 2 in cadrul Olimpiadei de Turism si Alimentatie faza judeteand cu eleva Tulbure Paula la clasa
aXl-a;

e participarea la Concursul National de Comunicari Stiintifice ,,Antreprenor pentru viitor”, Edifia a X-
a;

e participarea Impreund cu elevii la Concursul Judetean ,,Reciclam si ne jucim” la Colegiul Tehnic
Petru Poni, Roman;

e participarea la Concursul Regional de Referate si comunicari Stiintifice Infotehnica, Editia a XII-a;

e participarea la Cursul online pentru cadre didactice ,,Finalizeazi cu succes anul scolar utilizind cu
usurintd reteta de lucru online cu elevii”- mai 2020;

e participarea la cursul online — Tehnici de predare la distantd —aprilie 2020;

e participare 1n cadrul Proiectului—,Romanul pretuieste méancarea”organizat de Fundatia Terra
Mileniul III desfasura tin perioada septembrie 2019-aprilie 2020 ;

e participare la Simpozionul Judetean ,Educatie in context european”, realizat de Colegiul Tehnic

Miron Costin;

Referate

Schimb de bune practici; - prof. Ivanciu Alexandra;

e Metode de predare si evaluare online, prof. Ivanciu Alexandra.

Lectii demonstrative

e Politica de promovare, prof. Ivanciu Alexandra, clasa a XII-a C;

e Managementul resurselor umane- selectia personalului aplicatd la FE.PANSAVOR S.R.L, prof.
Ivanciu Alexandra, clasa a XI-a C;

La nivelul catedrei de Mecanici:

Cursuri

e Managementul comunicérii in mediul didactic

Strategii pentru favorizarea succesului scolar

Media literacy si dezvoltarea gandirii creative

Noi abordari ale elevilor cu CES

Modalitdti de implementare i evaluare la nivelul unititilor de InviAtimant a sistemului intern

managerial, prof.Antoniu Adriana Elena, prof. Cozma Mariana, prof. Niti Gabriela Maria;
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e ,Pofesor in online” in perioada 6-13 aprilie 2020 prof. Dascilita Ina Manuela, prof. Nita Gabriela si
prof. Antoniu Adriana;

e Structuri didactice la granita dintre traditional si modern -CCD Neamt si Cum facem Educatie altfel
in online? - ReImagine Education - Cluj-Napoca, Cluj. Prof. Sava Cristinica.

Activitati

e Activitate educationald Consiliere—proiect ROSE-, prof. Antoniu Adriana;

e Activititile metodico-stiintifice -Cerc Mecanicd masi rotundd, activitate de informare si formare
continui-sem. I, noiembrie.2019 defasurat la Colegiul Tehnic ,,Petru Poni” cu tema , Legatura
dintre teorie si practica in contextul invitdmantului profesional si tehnic”

e Activititi demonstrative si aplicative/ lectii deschise organizate in cadrul activitifii catedrei/
comisiei.

Referat cu temi ,Importanta prezentei la scoald pentru viitorul tinerilor”, in care se subliniazi
importanta prezentei elevilor la orele de curs in formarea lor profesionald, realizat de prof. Antoniu

3

Adriana, lectia demonstrativa ,,Integrarea la locul de muncéd”, sustinutd de prof. Sava Cristinica la
clasaa IX-a C.

La nivelul catedrei de Mecanica PIP

e Formarea continui a personalului didactic/didactic auxiliar prin activitdti metodico-stiintifice
organizate la nivelul colegiului
Toate cadrele didactice din catedrd au participat la cercurile pedagogice organizate semestrial si la
actiunile specifice instruirii practice desfasurate la nivel de catedrd — sedinte de catedrd lunare si ori
de céte ori a fost necesar,

e Formarea continui realizati prin parcurgerea etapelor de obtinere a gradelor didactice

In semestrul I al acestui an scolar, urmatorii colegi s-au inscris in parcurgerea de etape in obtinerea

gradelor didactice superioare: prof. Stanciu Valentin — preinspectie pentru obtinerea gradului didactic I.

La nivelul catedrei de Constructii

Cursuri

e Managementul comunicérii in mediul didactic

e Media literacy si dezvoltarea géndirii critice

e Noi abordari ale elevilor cu CES

e Modalititi de implementare si evaluare, la nivelul unittilor de invd{imant, a sistemului intern
managerial

e Strategii pentru favorizaea succesului scolar - participant Ing. ms.Simion Daniela;

e Sesiune de formare a formatorilor externi ai CCD Neamt in cadrul evenimentului IDEAL-
Includerea educatiei digitale in formarea profesionald a adultilor- 24 sept 2019, prof. Carpusor
Crina- Gabriela;

e Curs de dezvoltare a competentelor digitael in cadrul proiectului Ersmus+ eSkils4All — A DIGITAL
SKILLS TOOL KIT FOR LOW SKILLED ADULTS FOCUSING ON WOMEN RE- ENTERING
THE LABOUR MARKET - 28 NOIEMBRIE 2019- participare prof. Carpusor Crina- Gabriela;

e Curs CCD Neamt- participare prof. Carpusor Crina- Gabriela si prof. Adéscilitei Marinela

Activitati

e Activitatea cercului pedagogic a semestrului I, defasurat la Colegiul Tehnic ,,Petru Poni” Roman
(referate, prezentare in Power Point)- prof. Carpusor Crina- Gabriela si Simion Daniela Lidia, avind
ca temd de dezbatere: Legdtura dintre teorie §i practicd in contextul invafdmantului profesional si
tehnic.

e Activitate demonstrativi despre executia izolarii termice §i aplicarea unei tencuieli decorative la o
constructie. Invitat la activitate a fost un constructor cu experientd, reprezentant al agentului
economic “San Marco” din Roman- ing. Simion Daniela, prof. Cirpusor Crina- Gabriela, si ing.
Ceobanu Elena cu elevii claselora IX-aD,alX-aG,aX-alsi aXl-al

e Activitate educationald Consiliere—proiect ROSE-prof. Cirpusor Crina- Gabriela, prof. Adascilitei
Marinela;
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e Conterinfa Nationala ,Motivatie pentru educafie’- Abandonul scolar- prot. Carpusor Crina-
Gabriela

e Conscurs Regional de referate si comunicéri stiintifice Infotehnica-prof. Carpusor Crina- Gabriela,
prof. Simion Daniela, prof. Adascilitei Marinela;

e Simpozion Judetean ,.Edcuatie in context european in invatdmantul profesional si tehnic”

In cadrul colegiului, in anul scolar 2019-2020, functioneazi 11 catedre de specialitate si 5 comisii
de arie curriculara care au desfasurat activititi, respectand planurile manageriale propuse prin sedinte
de instruire si analizi.

Obiective

e perfectionarea géandirii de ansamblu si a actiunilor initiate pentru implementarea cu succes a
reformei invitimantului;

e dezvoltarea competentelor profesionale specifice in scopul obtinerii unor performante observabile si
mdsurabile 1n activititile cu elevii.

in anul scolar 2019- 2020, formarea si perfectionarea continua a avut urmétoarele directii de actiune:

e difuzarea permanentd a informatiei stiintifice de specialitate psihopedagogice, metodica predarii in
specialitate si de cultura generali ( consfatuiri, catedre sau comisii metodice);

e pregitirea temeinicd in domeniul evaludrii rezultatelor invatarii;

e perfectionarea tehnicii didactice de educatie, a practicilor si deprinderilor de lucru,cresterea
capacitifii de creatie si inovatie didactic;

e claborarea unor proiecte, modele, instrumente necesare promovirii unui invatimint cu prioritate
normative-educativ;

e pregdtirea si susfinerea unor lectii, activititi scolare sau extrascolare;

e claborarea de proiecte didactice sau schite de lectii pentru activitatile didactice si extracurriculare de
catre cadrele didactice debutante pana la obtinerea definitivatului invatamant ;

e organizarea si desfagurarea unor activititi normative-educative extra-clasi sau scoald;

e participarea cadrelor didactice la actiunile metodice si de perfectionare la nivelul zonei sau
judetului ;

e participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pentru activitate educationala ;

e inscrierea cadrelor didactice la programme de formare §i dezvoltare continud (cursuri ce se
finalizeazi sau incep la sférsitul anului scolar).

Cercurile pedagogice cu cadrele didactice, pe discipline s-au realizat pe structura planificatd si
publicati pe site-ul institutiei in ,,Programul activitatilor de formare continui a personalului didactic si
didactic auxiliar prin cercuri pedagogice”.

Aceasti activitate raspunde urmétoarelor obiective specifice:

e cunoasterea, aplicarea creativd si diversificarea modalitdtilor de implementare a Curriculum-ului
National, in functie de conditiile specifice gcolii, de caracteristicile colectivelor de elevi si de interesele
elevilor;

e finsusirea si aplicarea noii metodologii de evaluare astfel incat si contribuie la caracterul formativ al

invatdmantului;

e stimularea interesului cadrelor didactice pentru perfectionare si autoperfectionare profesionali.

Puncte tari

e Facilitarea transferului de experienta si prin organizarea cercurilor pedagogice pe grupe mixte de
scoli, provenite atit din localitatile urbane, cit si din mediul rural;

e Organizarea cercurilor pedagogice in timpul sdptdmanii si nu sAmbita;

e Valorificarea experientei pozitive a cadrelor didactice, diseminarea informatiilor si a exemplelor de
bune practici, au determinat intr-o mésurd mai mare introducerea calculatorului in proiectarea si
realizarea lectiilor si folosirea platformei AEL;

e Ridicarea standardului de calitate al activitdtilor i o prezentd activd a cadrelor didactice prin
implicarea inspectorilor de specialitate §i monitorizarea consecventd de ciitre acestia a tuturor
activitatilor din cadrul cercurilor pedagogice;



e Valorizarea experientei didactice a profesorilor in lectii demonstrative, referate si dezbateri;
Realizarea unui veritabil schimb de experientd, organizarea unor activititi de atelier ce au facilitat
schimbarea mentalitiii sau care au valorificat gindirea colectivd pentru elaborarea unor documente
scolare.

Activitatea de perfectionare a cadrelor didactice realizate prin activitdti metodico-stiinfifice si
psihopedagogice in cadrul comisiilor si colectivelor de catedra constituie una dintre cele mai importante
forme de perfectionare continua.

ACTIVITATILE DESFASURATE LA NIVELUL FILIALEI CCD NEAMT.

e Activitatea de perfectionare in colective metodice este organizatd conform R.O.F.U.LP. in planul
managerial al directorilor sunt stabilite obiective clare, responsabilitati si termene de realizare care
vizeazi perfectionarea cadrelor didactice prin diferite forme ;

e Activitatea de planificare, proiectare, organizare, monitorizare §i evaluare a colectivelor metodice,
dovedeste seriozitate si responsabilitate ;

e In cadrul colegiului exista spaii special amenajate pentru cabinetul metodic (in corp A- Asociaia
tinerilor romascani, in corp B- biblioteca, fiind asigurat accesul la informatie prin mijloace
moderne, calculatorul existent fiind conectat la Internet);

o Informatiile scrise care vizeazi perfectionarea continud si periodica se gésesc in dosarele comisiilor
de arie curriculari. Acestea sunt prelucrate in consiliul profesoral, postate pe site-ul
www.ctmecroman.ro, unele sunt afisate, altele sunt atasate la dosarul colectivelor metodice;

o Interesul cadrelor didactice pentru perfectionare prin cursuri organizate de furnizorii de formare;

e Tematica variati discutatd in cadrul catedrelor si a comisiilor metodice este in concordan{d cu
probleme fundamentale ale reformei curriculare i cu noile orientéri metodologice privind procesul
de predare-invdtare-evaluare;

e Implicarea motivati a cadrelor didactice in activitatile de catedra si/sau comisie metodica a favorizat
calitatea activititilor si, in multe cazuri, a determinat dimensiunea interactiv.

Formarea continud prin programe nationale, prin programe oferite de CCD sau de ISJ, in

colaborare cu CCD

Cursuri

Profesorii:. ABAHNENCEI ELENA VIORICA, ADOMNITEl MIHAELA- ELENA, ANTONIU
ADRIANA, BIiTICA LUMINITA, COJOCARU BOGDAN, COZMA MARIANA, DASCALU
ARTEMIZA- IULIANA, DIMA VASILE, GRADINARU CARMEN, GUTU GABRIELA,

LEFTER MAGDALENA, NITA MARIA-GABRIELA, RUSU MIHAELA- DANA, SIMIONA
DANIELA LIDIA, SIPOTEANU GETA, TALMACEL ADELIN au particpat la cursurile:

¢ Managementul comiunicirii in mediul didactic

e Media literacy si dezvoltarea gandirii critice
Noi abordari ale elevilor cu CES

Modalititi de implementare si evaluare, la nivelul unitatilor de invafimant, a sistemului intern

managerial

e Strategii pentru favorizaea succesului scolar

e Curs de dezvoltare a competentelor digitael in cadrul proiectului Ersmus+ eSkils4All — A DIGITAL
SKILLS TOOL KIT FOR LOW SKILLED ADULTS FOCUSING ON WOMEN RE- ENTERING
THE LABOUR MARKET - 28 NOIEMBRIE 2019- director prof. Zidloagd Ana- Maria, dir. Adj.
Prof. Sava Cristinica -Viorica §i prof. Cérpusor Crina- Gabriela;

e Curs CCD Neamt- participare director prof. Ziloagd Ana- Maria, dir. Adj. Prof. Sava Cristinica -
Viorica, prof. Carpusor Crina- Gabriela, prof. Cozma Mariana si prof. Adascilitei Marinela.

e Sesiune de formare a formatorilor externi ai CCD Neamt in cadrul evenimentului IDEAL-

Includerea educatiei digitale in formarea profesionald a adultilor- 24 sept 2019-director prof.

Ziloagd Ana- Maria, dir. Adj. Prof. Sava Cristinica -Viorica si prof. Carpusor Crina- Gabriela.

5.3 Formarea prin definitivare in inviitimant si grade didactice
33



ACUVILAICd ac organizarc 351 monliorizar€ a periecfionaril prin grade didactice s-a realizat n

urmitoarele etape:

1. Inscrierea cadrelor didactice cu dosar sau cu cerere care s-a desfasurat in bune conditii si cu
respectarea metodologiei in vigoare §i a calendarului precizat de minister;

2. Alcituirea bazei de date necesard inaintédrii dosarelor citre centrele de examen, precum si
repartizérii inspectiilor de perfectionare citre inspectori i metodisti.

3. Organizarea corpului de cadre didactice—metodisti ai ISJ; repartizarea inspectiilor de

perfectionare si realizarea acestora.

Activitatea de formare/ perfectionare a cadrelor didactice de la Colegiului Tehnic ,,Miron Costin*
Roman din anul scolar 2019-2020 aratd preocuparea permanentd a cadrelor didactice implicate in
procesul instructiv-educativ-evaluativ pentru imbunatatirea managementului scolar, pentru dezvoltarea
profesionald personalizatd, pentru inovarea practicii scolare si este apreciati in mod pozitiv.

5.4. Formarea personalului didactic prin proiecte europene

Prof. Ziloagd Ana Maria, prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Murariu Anda, prof. Cojocaru
Bogdan si prof. Vasiliu Roxana si fac parte din echipa de implementare a proiectului Motivatie
pentru educafie (Erasmus KAl), avand drept coordonator pe prof. Buciumanu Paraschiva. in
vederea dezvoltarii profesionale si a cresterii vizibilitatii colegiului in plan national si european,
Prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Vasiliu Roxana si prof. Cojocaru Bogdan au beneficiat de
formare europeand prin Programul Erasmus + Participare la cursul Early school leaving, organizat
de ITC International, Praga, Cehia, prof. Murariu si prof director Ziloaga , alaturi de dir adjunct,
prof. SavaCristinica au beneficiat de formare europeand prin Programul Erasmus +, Motivatie
pentru educatie” ,participdnd la cursul Problem-solving and decision making, organizat de Dorea
Educational, curs care a avut loc la Barcelona, in Spania, in perioada 20-24 ianuarie 2020.
Conferinta Erasmus din 15 iunie a constituit, de asemenea, un mijloc de crestere a vizibilititii
colegiului si a contribuit foarte mult la popularizarea acestuia. in scopul extinderii parteneriatelor in
plan european si atragerea de noi fonduri, prof. Murariu, in colaborare cu reprezentant legal, director
Ziloaga au depus o noud aplicatie-proiect European KA 229-F504F6E1, Education for thinking and
active European citizenship, 24 aprilie 2020, in parteneriat cu Berzpils vidusskola.

6. DIMENSIUNEA CALITATIVA A INVATAMANTULUI DIN PERSPECTIVA
INDICATORILOR DE BAZA

6.1. Asistentele la orele de curs — obiective, realiziri priorititi

Scoala este o institutie publicd proprietate de stat sau privati unde se invatd disciplinele
prevazute intr-un plan de invatamant. Conceptul ,.scoald™ provine de la cuvantul latin ,,schola”, derivat
si el la rAndul sdu din greaca anticd .scholeion™, de la .,schol€”. Termenul grec era ineles la inceput
drept .,timp liber”, pentru ca apoi si evolueze: de la ..timp liber” cuvéantul a ajuns sa descrie ,.locul in
care era petrecut timpul liber”, adica locul in care se tineau discutii filosofice sau stiintifice in timpul
liber, pentru a descrie mai apoi ..locul de lecturd™ pani la a descrie locul de instruire pentru excelenta.

Scoala are rol in invéfarea sistematica (organizata), forménd in special competente de invitare. De
aceea, ne-am propus ca in acest an gcolar, si urmédrim prin asistente la ore modul prin care cadrul
didactic realizeazi predarea centrati pe prescolar si elev, ca fiind cea mai importanti cale de implicare a
acestora in procesul de invétare, invifindu-1 aptitudinile invagérii, precum si aptitudinile fundamentale
ale muncii alaturi de altii si ale rezolvirii de probleme. Aceastd metoda il ajutd pe elev in pregitirea lui
pentru o tranzifie mai ugoara spre alt ciclu de invafdmant, cét §i spre invitarea continua.

Obiective

e organizarea, indrumarea si evaluarea activititii scolare in vederea cresterii calitdtii actului de
instructie §i de educatie, precum s§i a dezvoltdrii resurselor umane proprii (cadre didactice si de
conducere, personal auxiliar sau asociat, elevi);

e 1indrumarea, controlul si evaluarea cadrelor didactive debutante de catre conducerea unititii, sefii de
catedre;

e cresterea calititii mediului educational pentru atingerea standardelor educationale de citre elevi;
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e cresterea calitatii activititii personalului didactic;

e cresterea calititii managementului gcolar, a comunicarii in interiorul scolii;

e respectarea legislatiei in vigoare i a regulamentelor;

e mentinerea contactului cu périntii;

e Tmbunitdtirea relatiilor cu factori externi.
Ce s-a urmarit prin asistente?

¢ modul in care cadrul didactic realizeaza corelatia intre obiectivele propuse pentru a pune in aplicare
programa scolard i metodele invéférii centrate pe prescolar, respectiv elev;

e modul prin care cadrul didactic administreaza procesul de invifare si lucrul diferentiat, in situafiile
care se impun;

e modul prin care incurajeazd si sid faciliteazd implicarea activd a elevilor in planificarea §i
administrarea propriului lor proces de invétare;

e cum cadrul didactic pleacd in explicarea continuturilor de la experientele elevilor si cum lectia
cuprinde intrebdri sau activititi care sa ii implice pe prescolari, elevi;

e daci lectiile cuprind o combinatie de activitati, astfel incat si fie abordate stilurile pe care elevii le
preferd in invétare (vizual, auditiv, practic/kinetic);

e daci, acolo unde este cazul, cadrul didactic face evaludri, care permit elevilor sd aplice teoria in
anumite situatii din viata reald, cum ar fi studiile de caz si simulérile;

e daca lectiile se incheie cu solicitarea adresatid elevilor de a reflecta pe marginea celor invitate, a
modului cum au invitat si de a evalua succesul pe care l-au avut metodele de invétare centrate pe elev
( In situatiile in care acestea au fost utilizate pe parcursul orei)

In anul scolar 2019-2020, un accent deosebit s-a pus pe inspectia la clasd, astfel au fost
consemnate un numdr de 66 de asistente efectuate de cétre directori, director adjunct si responsabilii de

arie curriculari si catedra, prilej de analizi si indrumare in vederea imbuntitirii unor aspecte legate de
realizarea demersului didactic.

limba roméni 3

limbi moderne 5

matematica 2

fizicd 2

chimie 1

biologie 1

geografie 5

istorie 3

socio-umane 3

religie 3

ed. fizica 1

mecanici 4

mecanica PIP 13

constructii 4

turism 8

economic 4

conducere auto 2

consiliere si orientare 2

Numirul mic de asistente comparativ cu 131 1n anul scolar 2018-2019 a fost cauzat de situatia
de urgentd incepand cu 11.03.2020 si suspendarea cursurilor, acestea desfasurdndu-se online.

Instrumente de informare si de lucru
e planificari,

¢ & & o o © & & © 5 & o o o o o 0o o

e portofolii ale elevilor;

e portofolii ale profesorilor;

e fise de evaluare;

e plan de lucru personalizate si de observare a evolutiei elevilor, acolo unde este cazul;
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e nige de asistenta;
e chestionare.

Mijloace de investigare
e Verificarea documentelor de proiectare a activititilor didactice;
e Asistente la lectii;
e Teste administrate elevilor;

Verificarea documentelor de organizare, analizd si proiectare a activitdfilor din scoali;

Verificarea documentelor gcolare si de secretariat;

Interviuri realizate cu cadre didactice, elevii §i parintii;

Chestionare adresate elevilor, parintilor si cadrelor didactice

Vizitarea tuturor spatiilor unitatii scolare;

o Discutii cu conducerea unititii

Aspecte urmarite pe parcursul asistentei la ore

Nivelul de cunostinte si deprinderi al elevilor;

Calitatea demersului didactic;

e Calitatea mediului educational;
o Folosirea resurselor materiale si umane.

Lectiile asistate, au demonstrat o directionare strategicd justd in insugirea, proiectarea si aplicarea
strategiilor didactice conforme cu exigentele reformei .

La un numdr relativ mic de cadre didactice s-a observat utilizarea metodelor active centrate pe
gandirea criticd a elevilor. Eficienfa aplicérii acestor metode a fost demonstratd de citre elevi prin
prezentarea unor argumente plauzibile, prin rationamente, concluzii, prin posedarea deprinderilor de
lucru n grup, prin prezentarea rezultatelor activitatii in grup, prin lucru in perechi, prin dramatiziri, prin
stabilirea interrelatiilor dintre fenomene, evenimente, caracteristici etc.

Puncte tari constatate in cadrul asistentelor efectuate la disciplinele de studiu din aria
curriculari ,,Om si societate”, ,Limbid §i comunicare”, ,Matematici si stiinte”, ,, Arte” si
»1ehnologii”, dar si in cadrul orelor de Consiliere si orientare vocationali:

» Proiectarea si sustinerea unor activitafi educationale interactive la disciplind prin imbinarea reusiti a

metodelor didactice traditionale cu cele moderne.

» Proiectarea si realizarea congtientd a demersului educational la disciplin.

« Constatarea unei autoritdti profesionale incontestabile in fata elevilor din perspectiva organizarii
corecte a unui demers didactic cooperant, in care clasa este abordata ca un spatiu al dialogului si al
cooperdrii (1n baza testelor si a sondajelor de identificare valoricd), dupa cum urmeaza:
Recomandiri

» Revederea si concretizarea etapelor lectiei, delimitarea acestora prin constatari si concluzii;

» Notarea obligatorie la lectie si motivarea elevilor;

* Acumularea si introducerea notelor conform raspunsurilor elevilor ;

o Corectarea erorilor comise de elevi la momentul oportun;

« Utilizarea materialelor didactice in cadrul orelor;

¢ Organizarea predarii orelor conform recomandarilor scrisorii metodice

+ O atentie deosebitd formelor cooperante de activitate: dialogul, lucrul in grup etc.

» Completarea organizati a portofoliilor

Evaluarea in cadrul curriculei scolare:

o Larezolvarea testelor, cadrele didactice si orienteze elevii in solutionarea corecti a itemilor.

o Diversificarea itemilor utilizati la elaborarea testelor;

o De discutat 1n cadrul catedrelor chestiunea privind evaludrile cur curente, elaborarea unei matrici de

specificatii, barem de notare;

» Pregitirea mai serioasi a elevilor claselor absolvente la disciplinele de examen.

Concluzii:

Portofoliile profesorilor devin instrumente alternative de evaluare a activititilor didactice si aici
majoritatea profesorilor utilizeaza pe larg, la ore, diverse materiale didactice: imagini, fise de lucru,
PPT-uri, filme documentare etc. Existd portofolii ale profesorilor si elevilor la toate ariile si catedrele

6.2. Curriculum — Continuitate si calitate in programul de reformi curriculari
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Comisia de curriculum din anul scolar 2019-2020 a fost compusd din directorii unitafii gcolare,
responsabilii ariilor curriculare, responsabilii catedrelor, consilierul pentru probleme educative si
activitati extragcolare si extracurriculare.

Obiectivele urmiirite in activitatea comisiei:

e Procurarea documentelor curriculare oficiale (planuri cadru, metodologii, programe scolare,
manuale)

e Aplicarea planului cadru de invitimant la oferta educationald a unitétii de invafdmant pentru
anul scolar 2019-2020;

e Asigurarea bazei logistice pentru buna desfasurare a activitafilor curriculare, extracurriculare
si extragcolare;

e Implementarea curriculumului de dezvoltare locala (CDL) stabilit in colaborare cu partenerii
de pregitire practici (agenti economici), {indnd cont de specificul comunitatii locale;

e Consultarea cadrelor didactice in domeniul curricular;

e Asigurarea coerentei intre curriculum national §i dezvoltarea locald, coordonarea dintre

diferitele discipline in interesul elevilor si al comunitétii locale

Activititi prin care s-au realizat obiectivele in anul gcolar 2019-2020

Stabilirea membrilor comisiei de curriculum pentru anul scolar 2019-2020;

Stabilirea componentei mapei pentru catedre/comisiile metodice;

Stabilirea componentei mapei profesorului;

Stabilirea componentei mapei dirigintelui;

Monitorizarea intocmirii planificdrilor calendaristice, a unitatilor de invitare, conform

Ordinelor de ministru in vigoare;

o incheierea de contracte de parteneriat cu agentii economici din Roman pentru desfisurarea
stagiilor de pregitire practica cu elevii de liceu si invétdmant profesional;

¢ Solicitarea agentilor economici privind scolarizarea elevilor in invétimant profesional dual;

e Realizarea de chestionare privind cu opinia agentilor economici colaboratori in anul scolar
2019-2020, centralizarea si interpretarea chestionarelor;

e Prezentarea metodologiilor de organizare i desfisurare a examenelor nationale de la clasele a XII-a
si a XI-a invadtimant profesional;

e Monitorizarea activitatii de pregitire pentru examenul de bacalaureat 2020 si online incepand
cu 11.03.2020 cand a fost decretata stare de urgenta si au fost suspendate cursurile;

e Monitorizarea activitatii de pregatire pentru olimpiade si concursuri gcolare pe parcursul
anului gcolar 2019-2020;

e Stabilirea si aprobarea temelor pentru examenul de certificare a competentelor profesionale
nivel 4;

e Alegerea temelor aprobate de MEN pentru examenul de certificare a calificirii profesionale nivel
3;

e Asigurarea bazei logistice pentru activititi curriculare, extracurriculare si extragcolare;

e Propunerea CDL-urilor pentru anul gcolar 2020-2021 de citre profesori, validarea lor in
catedre si in Comisia pentru Curriculum;

e Alegerea CDL-urilor de citre elevi pentru anul scolar 2020-2021 a fost reprogramata pentru
septembrie 2020 inainte de reluarea cursurilor;

e Monitorizarea pregatirii examenelor de certificare a competentelor profesionale la clasele a
XlI-a liceu si a XI-a gcoald profesionala si a examenului de Bacalaureat 2020;

e Prezentarea exemplelor de buni practic3, in care sunt evidentiate rezultate deosebite in munca
elevilor si a profesorilor indrumétori;

e Modificarea fiselor de autoevaluare la cadrele didactice, pentru anul scolar 2019-2020,
propuse de membrii catedrelor si alegerea variantei optime pentru a fi transmisa la IS] Neamt.
Validarea modelului de raport de autoevaluare pentru cadrele didactice;

e Asigurarea bazei logistice pentru examenele de certificare a competentelor profesionale nivel
3514

e Organizarea §i monitorizarea desfasuridrii examenelor de certificare a competentelor profesionale la
clasele a XII-a liceu si a XI-a invatimant profesional la clase i online dupa 11.03.2020 cand a fost
decretati stare de urgentd si au fost suspendate cursurile;

e Consultarea cadrelor didactice cu privire la desfdsurarea cursurilor online pe platforma GSuite,
strategii diferentiate cu elevii si modalitati diferite de abordare a evaludrii.
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1. ANALIZA SWOT

Puncte tari Puncte slabe

-structura organizatoricd a comisiei este

corespunzitoare si faciliteazd dezvoltarea -insuficienta manualelor de specialitate
profesionali; la clasele a XI-a si a XII-a

-comunicare formald, nonformald, informala

buna;

-membrii comisiei sunt responsabilii ariilor

curriculare, responsabilii catedrelor,

consilierul scolar, consilierul pentru probleme
educative si  activitifi extrascolare si
extracurriculare care au o  pregitire
profesionalad foarte buni dar §i pregitire in
domeniul managementului.

-participarea la programe de formare continua
a cadrelor didactice cu diferiti furnizori de
formare (CCD Neamt, Universititi, Proiecte
POS DRU etc..)

-spatii adecvate pentru activitatea de Invétare
§i pregitire practica a elevilor;

-dotare  corespunzditoare cu tehnologie
informationald (cabinet de informatica,
Internet, site, tv, mobilier adecvat, material
didactic)

6.3. Analiza calititii in educatie la Aria curriculari Limb3 si comunicare
Pe parcursul anului scolar 2019-2020, activitatea didacticd la nivelul ariei curriculare

Limbi si comunicare s-a desfasurat in conformitate cu prevederile planului managerial. Membrii

ariei au respectat curriculumul in vigoare §i termenele convenite, dind dovadi de disponibilitate in

ceea ce priveste activititile propuse de ISJ si CCD Neamt si adaptandu-se noilor provociri, aparute

in cursul anului scolar, respectiv desfisurarea cursurilor online, incepadnd cu jumitatea lunii martie

2020. La nivel de arie curriculard, s-a remarcat o cooperare deosebitid 1intre cadrele didactice

membre ale celor doud catedre: catedra de limbi moderne si catedra de limba romani, in vederea

atingerii obiectivelor propuse:

e respectarea cerinfelor curriculum-lui prin adaptarea continuturilor invitarii si a metodelor/strategiilor
de predare — invitare - evaluare la particularitatile psihice, de varsti si individuale ale elevilor;

e eficientizarea procesului instructiv-educativ, prin intermediul a diverse cursuri de formare, schimburi
de experientd, seminarii, conferinte;

e aplicarea unor strategii activ-participative si utilizarea unor instrumente metodologice variate, in
vederea motivirii elevilor in a sustine examenul de bacalaureat si a cresterii promovabilitatii la acest
examen;

o utilizarea surselor alternative de invitare si a unor forme variate de evaluare;

e formarea cadrelor didactice, colaborarea cu périntii si aplicarea de masuri eficiente, cu privire la
combaterea esecului si abandonului scolar;

e imbinarea elementelor specifice educatiei formale cu cele informale si non-formale;

e asigurarea unui demers instructiv-educativ eficient, dinamic si performant;

e stimularea implicérii elevilor in activitifi extrascolare si extracurriculare, in vederea formarii
abilitdtilor pentru viata.

Obiectivele au fost atinse In mare parte, prin prisma implicirii membrilor ariei in procesul de
optimizare a calitétii actului educational, in urma participérii la o serie consistent de cursuri si activitati
de formare profesionald, schimburi de experientd si foarte multe simpozioane pe teme de actualitate ale
sistemului de Invitimant.

Resurse umane

A.Profesori
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Aria curriculard Limba gi Comunicare a avut in componenta la inceputul anului scolar 14
profesori calificati, si anume: catedra de limbi moderne, alcatuitd din cadre didactice titulare: prof.
Cojocaru Bogdan, prof. Murariu Anda, prof. Sipoteanu Geta - pentru limba englezi, prof.
Abahnencei Viorica — limba germani, respectiv prof. Prepeleag Maria (suplinitor, contract incetat
in lua februarie), prof .Duminicd Larisa (revenita din concediu crestere copil, in luna februarie) si
prof. Jderiu Ana-Maria(suplinitor), pentru limba franceza.

- catedra de limba roméni, alcituitd din cadre didactice titulare: prof. Ziloagd Ana-Maria
(directorul colegiului), prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Vasiliu Roxana si prof. Dascélu Artemiza,
respectiv prof. Davidov Florentina.

B. Elevi

Majoritatea elevilor au obtinut medii care si le permitad absolvirea anului scolar. La limba engleza,
0,,66 % dintre elevi nu au situatia scolara incheiati la final de semestru. La disciplina limba si literatura
romand, aprox 3,0 % dintre elevii colegiului nu au reusit sé-si incheie situafia scolard sau sd obfind
media 5 (cinci), iar la limba francezd 0, 25 %.

Ca urmare a rezultatelor obtinute de elevi la sfarsit de prim semestru, membrii ariei ,,Limba si
comunicare”au stabilit o serie de strategii de optimizare a procesului instructiv-educativ. S-a
accentuat necesitatea pregdtirii suplimentare, in functie de nivelul de pregitire i de nevoile
individuale ale elevilor. Astfel, elevii care au dovedit dificultéti in procesul de Invétare, precum si
toti elevii de clasa a XII-a au beneficiat in continuare de activitdfi de pregdtire suplimentard pentru
sustinerea examenelor de certificare a competentelor in semestrul al doilea, inclusiv cele din
proiectul R.O.S.E. De asemenea, elevii capabili de performantd au fost incurajati $i coordonati de
membrii ariei, motivati sa participe la diverse concursuri, programe de formare pentru absolventi,
excursii tematice sau alte activititi prin care sd-si imbunititeascid abilitétile si sd-si formeze noi
competente , in plan social si profesional. Un factor neprevizut, insd, reprezentat de pandemia
SarsCoV 2, a dus la intreruperea cursurilor in data de 11 martie, urmédnd apoi un set de mdésuri,
privind organizarea cursurilor in mediul on-line, mai intdi pe site-ul colegiului si prin diverse retele
sociale si de telefonie, continuate prin platforma G-Suite (Google Classroom si Meet), incepand cu
luna mai.

Elevii manifesti interes fata de disciplinele aferente ariei curriculare. Nu se inregistreazi situatii
in care anumiti elevi si lipseascé exclusiv la disciplinele respective, mai ales ca limbile moderne si
limba roméana sunt discipline de examen. S-a remarcat chiar un interes crescut pentru frecvents,
explicabil prin oferta variatd de proiecte (ROSE, ,,Scoala Pirintilor”, Click-Clock, Unlock your
future, ,,Motivatie pentru educatie” etc) §i activititi extragcolare. Cei care inregistreazd absente fie
lipsesc din cauze medicale, fie se confrunti cu situafii critice care-i impiedica sd urmeze cursurile.

Nu a fost cazul unor abateri disciplinare majore pe parcursul acestui an scolar. in ciuda provocirilor,
anul scolar s-a incheiat in conditii bune, remediindu-se orice situatie problematicd, prin mobilizarea
tuturor cadrelor didactice, a elevilor si périntilor.

Obiectivele ariei Limba si comunicare au fost atinse prin activitatile:

Obiectivul 1 eficientizarea procesului instructiv-educativ, prin intermediul a diverse cursuri de
formare, schimburi de experientd, seminarii, conferinte, a fost in totalitate atins.

La categoria schimb de experienti La nivelul ariei, au avut loc o serie de activititi metodico-
stiintifice, sub forma unor sesiuni de comunicari i referate bianuale si a interasistentelor sustinute in
lunile octombrie-decembrie 2019—ianuarie 2020 pentru primul semestru, respective februarie-martie
202), pentru cel de-al doilea. Astfel, in luna decembrie a avut loc sesiunea de referate si comunicéri,
in cadrul cireia au sustinut referate urmatoarele cadre didactice: prof. Ziloagd Ana- Maria —Mefode
moderne de evaluare, prof. Abdhnencei Viorica—Dezvoltarea competentelor lingvistice la elevii de
liceu §i scoald profesionald, prof. Prepeleag Maria- Solufii eficiente de reducere a absenteismului,
prof. Murariu Anda- Formarea de noi competente — dezbateri academice, in semestrul I, respecnv
»Dezvoltarea competentelor oratorice la elevi”, prof. Murariu Anda, ,,Invatarea limbilor strdine prin
utilizarea noilor tehnologii”, prof Jderiu Ana-Maria, ,,Adaptarea metodelor si strategiilor didactice
in functii de inteligenta emotionald a elevilor”, prof. Dascilu Artemiza, in semestrul al doilea.

Tot la nivelul ariei, a avut loc in luna noiembrie o activitate interdisciplinard, sub forma unei lectii
demonstrative, intitulatd Evolutia literaturii in sec XVIII-XIX, cu elevii clasei a XI-a B, coordonati de
prof. Zaloagd si Murariu. De asemenea, lectia inter- si transdisciplinarad Caféneaua literara OffBook a
fost proiectatd si organizatd de prof. Ziloagd Ana-Maria in data de 18.12.2019, in colaborare cu prof
Gréadinaru Carmen (educa‘;le fizicd), la clasa a IX-a A. in semestrul al doilea, au avut loc o serie de
activitdti demonstrative si schimburi de experientd, prin intermediul: ,,Cafeneaua literard”, ianuarie,
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Clasa a 1A-a A, Prol. cLaloaga Ana-maria, Atelierul Marpigor-cartigor, cl. 1X-a A, U4.03.2U20, prot.
Ziloagd Ana-Maria, Interviul de angajare. Valori si interese.”, clasa a XI-a B, prof. Murariu Anda,
17.02.2020, ,,Si au triit fericiti pand la adanci batrdneti”cl. a X-a C, prof. Vasiliu Roxana; Constructia
personajului, ,,Enigma Otiliei”, G. Calinescu, cl a X-a A, prof. Buciumanu Paraschiva; activiti(i inter-si
transdisciplinare., prinse si in calendarul proiectului Erasmus ,Motivatie pentru educatie™

In ceea ce priveste cursurile urmate de membrii ariei, acestea au fost de mai multe feluri:
A. Cursuri de formare cu credite au fost urmate de prof. Abdhnencei si prof. Cojocaru -
Managementul comunicdrii in mediul educational (15 credite). Prof director Ziloagd Ana-Maria a
absolvit urmitoarele cursuri: Evaluarea cadrelor didactice din perspectiva contextelor profesionale
didactice si a inspectieiscolare, CCD Bacau, 30 de credite; Modernizarea procesului de predare-
tuvalenr-evaluare centrat pe formare de competente (competente XXI),AN.M.E.D.E.P., 20 de credite;
CRED- Curriculum relevant, educatie deschisd pentru tofi— Formarea formatorilor, martie-aprilie 2020,
15 credite; iar prof. Buciumanu Paraschiva cursul- Leaderschool: management, leadership, comunicare,
Centrul National de Training Eduexpert, 30 de credite.
B. Cursuri fira credite, cu un anume numir ore instruire, au urmat cadrele didactice: prof. Ziloaga si
Murariu- Cursul Introducere in dezbateri academice — formatul World Schools, organizat de ARDOR,
noiembrie 2019, 12 ore . Prof. Abdhnencei si prof. Cojocaru- Strategii pentru favorizarea succesului
scolar (24 ore), Noi abordari ale elevilor cu CES (24 ore), respectiv Modalitdti de implementare si
evaluare la nivelul unitdtilor de invdtamant a sistemului intern managerial (24 ore). De asemenea, prof.
Ziloagd a participat la activitd{i de formare continud, precum: 1.Sesiune de formare a formatorilor
externi — proiectul IDEAL, 2. Includerea educatiei digitale in formarea profesionald a adultilor, CCD
Neamt; 3. Cursul de dezvoltare a competentelor digitale in cadrul proiectului Erasmus eSkills44ll — A
Digital Skills Tool Kit, ADR Nord-Est, noiembrie 2019; Prof Murariu a coordonat in luna noiembrie
2019 proiectul Toamna se numdrd creatiile DIY!, cu cei 32 membri ai Clubului Impact Aripi deschise
CTMC. Cursul ,,Profesor in Online”, organizat de Digital Nation, prin programul National Continuity
Program, aprilie-mai 2020, 30 ore, certificat competente de lucru cu programe software din suita
Google Apps, platforma Google Classroom si utilizare Google MEET, a fost urmat de prof. Murariu,
prof. Zaloagd, prof Buciumanu si prof. Vasiliu. Prof Buciumanu si prof Ziloagi au urmat —Limba
rromani in context intercultural, CCD Neamt, 16 ore, iar prof Zaloagi a absolvit -Program pentru
cadrele didactice care fac parte din comisii de organizare desfasurare a probelor in profilul posturilor
si a inspecfiilor la clasd, CCD Neamt, 24 de ore; Atelier de folosire a filmului documentar ca instrument
educational, Asociatia BlocZero, 29.04-01.05.2020, in cadrul proiectului finantat de Administratia
Fondului National Cultural, 20 de ore de formare. Alte cursuri/webinarii online (acestea avand caracter
predominat incepand cu jumdtatea lunii martie, in noile conditii impuse de pandemie): Education
leadership during Crisis: Applying Education Diplomacy in Responseto COVID-19, Childhood
Education international, mai 2020; prof Ziloagd; Foloseste manuale 3D si instrumente interactive
pentru a susfine lectii la distantd, 26.05.2020, Editura Didactica si Pedagogicad Bucuresti; prof Murariu
si prof Zaloaga; Stagiu de formare pentru profesorii cu statut de suplinitor in vederea participarii la
susfinerea concursului national de ocupare a posturilor vacante, CCD Neamt, 23.05, prof Jderiu Ana-
Maria; Educator parental, Asociatia Holtls, prof Zaloagd; Educatie de calitate, organizat de Fundatia
Noi Orizonturi, aprilie-mai 2020, prof Murariu; Education leadership during Crisis: Applying Education
Diplomacy in Responseto COVID-19, Childhood Education international, mai 2020, prof Ziloagd Ana-
Maria; The Digital Communication Course, British Council, aprilie 2020, The Creative Europe Course,
British Council, aprilie2020, ambele urmate de prof. Ziloagd Ana-Maria; workshopul de formare
~Instrumente pentru dezvoltarea strategiilor de digitalizare”, prof. Abdhnencei Viorica
Webinarii
-Platforme de invdtare la distantd. Google Classroom si Zoom, organizat de ARTICO, Chisindiu, Rep.
Moldova, 19.03.2020, prof Murariu Anda; Mentalitatea deschisd in educatie Super Teach Atelier, din
data de 3, repectiv, 9 iunie 2020- eveniment organizat de SuperTeach, Grupul Educativa si Institutul
dezvoltarii personale, prof Murariu Anda; Educatie de calitate, Fundatia Noi Orizonturi, 25 noiembrie
2019 si webinar Instrumente de raportare §i analizd a cursurilor in MOODLE, 27.04.2020, aplicafia
WebEx Cisco reports; Webinar introductive dedicate profesorilor, pe tema sigurantei online pentru
elevi, ADFABER, 03.06.2020, prof Ziloagd Ana-Maria; ,.[nvdtarea la distantd in baza situ-lui
interactiv al profesorului” la Institutul de formare continud, prof Cojocaru Bogdan; ,,Metodologia
preddrii la distantd sincron+asincron” ;,Demararea procesului de predare la distantd pas cu
pas”;Crearea cartfilor digitale cu ajutorul instrumentului bookcreator ; ,,Utilizarea platformei Wand
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Education™ Academia de inovare si schimbare prin educatie, Chigindu, Republica Moldova, prof
Cojocaru Bogdan.

Conferinte:

Conferinti internationald Educatia online, Learning from Best Practice, 2-rd Online Pan-European
Conference on Distance Teaching, 28.05.2020, Learning from Best Practice, 3-rd Online Pan-European
Conference on Distance Teaching, 18.06.2020, prof. Ziloagd Ana-Maria

Conferinta nationald ,Motivatie pentru educatie”, (15.06.2020): prof Murariu Anda si prof Dascélu
Artemiza (lucrarea Activitdtile non-formale-vectori in prevenirea abandonului scolar), prof Abdhnencei
Viorica (Diminuarea abandonului gcolar prin stimularea stimei de sine a elevului), prof. Buciumanu
Paraschiva (Dezbaterea, formd ineditd de combatere a abandonului scolar), prof. Vasiliu Roxana (Cercul de
lecturd, educatie nonformald), prof. Ziloagd Ana-Maria (Fenomenul abandonului scolar din perspectiva
managerului sau a liderului educational), prof Cojocaru Bogdan- (4bandonul scolar)

Conferinta judeteand Directorul de scoald - roluri si competente in educatia secolului al XXI-lea a
participat prof Zaloagd, iar prof. Murariu si Jderiu au participat la Conferinta Regionald  'Pdstreazd-{i
libertatea ! Traficul de Persoane inrobeste’’ organizati de Asociatia ,,Valoare Plus” Bacau in cadrul
proiectului Stay Free 2.0, Bacau, in contextul Zilei Europene a Luptei impotriva Traficului de Persoane.
SuperTeach conferinta online, 23 mai 2020, in colaborare cu Cisco WebEx, prof Murariu Anda $i
impreuna cu prof Zaloagi, la Zilele Super-Teach, 15-17noiembrie 2019.

Simpozioane

Simpozionul international Scoala modernd- Traditie si inovatie - editia a XVIII, online (16.07.2020)
cu lucrarea Scoala on-line —un pas spre modernizare, prof. Abdhnencei Viorica

Simpozion cu participare internationald Violenta, formd de manifestare a agresivitatii, LPS Roman,
prof. Buciumanu Paraschiva

Simpozionul national Simpozion Arts+, Solufii privind abandonul scolar, de la Roman, la Praga i la
Barcelona, Simpozionul National Gustd stiinfa, Beius, Simpozionul National Fericitul episcop martir
Anton Durcovici, septembrie 2019 prof. Ziloagd Ana Maria

Simpozionul judetean Educatia in context european in invatdmantul profesional si tehnic, sectiunea
Culturd Generald, cu lucrarea S.O.S — Turismul in impas., prof. Abdhnencei Viorica; Creafia
eminesciand-operd deschisd, din cadrul celei de-a IX-a editii, care a avut loc in perioada 14-15 .01.2020
la Colegiul National Roman-Voda, cu lucrarea Constiinta europenitdtii in lirica eminesciand, prof.
Abihnencei Viorica, iar prof director Zaloagi a participat la Simpozion local Profesori inovatori pentru
o scoald europeand, Cresterea si descresterea mitului eminescian, prof. Buciumanu Paraschiva.
Seminarii

Prof. director Ziloagi s-a remarcat prin participarea la Seminarul eTwinning pentru Institutiile
Vocationale si Tehnice, lasi, octombrie 2019; prof Murariu Anda a urmat sesiunea online ateliere Ziua
Liderului IMPACT, 2 iulie 2020, organizate de Fundatia Noi Orizonturi si Edu Networks. Webseminarul
Art of Hosting —Participatory Learning Community of Practice Gathering, 16 iulie 2020, organizat de
Primera Courses, in colaborare cu Erasmusplus Courses, a fost urmat de prof Murariu Anda si prof.
Z3loagd Ana Maria, iar prof Murariu Anda a participat la seminaul Seara de wellbeing pentru profesori,
organizat de Asociatia Young initiative, 26 iunie 2020.

Obiectivul Q2 - aplicarea unor strategii activ-participative §i utilizarea unor instrumente metodologice
variate, in vederea motivdrii elevilor in a sustine examenul de bacalaureat §i a cresterii procentului de
promovare la acest examen a presupus implicarea membrilor ariei in activititi suplimentare de pregétire
a elevilor de clasa a Xll-a. Astfel, cadrele didactice Ziloagd Ana-Maria, Abdhnencei Viorica,
Buciumanu Paraschiva, Dascédlu si Vasiliu Roxana au participat ca formatori la sesiunile de predare-
invitare-evaluare si schimb de experientd,atdt prin activititi fatd in fatd, cit si on-line. prilejuite de
proiectul R:0:S:E.—subproiect Competente pentru tineri, motivafie pentru carierd, derulat la nivelul
colegiului, cu un numir de 120 elevi, iar in al doilea semestru, prof Cojocaru, prof Abdhnencei si prof
Murariu, prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Vasiliu Roxana au fost formatori in cadrul atelierelor Rose
on-line (mai-iunie 2020).

Obiectivul O3- utilizarea surselor alternative de invdtare i a unor forme variate de evaluare a fost de
departe cel mai bine aspectat. Se poate afirma ca surse de invétare online au fost folosit intensiv, mai cu
seamd in al doilea semestru. O serie de site-uri educationale avizate au fost utilizate de membrii ariei in
cadrul orelor de predare online, iar evaluarea a cuprins in special proiecte, experimente si forme
atragitoare, precum quiz-uri sau concursuri organizate cu elevii online. S-au utilizat mai ales aplicatii
prem Kahoot,, Quizziz, considerate foarte atractive de citre elevi si périnti.

Obiectivul O4- formarea cadrelor didactice, colaborarea cu pdrintii si aplicarea de mdsuri eficiente,
cu privire la combaterea esecului si abandonului scolar se leagé in mare parte de castigarea si derularea
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prutcliuiul SrasiiusTnA L L, VIO VALIC DENUTU cducdilc , COOrd. prol. puciumanu rarascnivad, care a vizat
formarea unui numér de 6 cadre didactice si a echipei manageriale pe strategii de reducere a
absenteismului si de combatere a abandonului scolar, in cadrul celor doud mobilititi, din Cehia si
Spania. Profesorii au diseminat apoi informatiile primite in réndul colegilor din scoald, parintilor,
cadrelor didactice din unitédti scolare din zona Roman si in alte judete, s-a initiat proiectul ,,Scoala
Pirintilor”, prin intermediul Conferintei nationale din data de 15 iunie 2020. Au urmat o serie de
activitati de instruire in colaborare cu psihologul scolar, precum si cel organizat in parteneriat cu périntii
- ,9coala Pdrintilor”, care a presupus o serie de intdlniri informale si non-formale intre director,
profesori, dirigin{i i péarinti, in vederea inter-cunoasterii §i cunoasterii mai indeaproape a
copiilor/elevilor si gasirea celor mai eficiente strategii de atragere a acestora Inspre scoald, si implicit,
combaterea abandonului scolar. Acest obiectiv s-a intersectat si cu obiectivul

Obiectivul O5--imbinarea elementelor specifice educatiei formale cu cele informale si non-formale a
fost bine aspectat si prin cercurile si cluburile organizate de citre cadrele didactice, membre ale ariei.
Astfel, prof. Ziloagd Ana- Maria desfisoard activitati de scriere creativd, prin intermediul Cercului
ACT-ART CTMCR, prof. Murariu coordoneazd din anul 2009 Clubul de voluntariat Aripi Deschise
IMPACT CTMC, in cadrul retelei nationale de educatie non-formala si informald, in parteneriat cu
Fundatia Noi Orizonturi §i ISJ] Neamt. Prof. Vasiliu Roxana este initiator si coordonator al Cercului de
lecturd Buchinistii. Clubul de dezbateri recent infiintat - De(z)bate cu CTMC!, este coordonat de prof.
Ziloagd, Buciumanu, Murariu, iar prof. Abdhnencei coordoneazi Cercul de limbd germani-O
perspectiva a tinerilor studiosi.

Popularizarea ofertei educationale, pe de alta parte, s-a realizat in acest an preponderent on-line,
pe retelele sociale, accesibile elevilor si parintilor acestora.

Formarea continui realizatd prin parcurgerea etapelor de obtinere a gradelor didactice.

Dintre cele 12 cadre didactice, membre ale ariei, prof. Ziloagd Ana-Maria detine titlul de doctor,
prof. Murariu, Buciumanu,Vasiliu, Dascélu, Sipoteanu, Duminica si Abahnencei au gradul didactic I,
prof. Cojocaru si Davidov detin grad didactic II, iar prof. Jderiu si Prepeleag au gradul definitiv. Prof.
Buciumanu este doctorand (anul II) la $coala de filologie a ,,Universititii Stefan cel Mare” din Suceava.
Obiectivul O6 -asigurarea unui demers instructiv-educativ eficient, dinamic si performant se
intrepdtrunde cu
Obiectivul O7- stimularea implicdrii elevilor in activitdti extrascolare si extra-curriculare, in vederea
SJormdrii abilitatilor pentru viatd.

Membrii ariei Limba si comunicare au manifestat interes fatd de formarea continui prin programe si
proiectele pe tot parcursul acestui an scolar. Prof. Ziloagd Ana Maria, prof. Buciumanu Paraschiva,
prof. Murariu Anda, prof. Cojocaru Bogdan si prof. Vasiliu Roxana si fac parte din echipa de
implementare a pr01ectulu1 Motivafie pentru educatie (Erasmus KA1), avand drept coordonator pe prof.
Buciumanu Paraschiva. in vederea dezvoltirii profesionale si a cresterii v121b111ta;11 colegiului in plan
national si european, Prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Vasiliu Roxana si prof. Cojocaru Bogdan au
beneficiat de formare europeand prin Programul Erasmus + Participare la cursul Early school leaving,
organizat de ITC International, Praga, Cehia, prof. Murariu si prof director Zdloaga , alituri de dir
adjunct, prof. SavaCristinica au beneficiat de formare europeana prin Programul Erasmus +,,Motivatie
pentru educatie” ,participdnd la cursul Problem-solving and decision making, organizat de Dorea
Educational, curs care a avut loc la Barcelona, in Spania, in perioada 20-24 ianuarie 2020. Conferin;a
Erasmus din 15 iunie a constituit, de asemenea, un mijloc de crestere a vizibilitatii colegiului si a
contribuit foarte mult la popularizarea acestuia. In scopul extinderii parteneriatelor in plan european si
atragerea de noi fonduri, prof. Murariu, in colaborare cu reprezentant legal, director Ziloagi au depus o
noud aplicatie-proiect European KA 229-F504F6El, Education for thinking and active European
citizenship, 24 aprilie 2020, in parteneriat cu Berzpils vidusskola. Mai mult, in vederea formirii de noi
competente in rdndul elevilor, si anume cele de oratorie, prof. Zdloagd Ana-Maria si Murariu Anda au
urmat cursuri de formare in dezbateri academice, organizate de ARDOR (Asociatia Roméani de
Dezbateri, Oratorie si retorica, prin proiectul Future Citizens 2.0 si au inaugurat clubul de dezbateri
De(z)bate cu CTMC! in luna noiembrie 2019. Prof. Murariu si prof director Ziloaga au fost colaborator,
respectiv coordonator local proiect SALUS-Minte sdndtoasd in corp sdndtos, editia I, in parteneriat cu
Scoala Gimnaziala Calistrat Hogas Roman-februarie-martie 2020. Prof. Murariu si prof director Ziloagi
au fost coordonatori proiect Orizonturi anglo-saxone, editia a IlI-a, februarie 2020, in colaborare cu
biblioteca scolii.

Alte activitifi/mijloace de dezvoltare a resurselor umane
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Prof. Ziloagd Ana-Maria, directorul institutiei, este lector la central de Excelentd Neam{. Dumneaei a
realizat si activitdi precum: Cea mai mare lectie din lume, UNICEF, noiembrie 2019, Cafeneaua literara
— Citeste cu mine!, activitate in scoald in cadrul proiectului Lecturiada 2019. Citeste cu mine! initiat de
ANPRO, 18 decembrie 2019; Activitate de promovare a lecturii, in cadrul proiectului Erasmus+ KA201,
OFF Book, ca partener asociat al Colegiului National ,,0. Bancild” din Iasi, Atelier de educatie media,
Global Media Literacy Week, clasa a IX-a A, octombrie 2019, excursie in cadrul subproiectului ROSE,
septembrie 2019. Prof. Vasiliu Roxana si prof. Buciumanu Paraschiva au participat la BAC FEST in
septembrie, iar profesor Vasiliu a organizat activititi precum Campania electorald a cdrfilor, noiembrie
2019, Despre transparentd-de la fizicd la metafizicd, septembrie, Biblioteca Municipald; Poezia in
bdtaia inimii, in cadrul proiectului Lecturiada 2019. Citeste cu mine! Activitatea la arie este ilustratd si
prin proiecte de voluntariat Fii voluntar in prima zi de scoald, (membrii ariei); Membrii ariei au
coordonat activititi prilejuite de Ziua internationald a educatiei, 1Decembrie, Dragobete sau Martisor,
au participat si Impartasit cu colegii de arie informatii si noutati aflate in cadrul consfétuirilor anuale si
ale fluxurilor de formare internationald.
Cadrele didactice din cadrul ariei au fost autorii unui num[r impresionant de publicatii, precum:
Noile tehnologii in procesul de predare-invatare-evaluare, in vol. Profesori inovatori pentru o scoald
europeand, ISBN 978-973-0-29694-5 si Evaluarea, intre traditie si modernitate, vol. Simpozionului
Gustd stiinta, Paratextul poetic in antumele eminesciene, Revista Luceafarul, ISSN 2067-2144, ianuarie
2020, (Pseudo) Jurnal de profesor in ,vreme de secetdi” — GoAhead,https://go-ahead.ro/ Triumful
Realismului. Charles Dickens: The Triumph of Realism, Ed. Pim, lasi, 2020, ISBN, Limba si literatura
romadnd in licee. Repere metodice, Gh. Brinzei, Ana-Maria Zdloagd, Maria Daniela Dascilita, Ed. Alfa,
Piatra-Neamt, 2020, ISBN 978-606-667-192-7- prof. Ziloagd Ana-Maria; Apocalipsis, un roman
mi(s)tic, in ,,Actualitatea literard”, nr.96, 2019, Tiganiada, formd ineditd de manifestare a spiritului
illuminist, ..Actualitatea literard”, nr 102, iunie 2020, Scoala On line si sau offline, ,,Apostolul”, nr. 231,
aprilie, mai, iunie 2020, prof. Buciumanu Paraschiva; Studiu de specialitate in revista: ,Interferente
didactice” cu titlul — The literary text within the process of teaching English language”, nr.2 din
2019.prof. Cojocaru Bogdan; articolul /nvdtarea on-line —o normalitate? in revista Experiente didactice,
prof. Abdhnencei Viorica
Activititi de sprijin pentru debutanti

Nu a fost cazul.
Activitati de mentorat

Responsabilii de catedre, prof. Cojocaru Bogdan si prof. Buciumanu Paraschiva rispund de
indrumarea colegilor din catedrele de limbi moderne, respectiv din catedra de limba roména. La nivel de
arie, responsabilul faciliteazi colaborarea intre cele 2 catedre.
Resurse materiale

Aria curriculard Limbd i comunicare dispune de un cabinet de specialitate, de un fond de carte —
beletristicd, resurse lingvistice de tip culegeri si dictionare, necesare pentru o desfigurare optima a
activitatii instructiv-educative. Cele doud catedre detin o serie de planse, fise de lucru, portofolii,
dictionare si cérfi de specialitate utile pentru fiecare materie. De asemenea, in vederea optimizirii
insertiei sociale, cadrele didactice care sunt si diriginti au acces la cabinetul ameajat in colaboare cu
organizatia Ateliere fard frontiere, prin proiectul Click-Clock, Unlock your future.
Aparaturd audio-video si de informatica

Aparatura audio-video (videoproiector, laptop, calculatoare) este utilizata in timpul orelor de limba
si literatura roména si limbi moderne, in cateva sili de clasa, in cabinetul de limba roménd, la biblioteca
scolii, in Sala de festivititi a colegiului, in laboratorul AEL, precum si in cadrul desfasurarii activitifii
cercurilor si cluburilor scolare. Cel 14 calculatoare, obtinute prin proiectul Click-Clock, Unlock your
future, ajuti la facilitarea activititilor proiectului au beneficiat un numér de 90 elevi pe parcursul anului
scolar, instruiti de prof Murariu, in colaborare cu cadre didactice din alte arii curriculare.
Dimensiunea calitativi a procesului instructiv-educativ din perspectiva indicatorilor de baza.

Membrii ariei urméresc in permanentd dezvoltarea personalititii elevului si, de aceea, proiecteaza,
evalueazi si adapteaza experientele de invétare furnizate elevilor, tindnd cont de interesele, capacittile
si nevoile acestora. Instruirea diferentiatd este si in acord cu evaludrile psihologice si psihosomatice
aplicate elevilor cu cerinte educationale speciale, prin parteneriat cu C.J.R.A.E. Neam{. Membrii ariei
urmiresc in permanentd dezvoltarea personalitdtii elevului si de aceea proiecteazd, evalueazid si
adapteazi experientele de invitare furnizate elevilor, tindnd cont de interesele, capacititile §i nevoile
acestora. Prof. Ziloagd Ana-Maria, prof Abdhnencei si prof Murariu au elaborat documente de
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proleclare airerenfiata pentru eleva bsujor ueorglana (X1 B) cu C.k.S, urmarind progresul acesteia in
raport cu particularitatile ei psiho-afective si cognitive.

Membrii ariei sunt implicati si in organizarea de cluburi, concursuri, cercuri de lectura. Astfel, prof.
Ziloagd Ana-Maria desfasoara activititi de scriere creativd, prin intermediul Cercului ACT-ART
CTMCR, prof. Murariu coordoneaza din anul 2009 Clubul de voluntariat Aripi Deschise IMPACT
CTMC, in cadrul retelei inernationale de educatie non-formala §i informald, in parteneriat cu Fundatia
Noi Orizonturi si IS] Neamt. Prof. Vasiliu Roxana este initiator si coordonator al Cercului de lecturd
Bookinistii. Tinerii dezbat, club de dezbateri, este coordonat de prof. Buciumanu Paraschiva, iar prof.
Abihnencei, pe cele de limba germana- O perspectivi a tinerilor studiosi.

Progresul scolar inregistrat de elevi

La sfarsit de an gcolar, putem remarca o pondere buni spre foarte buni a mediilor peste 7(sapte) la
disciplinele aferente ariei; acest lucru se datoreazi cadrelor didactice cu experientd, interesate de
formarea continua, folosirii de cétre acestea a metodelor modern de predare-evaluare si a strategiilor
permanent eficientizate, cumulate §i cu pregitirea suplimentard coordonati de membrii ariei interesul
elevilor de a se pregati adecvat la aceste discipline de examen. De asemenea, s-a inregistrat o
imbundtitire a situatiei scolare a elevilor, In special a celor selectati pentru a beneficia de Programul
R.OS.E.

Bacalaureat 2020

Pregitirea suplimentara la disciplinele limba i literatura roména, limba englezi si limba franceza, in
vederea sustinerii probelor de certificare a competentelor lingvistice din luna iunie 2019, a implicat, ca
de obicei, membrii ariei si elevii claselor a XII-a. Acestia au respectat programul suplimentar oferit de
fiecare cadru didactic in parte, insa in semestrul al doilea, au tratat usor superficial temele suplimentare ,
astfel cd, in loc sa au accelereze ritmul de invatare, au preferat multi elevi doar si participe la sesiunile
de pregitire online si fatd in fatd, cu respectarea distantérii sociale. O stagnare s-a inregistrat in ultima
parte a semestrului al doilea, cauzatd de masurile impuse de minister, in vederea evitarii raspandirii
virusului, si anume echivalarea competentelor orale cu mediile din anii de liceu. Probabil asa se explici
procentul de promovare destul de mic obtinut de colegiu la prima sesiune a bacalaureatului; se impune o
reevaluare serioasd a situatiei §i intensificarea pregitirii suplimentare pentru elevii care s-au Inscris in
cea de-a doua sesiune a examenului.

Olimpiade si concursuri
Membrii ariei au selectat i coordonat elevi talentati pentru mai multe olimpiade si concursuri, pe tot

parcursul anului scolar 2019/2020, dupé cum se poate vedea in cele descrise mai jos:
Tulbure Paula, clasa a XI-a B, Festivalul Autumnal de Literaturi — FALL
Concursul judetean Eroul meu, modelul meu, CAEJ 2020, elevii: Dimigcd Simona — Premiul I si

Mardare Eugen — Premiul I, clasa a [X-a A
Concursul Citeste. convinge, creeazd, elevele: CAERI 2020, pozitia 1130, Tulbure Paula, Cirausu Mara,
Tulbure Denisa, Bujor Georgiana, clasa a XI-a B, eleva Dimiscd Simona, clasa a IX-a A(in curs de

desfasurare)
Concursul de referate si comunicéri stiintifice /nforehnica, eleva Tulbure Paula — Premiul [
Concursul Simpozionul interjudetean ProLiber, CAEJ/100, elevii: Baciu Patricia, Bujor Georgiana (in
curs de desfasurare), prof. Zdloagd Ana-Maria
Prof evaluator olimpiada de limba franceza, etapa locala, prof Arustei; prof. supraveghetor olimpiada de
limba roména, faza locala, prof. evaluator simpozion Educafie in context European in invatamantul
profesional si tehnic, prof evaluator Homo Digitalis si proba competente lingvistice intr-o limba de
circulatie internationald, prof. Murariu Anda.
Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice
In activitatea desfisurati pe parcursul anului scolar 2019-2020, membrii ariei au utilizat metode
variate pentru cregterea vizibilitatii si prestigiului scolii. Astfel, prin proiectul Erasmus KA1 Motivatie pentru
educafie si prin lucrdrile publiate, profesori membri ai ariei au crescut vizibilitatea colegiului la nivel
regional, national si international.
Comunicare intre colegi si cu beneficiarii directi si indirecti
Comunicarea la nivelul ariei s-a dovedit una foarte buni, membrii ariei mobilizindu-se de fiecare dati
pentru atingerea obiectivelor comune. In ceea ce priveste relatia profesori-elevi-parinti, aceasta este una
bazati pe Incredere, sprijin mutual si respect. Se incearci o consiliere a acestora nu doar in cadrul lectoratelor
cu pdrinfii, ci §i prin sedinte si intdlniri individuale, cum au fost cele ocazionate de proiectul ,,Scoala
Périntilor”.
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Colegiul are incheiate prin intermediul membrilor ariei, parteneriate cu Biblioteca Municipald George
Radu Melidon, Roman, Trupa de teatru Gong, Casa de Culturd, Roman, ONG-uri, scoli si licee din oragul
Roman si zond, regiunea Moldovei si din toata tara, prin proiectele si conferintele nationale, respectiv cu
parteneri-scoli la nivel european, prin proiectele europene.

6.4. ANALIZA CALITATII iIN EDUCATIE LA ARIA CURRICULARA MATEMATICA SI
STIINTE

Aria curriculard Matematicd si Stiinte si-a desfasurat activitatea in anul scolar 2019-2020, in
conformitate cu programul propus la inceputul anului scolar, dar a tinut seama si de activitétile propuse
de 1.S.J Neamt.

Activitatea s-a desfasurat pe baza obiectivelor propuse :
[. CURRICULUM
Imbunitatirea calitatii procesului de predare-invitare

e Proiectarea curricularad

e Realizarea curriculumului

e Reducerea absenteismului

e Evaluarea elevilor cu scop de orientare si optimizare a invitarii
II. RESURSE UMANE

e Formarea continui - participarea la actiuni de formare continud a cadrelor didactice

e Autoperfectionare
[II. DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI RELATII CU SOCIETATEA

e Participarea la competitii care si permita valorificarea creativititii elevilor si valorizarea acestora

II. Analiza calititii procesului instructiv - educativ.

II.1. Resurse umane

A. Personal

Situatii statistice privind incadrarea — profesori titulari, suplinitori calificati

In anul scolar 2019-2020, catedra de matematicd din cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”
Roman are in componentd sase cadre didactice: Aruxandei Mihail, Botezatu Gabriela, Lefter
Magdalena, Olaru Costicd, Dima Cristina, Dima Vasile - profesori titulari cu gradul didactic I. Dna.
prof. Dima Cristina are in incadrare 4 ore de TIC la Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” Roman, iar restul
orelor la Scoala Gimnaziali ,,Al. I. Cuza” si la Scoala Gimnaziald ,, V. Alecsandri” Roman.

Comisia metodici de chimie—fizici-biologie cuprinde sase membri: profesorii de chimie Bura
Amalia Crengufa, Gufu Gabriela, profesorul de biologie Michiu Elisabeta §i profesorii de fizica
Danielescu Mirela, Matefi Zoltan si Robu Veronica. in afara de dna. Robu Veronica, care este profesor
suplinitor, cu gradul I, avand 7 ore in cadrul colegiului, toti profesorii din comisie sunt titulari si au
gradul didactic I. Domnul profesor Matefi Zoltan ocupi o jumatate de catedra de fizicd, restul membrilor
comisiei au norma intreagi in cadrul colegiului.

Personal didactic auxiliar

In cadrul colegiului, postul de laborant este ocupat de doamna Cristea Mariana.
B. Elevi

Situatia la invatatura la sférsitul anului scolar

Deoarece matematica este piatra de hotar a multor elevi, la disciplina matematica sunt elevi corigenti
in semestrul 1. Situatia acestora este rezultatul dezinteresului fatd de scoald, a cunostintele pufine
acumulate in anii precedenti invitdmantului liceal. Cu toate acestea, datoritd trecerii cursurilor in mediul
online de la jumitatea lunii martie, elevilor le-a fost mai ugor si@ promoveze anul scolar, neexistind o

V€ Roman, jud. Neamt, corp A — str. Stefan cel Mare nr. 268, corp B — str. Mihai Eminescu nr. 5-7, tel./fax 0233/744403,
e-mail: ctmcroman(@yahoo.com, web: ctmcroman.ro
achua. AU UciiviisLLaL }J‘C pcuuunbul oCLICHLLUIUL, ULl 1Tal oall J.(l.,d. LUC LUIVOLIUL UucT 1a wadlc au 1ual PICIUGH-

Exista insd si situafii scolare neincheiate (este cazul celor neprezentati nicio zi la scoald sau a celor cu
foarte multe absente).

Nu sunt semnalate probleme deosebite legate de indisciplina elevilor la ore. Prezenta la orele de
matematicd, TIC, chimie, fizici si biologie este satisficatoare. Elevii fiind prezenfi la aceste ore si
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Inleresayl ae mareriile respective. LXisia §i elevl care au acumuiat apsenge, 1nsa este vorba despre cel care

absenteaza in mod regulat de la ore, nu doar de la aceste discipline.

Prezenta online a elevilor, dupa 11 martie 2020, a fost mulfumitoare. Membrii ariei au postat diverse
materiale, utilizand aplicatiile WhatsApp, Facebook si platforma Google Classroom. Elevii au participat
la orele desfasurate online si au trimis temele si materialele cerute .

Dezvoltarea resurselor umane

1.Formarea continud a personalului didactic/didactic auxiliar prin activitifi metodico-stiintifice
organizate la nivelul colegiului.

Toti membrii ariei curriculare au fost preocupati de perfectionarea continud, participAnd la
activitatile de perfectionare organizate in conformitate cu planul operational. in cadrul catedrei de
matematicd si TIC, au fost desfasurate urméatoarele activitati:

e Mese rotunde, in cadrul comisiei, ce au cuprins discutii referitoare la evaluarea initiald, programe
scolare, planuri cadru, planificarea orelor de pregitire suplimentara a elevilor privind progresul
scolar, examenul de bacalaureat, evidentierea elevilor capabili de performantd in vederea stabilirii
lotului de elevi ce vor participa la olimpiade $i concursuri,pregéatirea elevilor capabili de performant3;

e Participarea membrilor catedrei la elaborarea de subiecte si sustinerea fazei locale a Concursului
National de Matematicid Aplicatd ,,Adolf Haimovici”

e In luna noiembrie, toti membrii catedrei de matematica au participat la activitatile Cercului pedagogic
din acest semestru, care a avut loc la Grupul Scolar Horia.

¢ Interasistentele in cadrul catedrie, desfasurate conform graficului de la dosarul catedrei.

e Sustinerea tezei cu subiect unic stabilitd de ISJ Neamt cu elevii claselor a XII-a

e [Lectie demonstrativi la clasa a X1 ,, Functii Continue. Aplicatii”- sustinutd de domnul profesor Olaru

Costica

,» Rolul profesorului in predarea — invétarea matematicii” - referat sustinut de domnul profesor Olaru

Costica

in urma lectiei sustinute de domnul profesor Olaru Costicd, domnii profesori au dovedit implicarea lor

in gésirea si aplicarea metodelor de predare — invitare - evaluare care si asigure formarea de competente

necesare unor abordéri complexe si integratoare a notiunilor studiate, pundndu-se accentul pe caracterul
lor formativ.

o In Iluna februarie domnul prof. Dima Vasile a sustinut lectie demonstrativi la clasa a IX-B avénd ca

temad ,, Internet-furnizare, protocol, browsere” si referatul ,, Activitati de invitare centrate pe

utilizarea tehnologiei”

o Inluna mai, dna profesoara Lefter Magdalena a sustinut lectie demonstrativi la clasa a IX —a avand
ca tema ,,Rezolvarea triunghiului oarecare si referatul ,, Utilizarea softului Geo Gebra in predarea
matematicii”.

o Membrii catedrei sunt implicati in Proiectul privind Invitimantul secundar (ROSE), ( Botezatu G.,
Lefter M., Olaru C.)

e Membrii catedrei de matematicd efectueaza ore de pregétire suplimentard, atdt cu elevii claselor a

XII- a, cat si cu cei ai claselor a XI-a , in vederea pregitirii examenului de bacalaureat.

e Existd preocupare pentru a obtine rezultate bune la concursuri, in acest sens s-au efectuat ore

suplimentare cu elevii capabili de performanta.
in cadrul catedrei de chimie - fizica - biologie, au fost desfisurate urmétoarele activitati:
e Organizarea olimpiadelor, faza pe scoala;
e Diseminarea, in cadrul sedintelor comisiei, a informatiilor de la cercurile pedagogice;
e Mese rotunde, in cadrul comisiei, ce au cuprins discutii referitoare la evaluarea initiala, programe
scolare, planuri cadru

Semestrul I:

o Sustinerea de referate pe diverse teme, conform graficului de activititi al comisiei :

~Metode si tehnici eficiente de evaluare” (prof. Bura C.)

,,Educarea elevilor in spiritul protectiei mediului” (prof. Michiu E. );

e Sustinerea de lectii demonstrative in cadrul comisiei, exemple de bune practici:

,invelisul electronic™, clasa a IX-a (prof. Bura C.),

.Digestia la mamifere”, clasa a [X-a (prof. Michiu E.);

Semestrul al II-lea:

e Sustinerea de referate:

"Modalititi de acomodare a elevilor cu studiul stiintelor exacte”(prof. Danielescu Mirela)
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“Interdisciplinaritatea, calea de succes cétre un invétdmant de calitate”(prof. Robu Veronica
”"Metode moderme de predare”(prof. Gutu G.),
”Acomodarea cu psihologia examenelor”(prof. Matefi Z.);
e Sustinerea de lectii demonstrative in cadrul comisiei, exemple de bune practici:
»Principiul I al termodinamicii”, cl. a [X-a, (prof. Danielescu M.) ,
.Legea lui Hooke”, clasa a IX-a (prof. Robu V.);
Interasistentele in cadrul comisiei, dsfasurate conform graficului de la dosarul comisiei;
In cadrul activitatilor propuse, pentru anul scolar 2019-2020, in cadrul ariei curriculare s-au

desfdsurat urméatoarele activitéti :
Semestrul I:
o Sustinerea de lectii demonstrative:
- .Structura atomului”, clasa a [X-a B ( prof. Bura C.)
-,Efectul fotoelectric extern”, clasa a XII-a D (prof. Danielescu M.)
e Sustinerea de referate:
- ,Metode moderne in predarea inelelor de polinoame” (prof. Aruxandei M.)
- ,Rolul experimentului de laborator in predarea stiintelor” (prof. Bura C.)
Semestrul al II-lea:
e Sustinerea de lectii demonstrative:
- ,Ecuatii irationale”, clasa a X-a B (prof. Lefter M.)
- ,, Vectori in plan”, clasa a IX-a F (prof. Aruxandei M.)
- ,,Compusi carboxilici— Acidul acetic”, clasa a X-a C (prof. Gutu G.)
- ,Formule trigonometrice: sin2a, cos2a”, clasa a [X-a B (prof. Botezatu G.)
e Sustinerea de referate

»Sisteme informatice”( prof. Dima Vasile)

»Teoreme de maxim si de minim”(prof. Botezatu G.)

»Dimitrie Pompeiu — matematician roman” (prof. Lefter M.)

. Variabilitatea aprecierii rezultatelor scolare. Subiectivitatea in notare” (prof. Gutu Gabriela)

Formarea continui realizatii prin parcurgerea etapelor de obtinere a gradelor didactice
In catedra de matematici toti profesorii : Aruxandei Mihail , Botezatu Gabriela, Lefter Magdalena,
Olaru Costicd, Dima Vasile si Dima Cristina au gradul didactic 1.
Toti membrii comisiei metodice de chimie-fizicd-biologie au gradul didactic I
Formarea continui a personalului didactic/ didactic auxiliar prin programe si proiecte.

Membrii catedrei de matematicé au participat la consfatuirile in specialitate, la cercul pedagogic, in
semestrul I. In semestrul al II-lea, cercul pedagogic nu a mai avut loc din cauza pandemiei.

in luna decembrie, membrii catedrei de matematicd, au participat in calitate de profesori propunitori
de subiecte si profesori evaluatori la faza locald a Concursului National de Matematica Aplicatd ,,Adolf
Haimovici”.

Membrii comisiei metodice de chimie-fizicd-biologie au participat la consfituirile in specialitate, la
cercul pedagogic in semestrul I, au elaborat subiecte §i au organizat olimpiadele de chimie si de fizicd,
faza pe scoald. In semestrul al II-lea, cercul pedagogic nu a mai avut loc datoritd pandemiei.

De asemenea, membrii comisiei au participat la cursuri de formare:

,,Comunicarea si negocierea conflictelor in managementul educational” (prof. Bura C.),

,,Managementul comunicarii in mediul educational” (prof. Gutu G.).

”Profesor in Online”, curs desfésurat online prin Digital Nation, in luna mai (prof. Dima V., prof. Dima
C si prof. Bura C.),

- Doamnele prof. Gutu G., Danielescu Mirela si Robu Veronica au participat la deschiderea Olimpiadei
Internationale de Astronomie, in data de 20 octombrie, la Piatra-Neamt.

-Dnele profesoare de chimie Bura C. si Gufu G. au participat, in cadrul cercului pedagogic organizat de
Colegiul National ,,Petru Rares”, la simpozionul cu tema ,,Quarcii si utilizarile lor” .

-Dna. profesoarid Michiu Elisabeta a participat la activititile organizate in cadrul cercului pedagogic la
Liceul cu Program Sportiv Roman.

Membrii comisiei metodice de matematica si TIC :

Prof. Dima Vasile, Dima Cristina:

Activitate:

- Séptdmana Educatiei in Tehnologia Computerelor in cadrul cirei s-a desfasurat Hour of Code (Ora de
Cod), a fost in perioada 09 — 15 decembrie 2019. Elevii Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” din Roman
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au participat 1n numar mare atat la activitafile online cat 1 la cele ottline in perioada UY — 15 decembrie
2019. Grup tintd: toti elevii claselor a IX-a, a X-a, a XI-a, a XII-a, din cadrul Colegiului Tehnic ,, Miron
Costin” Roman;

Formarea continud a membrilor catedrei cu specialitatea TIC s-a concretizat prin participarea la:

- Cercul pedagogic (22.11.2019) la Universitatea "Stefan cel Mare" Suceava — sesiune de formare:
Introducere in limbajul Python,;

- Cursul — "Media Literacy si dezvoltarea gandirii creative” in derulare

Prof. Lefter Magdalena — cursul ,,Managementul comunicirii in mediul educational”

Membrii ariei au participat si la diverse simpozioane si sesiuni de referate:

-Simpozionul ,,Infotehnica”, prof. Bura C., cu lucrarea ,,Rolul experimentului de laborator in predarea
chimiei” si Gutu G.

-Simpozionul ,,Educatia in context european”, prof. Danielescu Mirela, cu lucrarea “"Despre limbaj si
comunicare”

-Conferinfa nationald ,,Motivatie pentru educatie”, prof. Bura C., cu lucrarea ,,Abandonul scolar”
-Participare la evenimentul ,,Foloseste manualele 3D si instrumentele interactive pentru a sustine lectii la
distantd (Mozaik Education), prof. Danielescu M;

-Simpozionul ,Infotehnica”, prof. Lefter M., cu lucrarea ,Modalititi de rezolvare a inecuatiilor
irationale”

-Simpozionul ,,Educatia in context european”, prof. Lefter M. ,,Aspecte cantitative si calitative ale
procesului didactic la clasele de invatimant profesional”

Resurse materiale

1.Conditii de activitate si dotare materiald

in general, orele de matamatica se desfasoari in sala de clasa. Insd sunt si tipuri de lectii a ciror
predare - consolidare se poate realiza cu ajutorul calculatorului. Colegiul dispune de sili de calculatoare
pe care este instalat programul AEL ce ajutd in desfasurarea acelor tipuri de lectii. Biblioteca gcolii
dispune de Culegeri de probleme si exercitii de matematica.

Majoritatea orelor de chimie si fizicid se desfdsoard in laboratoare, unde exista dotari materiale care
permit efectuarea de experimente: trusa pentru modelare (modele atomice si moleculare), sticlirie de
laborator (eprubete, pahare Berzelius, pahare Erlenmayer, pipete, palnii de sticld, creuzete, capsule,
mojare cu pistil, spirtiere, baghete din sticld, baloane cu fund rotund si plat, sticle de ceas, cilindri
gradati, sticlute picuritoare), aparatura de laborator (trepiede, site din azbest, cleme, cletti , dopuri de
cauciuc, spatule, linguri de ars,stative), voltampermetru, substante anorganice, metale, nemetale,
substante organice, indicatori, coloranti, diversi reactivi chimici, hartii indicatoare de pH, planse,
aparaturd de laborator necesaré efectudrii experimentelor din lectiile de mecanicai, electricitate si optica.
2.Aparaturd audio-video si de informatica

in laboratorul de chimie-fizica din corpul B al colegiului exista un calculator de care profesorii din
comisie se folosesc 1n desfésurarea orelor de chimie si fizicd. Unele ore de chimie, fizici si biologie se
desfisoard in laboratorul AEL. Deasemenea, elevii isi prezinti proiectele pe care le au de pregitit cu
ajutorul videoproiectorului.

Dimensiunea calitativd a procesului instructiv - educativ din perspectiva indicatorilor de baza.
Curriculum — continuitate si calitate in programul de reforma curriculara. Planificari/proiecte de invitare
diferentiata

Din analiza activitédtii s-a constatat ci tofi membrii ariei au sustinut lectiile conform planificarii
materiei, iar notarea a fost ritmicd. Toti profesorii au prezentat si discutat criteriile de evaluare cu elevii,
au justificat notele pe baza baremelor de notare, au aplicat cele trei forme de evaluare: initiald , continud
si sumativa.Prognozele didactice si schitele de lectie intocmite {in cont de instruirea diferentiatd/centrata
pe elev/elevii cu C.E.S/particularitatile de varsta ale elevilor. Mentionez ca dnii profesori au manifestat
disponibilitate si promptitudine in realizarea sarcinilor atribuite de ISJ Neamt §i conducerea scolii.
Performanta scolari
1.Progresul scolar inregistrat de elevi

O mare parte dintre elevi manifestd interes pentru studiul disciplinelor componente ale ariei
Matematica §i stiinte si inregistreaza progrese scolare pe parcursul anului scolar.

Din luna martie 2020, din momentul suspenddrii cursurilor, prin trecerea tuturor activititilor in
mediul online, a existat o scidere a interesului unor elevi fata de activitatea scolar3, din diverse motive.
Bacalaureat 2020

Pentru examenul de bacalaureat din anul scolar 2019 - 2020, elevii colegiului de la profilul tehnic
au optat pentru disciplina biologie. in cadrul colegiului se desfisoari sedinte de pregatire pentru
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bacalaureat in cadrul proiectului Rose. Dupa jumitatea lunii martie, aceste sedinte de pregitire pentru
bacalaureat s-au desfasurat online.
Olimpiade si concursuri

Membrii catedrei de matematic3, au participat in calitate de profesori propunitori de subiecte si
profesori evaluatori la fazele pe scoald si locale ale Concursului National de matematici aplicati,, Adolf
Haimovici”. La faza locald a Concursului National de matematica aplicaté ,,Adolf Haimovici” au obtinut
rezultate foarte bune urmitorii elevi: Gavril Bianca- Elena, Ignat Andreea, Gadinceanu Gabriel, Gabor
Delia, Gidinceanu Andrei, Moscu Paula-Maria, Radduceanu Camelia-Nicoleta. Toti acesti elevi sunt
pregititi de profesorii Botezatu Gabriela, Lefter Magdalena, Olaru Costicd. Elevii menfionati s-au
calificat la faza judeteand a concursului care din motive obiective nu a mai avut loc.

In luna januarie s-a desfisurat olimpiada scolard de chimie, fizici si biologie la nivelul scolii.
Olimpiadele la nivel judetean si celelalte concursuri pentru licee tehnologice au fost anulate din cauza
pandemiei.

Activitatea educativia scolara si extrascolara

Pe langa activititile didactice, profesorii au desfasurat si activitifi extragcolare §i extracurriculare

desfasurate in cadrul scolii:

-,,Fii voluntar in prima zi de scoald” , toti membrii ariei

-,Adictiile si consumul de substante ilicite in randul tinerilor”. D-nele prof. Bura Crenguta, prof. Gutu
Gabriela, prof. Danielescu M., prof. Lefter M. au participat, impreuni cu elevi, la activitétile organizate
in cadrul Campaniei de prevenire a violentei si abuzurilor asupra copiilor.

-Campania impotriva traficului de persoane. Dnele. prof. Bura Crenguta, prof.Gutu Gabriela, au
participat, impreuna cu elevi, la activitatile organizate in cadrul acestei campanii.

-Saptdmana fructelor si legumelor, dnele. prof. Bura Crenguta, prof. Gutu Gabriela.

-,Petale in vant”, participarea la tirgul de Craciun, decorarea claselor cu prilejul Criciunului, prof. Bura
Crenguta, prof.Gutu Gabriela.

- 1Decembrie, participare la manifestatiile prilejuite de Ziua Nationala a Romaéniei, prof. Bura Crenguta,
prof. Lefter Magdalena

- decembrie ,,Daruind, vei dobandi”, prof. Olaru Costica, prof. Lefter M.

Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice
1.Cresterea vizibilitatii la toate nivelurile

Membrii comisii au 0 bund comunicare cu périntii elevilor.
2.Comunicare intre colegi si cu beneficiarii directi si indirecti

Intre membrii ariei, Intre acestia si colegii din scoali si din alte unititi scolare existd o bund comunicare §i
colaborare. In cadrul cercurilor pedagogice existd un schimb de bune practici. De asemenea, membrii ariei
prezinti deschidere fata de elevi, de nevoile acestora in limita spiritului pedagogic.

6.5. ANALIZA CALITATII IN EDUCATIE LA ARIA CURRICULARA OM $I SOCIETATE

Obiective asumate prin planul de activitate in anul scolar 2019-2020:
1. Satisfacerea cerintelor curriculum-ului prin adaptarea continuturilor invatérii si metodologiei in
functie de particularititile psihice de varsta si individuale ale elevilor;
2. Dezvoltarea orizontului de cunoastere a elevilor prin activititi care si atingd pragul de curiozitate §i
prin urmare dorinta invatare a elevilor;
3. Adoptarea misurilor ce vizeazd modernizarea procesului de predare-invatare;
4. Adoptarea strategiilor participative care si determine diversificarea metodelor §i a procedeelor
didactice;
5. Utilizarea surselor alternative de Invitare;
6. Procurarea materialelor didactice in vederea sporirii calitatii actului didactic, respectiv hérfi cu
caracter geografic, pentru disciplina Geografie, carfi, pliante, brosuri cu caracter religios pentru
disciplina Religie sau alte materiale pentru istorie si disciplinele socio-umane;
7. Intreprinderea actiunilor practice prin realizarea de excursii, drumetii in vederea cunoasterii valenfelor
peisagistice ale zonelor geografice precum si in vederea orientdrii in spatiu, fapt care poate stimula
dorinta elevilor de a cunoaste si de a invita;
8. Aplicarea formelor variate de evaluare;
9. Valorificarea ca mijloc de invatamant a calculatorului in procesul de predare-invitare;
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Resurse umane
A. Personal
Situatii statistice privind incadrarea — profesori titulari, suplinitori calificati
1. Abahnencei Elena-Viorica — prof. titular geografie-limba germani, grad I
2. Agape Ana-Maria —prof. titular geografie, grad I
3. Andras Oana —prof. suplinitor, geografie, debutant
4. Cristea Mariana-prof. titular istorie: gr. I
5. Scortescu Anca-prof. titular istorie: gr.I
6. Levarda Mihaela- titular socio-umane: gr.I
7. Benezic Claudiu- titular socio-umane: gr.I
8. Rusu Mihaela —titular, religie ortodoxa, grad I,
9. Ciobanu Mihaela —titular, religie catolica, grad I
10. Gradinaru Carmen —titular, profesor de educatie fizica, grad I
11. Talmécel Adelin —titular, profesor de educatie fizica, grad I
B. Elevi
e Situafia la Invatatura la sfarsitul semestrului I: existd putini elevi corigenti la disciplinele din catedra
si elevi cu situatie neincheiatd, pentru cd pe parcursul semestrului nu au frecventat regulat cursurile.
e Disciplind si absenteism - la ore, elevii au respectat regulamentul de ordine interioard al scolii;
majoritatea elevilor au frecventat orele in proportie de 100% la disciplinele din aria curriculari;
Dezvoltarea resurselor umane
Formarea continui a personalului didactic prin activitdfi metodico-stiintifice organizate la nivelul
colegiului- membrii catedrei au participat In acest semestru la cursuri de formare organizate de CCD
Neamt: la nivelul colegiului, au sustinut si asistat la activitati demonstrative.
Prof. Abahnencei Elena - Viorica a participat la urmitoarele cursuri:
a. Managementul comunicarii in mediul educational (25 credite)
b. Strategii pentru favorizarea succesului scolar (24 ore)
c. Noi abordari ale elevilor cu CES (24 ore)
d. Modalitati de implementare si evaluare la nivelul unitédtilor de invdtamaént a sistemului intern
managerial (24 ore)
3. Media Literacy si dezvoltarea gandirii creative (24 ore)

Prof. Agape Ana Maria:
a. Master finalizat -Turism §i Dezvoltare Regionala, anul II, Facultatea de Istorie-Geografie, Universitatea

»otefan cel Mare” Suceava;

Prof. Andras Oana a participat la urmiitoarele cursuri
a. Resurse umane in managementul educational (15 credite)
b. Importanta educatiei parentale in prevenirea absenteimului scolar ( 24 ore)
c. Modalitafi de implementare si evaluare, la nivelul unitétilor de invatdmant, a sistemului intern
managerial (24 ore)
d. Perspective privind egalitatea de sanse ( 24 ore)
e. Prevenirea consumului de droguri in randul adolescentilor (24 ore)
Prof. Gridinaru Carmen a participat la urmitoarele cursuri:
a. Managementul comunicarii in mediul educational (25 credite)
b. Strategii pentru favorizarea succesului scolar (24 ore)
c. Noi abordari ale elevilor cu CES (24 ore)
d. Modalitati de implementare §i evaluare la nivelul unitdtilor de Invifdmant a sistemului intern
managerial (24 ore)
e. Media Literacy si dezvoltarea gandirii creative (24 ore)
Alte activititi de formare realizate pe parcursul semestrului al I1-lea:
Formarea culturald a membrilor proiectului Erasmus +Motivatie pentru educatie pentru mobilitatile din
Cehia, respectiv Spania. —prof. Abdhnencei ElenaViorica; Sdndtate si stare de bine, prof. Carmen
Gradinaru, Importanta jocului in viata de zi cu zi- prof. Carmen Gradinaru; Cum sd invefi online:
Nofiuni introductive- prof. Carmen Gradinaru; Curs Edu Apps — Formare despre notiunile de bazd —
Introducere- prof. Carmen Gridinaru; Sesiunea de formarea cadrelor didactice la C.T. Petru Poni
Roman din cadrul proiectului realizat de Inspectoratul de Politie al Judetului Neamt, de la
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Compartimentul de Analizid si Prevenire a Criminalitatii - poiectul Mai pregdtiti pentru viatd - prof.
Carmen Gradinaru, Rusu Mihaela; Profesor in on-line — prof. Anca Scortescu
Participare la cursul international (in Cehia) pe tema abandonului gcolar in cadrul proiectului Erasmus+
Motivatie pentru educatie —prof. Benezic Claudiu
Resurse materiale
1. Conditii de activitate si dotare materiala- sunt optime, orele se desfasoara in silile de clasd din
corpurile A si B,unele oferind elevilor informatii mai multe la disciplinele din catedrd, prin
intermediul materialelor didactice variate, existente in astfel de sali.
2. Aparaturd audio-video si de informaticd- Ila disciplinele geografie si istorie este folositd
aparatura audio-video in prezentarea studiilor de caz.
3. In perioada pandemiei, elevii au participat la lectiile on-line in proportie de peste 90% si nu s-au
inregistrat probleme din cauza lipsei suporturilor materiale.
Dimensiunea calitativd a procesului instructiv-educativ din perspectiva indicatorilor de baza.
Curriculum — continuitate si calitate In programul de reforma curriculara. Planificéri/proiecte de Invatare
diferentiata- tofi membrii catedrei au intocmit planificérile potrivit programelor scolare in vigoare; au
fost cadre didactice ce au elaborat proiecte de invitare diferentiate necesare unor elevi de la clasele de
scoala profesionald si chiar de la cele de la treapta inferioara a liceului.
CDL-uri selectate si implementate -
Initiative si realizdri inovative- au fost realizate concursuri de culturd generald in cadrul proiectului
ROSE, s-a desfasurat cercul de limba germand, s-a relizat pregatire cu elevii de clasa a XII-a in vederea
sustinerii examenului de bacalaureat la disciplina geografie;
Performanta scolara
Procentul de promovare la bacalaureat, disciplina geografie, in anul scolar 2019-2020 a fost de 93,75%, trei
elevi fiind picati si o eleva neprezentati.

1. La clasele cu specialitatea Tehnician in Turism si Tehnician in hotelarie (a XII-a A i a XII-aB —
profesor Abdhnencei Viorica), procentul de promovabilitate a fost de 100%; la specializarea
Tehnician in activitdfi economice (a XII-a C —profesor Agape Ana Maria), procentul de
promovare a fost de 81,25 %, trei elevi nereusind s obtind nota 5.

2. Progresul scolar inregistrat de elevi- peste 80% din numérul de elevi au medii peste 8.

3. Olimpiade si concursuri:

Abihnencei Elena-Viorica:

Concursul GeolnfoVirtual, editia a VI-a, Iasi, 21.02.2020 — au participat 9 elevi din clasele a
XlIl-a, dintre care 7 au obtinut premiul al III-lea (Lupu Gabriela, Nedelcu Madélina, Ursu Simina,
Matasel Ionela, Iurascu Diana, Soprosanu Crina, Farcas Diana) si 2 au obtinut mentiune (Tabuici
Antina, Jugaru Diana);

Concursul Interdisciplinar Fizici-Geografie ,Stefan Hepites’’ editia a Ill-a, desfasurat la
Colegiul Tehnic Petru Poni Roman (concurs inclus in CAERI 2020, aprobat prin OMEC 5597/
16.12.2019, anexa 2, pozitia 449) la care eleva Nedelcu Maria M#adélina a obfinut un Premiu Special.

Pentru Concursullnterdisciplinar Fizici-Geografie ,,Stefan Hepites’’, am facut parte din
echipa de realizare a variantelor de subiectepentru subiecte pentru etapa regional/interjudeteand in
anul scolar 2019-2020. (vezi adeverinta nr. 1024/20/04.03.2020)

La olimpiada de geografie, au participat 4 elevi de clasa a XII-a la etapa locala si eleva Iurascu
Diana — Andreea s-a calificat la etapa judeteani.

Concursul regional de referate si comuniciri stiintifice Infotehnica, editia a Xll-a -
18.05.2020, sectiunea Multimedia, prof. Abahnencei Elena Viorica a participat cu lucrarea Zona
metropolitand a municipiului Roman; de asemenea, in cadrul aceluiasi concurs, a coordoant elevi care
au participat cu lucréri la sectiunea Turism, respectiv eleva Ciuchi Georgiana care a sustinut lucrarea
Orasul de aur — unul dintre cele mai frumoase orase ale Europei si elevaOlariu Georgiana care a
sustinut lucrarea Barcelona —orasul albastru al Europei,

Gridinaru Carmen

19 ianuarie 2020, participare la etapa locala din cadrul ONSS la handbal (fete si béieti), licee la Sala
Polivalentd, Roman si coordonarea echipelor reprezentative ale liceului de handbal, (F+B) ocupind locul
II ambele echipe;

-Concursul regional de referate i comunicéri stiintifice Infotehnica

Ciobanu Mihaela:

Concursul regional de referate si comunicari stiintifice Infotehnica
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Kusu iviinaela

-Concursul regional de referate $i comuniciri stiintifice Infotehnica
-concusrul de picturd - PORTRETUL MAMEI

Alte activitati:

Abahnencei Elena-Viorica

in saptimana “Sa stii mai multe, si fii mai bun” a colaborat cu Asociatia eLiberare in cadrul
programului National “Scoala Altfel 2019-2020”, am coordonat si sustinut activitatea de prevenire a
traficului de persoane, primind material informativ pe aceasta temi de la asociatie (vezi adeverinta nr.
3168/ 17.06.2020)

Pe 15 ianuarie 2020, a participat la Simpozionul Creatia eminesciani-operi deschisi, din cadrul
celei de-a IX-a editii, care a avut loc in perioada 14-15 .01.2020 la Colegiul National Roman Vod3, cu
lucrarea Constiinfa europenitatii in lirica eminesciani. (diploma +adeverinti nr. 75/15.01.2020).

A realizat formarea culturald a membrilor participant la mobilitatile din cadrul proiectului
Erasmus + >’Motivatie pentru educatie’’ in anul scolar 2019-2020.

A participat la Conferinta Nationalad Motivatie pentru Educatie —~Abandonul scolar cu lucrarea
Diminuarea abandonului scolar prin stimularea stimei de sine a elevului (15.06.2020).

A participat la simpozionul judeten Educatia in context european in invitimantul profesional si
tehnic, sectiunea Culturd Generala, cu lucrarea S.0.S — Turismul in impas.

A participat la Simpozionul international Scoala moderna- Traditie si inovatie - editia a XVIII,
on-line (16.07.2020) cu lucrarea $coala on-line —un pas spre modernizare.

A publicat articolul Incalzirea globald- o amenintare pentru Terra in revista Terra in our eyes —
parte a proiectului Ziua Pdmantului-S3 pastrim natura vie! aprobat in CAER 2020.

A organizat atelierul de lucru Pro Romaénia din cadrul proiectului ROSE (29.05.2020, ora 15-
16.30).

In revista Managementul educatiei digitale (nivel national)- articolul ,,Elementele TIC utilizate in
geografie”.

In revista de specialitate Méthodes modernes d’enseignement/ Modern teaching methods (nivel
international) - articolul: ,,Metode moderne folosite in predarea geografiei”.

In revista judeteani a cadrelor didactice Instrumente interactive pentru lectii la distanta —articolul
Geographic Information Systems (GIS) — metodi de gestionare a datelor in mod interactiv

In revista EDICT —Revista educatiei (ISSN1582-909X) —articolul ,,Aplicarea metodelor modern
in predarea geografiei”

In revista Experiente didactice —articolul ,,Invitarea on- line —o normalitate?”

In revista electronica de resurse educagionale Educatie, E-learning si Invatamant modern (ISSN:
2734-4223) —articolul ,,Instrumente interactive pentru lectii on-line”

Particpare la workshopul de formare ,,Instrumente pentru dezvoltarea strategiilor de digitalizare”

Prezentare de referat in Comisia Lectoratului cu parintii: “Disciplinarea pozitivi a elevilor cu
CES”

A sustinut lectia demonstrativd la clasa a XII-a A Relieful si Clima Romaniei si Europei-
recapitulare (10 decembrie 2019), la care au participat profesorul debutant Andras Oana si directorul
Colegiului Tehnic Miron Costin, Zdloagd Ana-Maria. Scopul a fost de a ajuta profesorul debutant in
procesul de evaluare a elevilor.

Impreund cu d-na prof. de istorie Cristea Mariana a realizat lecfia transdisciplinari (geografie-
istorie) Evolufia in timp a practicilor agricole (2 martie 2020) la clasa a X-a B, clasi la care sunt
dirigintd. Lectia a fost abordata atat din perspectiva geograficd, cit si istoricd, subliniindu-se atat cauzele
mobilitdtii sau migratiilor populatiei pe Glob, cét si practicile agricole specifice de-a lungul perioadelor
istorice (neolitic —cind a apdrut agricultura, apoi perioada medievald, moderna si contemporani);
Griadinaru Carmen
(Ianuarie 2020) - sustinerea referatului in cadrul catedrei cu tema ,,Colaborarea dintre familie si scoald, o
componentd importanti a educatiei”;

(Mai 2020) —participare la Simpozionul judetean ,,Educatia romdneasci in context  Europeanin

invafdmantul profesional si tehnic”cu lucrarea: ,,Strategii de evaluare si tehnici de notare utilizate in

invatamantul preuniversitar contemporan”

(Mai 2020) — participare la Web seminarele de pe platforma Profesor.Digital Nation

(Mai 2020) — articol in brosura ,DIN SALA DE SPORT LA SCOALA ONLINE”

(Mai 2020) - participare la Conferinta Nationald Erasmus+ ,,Motivatie pentru Educatie” cu lucrarea:

,»Mediul competitional sportiv scolar, predictor al combaterii abandonului scolar” (iunie
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2020)- participare la examenul National de bacalauret in calitate de asistent supraveghetor
(iulie 2020)- membri in Comisia de inscriere a elevilor la licew/scoald profesionald

Rusu Mihaela

A coordonat elevi in cadrul proiectului ROSE, activitatea CALEA SPRE SUCCES;

A coordonat elevi cu ocazia Zilei culturii ,,Din mila Sfantului, facem umbrd pdmantului;

A participat la Conferinta Nationala Motivatie pentru Educatie —~Abandonul scolar;

Ciobanu Mihaela

A participat la Conferinta Nationala Motivatie pentru Educatie —~Abandonul scolar;

Activitatea educativa scolara si extrascolara

1.Activitati si proiecte derulate- la nivelul scolii,dar si in parteneriate cu alte unitafi scolare, au fost
derulate o serie de activitati si proiecte, precum:

Abihnencei Elena-Viorica

1. Realizarea concursului de cultura generald ,,Stiu, deci promovez” in cadrul proiectului ROSE
(septembrie 2019)

2. Realizarea activitifii de formare culturald a echipei de proiect Erasmus + K1 in vederea
mobilitifii din Cehia-Praga; Titlul materialului prezentat: Praga sau orasul de aur- unul dintre
cele mai frumoase orage ale Europei - Prezentare generald (3 ore /05.09.2019: 10%-13%);

3. Realizarea activitatii de formare culturali a echipei de proiect Erasmus + Kl in vederea
mobilititii din Spania-Barcelona; Titlul materialului prezentat: Barcelona sau orasul albastru al
Europei- Prezentare generala (3 ore /10.01.2020: 10%0-13%y,

4. Sustinerea referatului cu tema ,,Colaborarea dintre gcoal §i familie, o componentd importantd a educatiei
permanente” in cadrul catedrei de Geografie-Religie-Educatie fizica (septembrie 2019)

5. Sustinerea referatului cu tema ,,Educatia pentru culturd generald- o datorie fundamentald” in cadrul
ariei curriculare Om-Societate (septembrie 2019);

6. Sustinerea referatului cu tema ,, Traficul de personae-problema societitii actuale” in cadrul comisiei de consiliere si
orientare (decembrie 2019);

7. Realizarea lectiei demonstrative Ia clasa a XII-a A, la disciplina geografie, —tema lectiei: Carpatii Occidentali
(predare-invétare-evaluare) pentru profesorul debutant Oana Andras (octombrie 2019);

8. Realizarea activititii de mentorat pentru profesorul debutant Oana Andras;

9. Realizarea activitatii privind Ziua europeani a limbilor cu clasaa X -a B - 26.09.2019

10. Participare la activitatile remediale din cadrul proiectului ROSE (Competente pentru tineri si
motivatie pentru carierd) —la disciplina geografie

11. Participare cu activitate in cadrul Campaniei /9 zile pentru prevenirea abuzurilor si violenfelor
asupra copiilor si tinerilor (Adictiile §i consumul de substante ilicite in rdndul tinerilor)-
11.11.2019

12. Participare la cercul pedagogic al profesorilor de geografie (noiembrie 2019);

13. Realizarea cercului de limba germana (Limba germand- o perspectivi a tinerilor studiosi) cu
clasa a X-a B;

14. Realizarea olimpiadei de geografie in cadrul gcolii; la etapa locald s-au calificat urmatorii elevi:
Iurascu Diana (XII A), Mitigsel Ionela (XII B), Nedelcu Madalina (XII A), Lupu Gabriela (XII
B);

15. Activitate de voluntariat: Fii voluntar in prima zi de scoala!”

16. Activitate de voluntariat: Saptdmdna legumelor si fructelor donate

Agape Ana-Maria

Participare la Conferinta Judetean a managerilor educationali din judetul Neamt cu tema ,,Directorul de
scoald — roluri si competente in educatia secolului al XXI-lea” — 5 octombrie 2019, Durau.

Andras Oana

1. Sustinerea referatului cu tema ,,Educatia i provocarile lumii contemporane” in cadrul ariei
curriculare Om-Societate (Octombrie 2019);

2. Participare la lectia demonstrativa la clasa a XII-a A, la disciplina geografie, — tema lectiei: Carpatii
Occidentali (predare-invatare-evaluare) sustinuta de profesorul Abdhnencei Viorica (octombrie 2019);

3. Inscrisa la examenul de definitivat.
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Froresorit Abannencel Elena-viorica, Agape Ana—iviarla §1 Anarag uvana au parucipar la
Consfatuirile profesorilor de geografie la C.N.,, Calistrat Hogas”, Piatra Neamt —septembrie 2019,
precum si la cercul pedagogic de la Colegiul Tehnic,, Petru Poni”;

Rusu Mihaela Dana
1. 14-15 septembrie 2019,Profesor coord.- Excursie tematicd in cadrul proiectului ROSE: Muzeul

Apelor SUCEAVA, Cetatea Sucevei, Universitatea Stefan cel Mare (scopul vizitei a fost accesul spre
invitdmantul superior al elevilor), Ménastirea Dragomirna, Ménastirea Voronet, Mindstirea Putna. Au
fost implicati 5 cadre didactice si 45 elevi.

2. 19.10.2019, Excursie tematicd la BACAU cu ocazia Conferintei regionale ,, Péstreaza-ti libertatea!
Traficul de persoane inrobesta ,,. Au fost prezenti 20 de elevi si urmitoarele cadre didactice : Murariu
Anda, Griadinaru Carmen, Ivanciu Alexandra, Jderiu Lia, studenta Gridinaru Ana-Maria. Activitatea a
fost coordonatéd de Consilierul Educativ Prof. Rusu Mihaela-Dana.

3. 04.11.2019 la CTMC s-au desfdsurat activitdti dedicate Campaniei Internationale ,, 19 ZILE DE
ACTIVISM PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI IMPOTRIVA COPIILOR SI TINERILOR ,, (
dosar ) 180 elevi si 12 cadre didactice.

4, 01.12.2019, ora 16.00, participare elevilor, cadrelor didactice si conducerea CTMC la Manifestarea
dedicatd ZILEI NATIONALE A ROMANIEL, in Piata Roman Mugat.

5. Atelierul de comunicare ,,VIITORUL ESTI TU” -proiect dedicat tinerilor din Roman

Ciobanu Mihaela

1. Septembrie 2019, activitate de voluntariat ,,Fii voluntar in prima zi de scoald
2. Octombrie 2019, SimpozionNational organizat de Fundatia ,,Anton Durcovici”

3. 2 octombrie, participare la Simpzionul International organizat de Liceul Teologic ,, Sf. Francisc de
Assisi”

4. Participare cu elevii la masa rotunda ,,Calea spre adevarata fericire” organizatid de ,, losefinii lui
Murialdo”

5. Participare la activitatea de voluntariat ,, Fa Rai din ce ai!”

6. activitate de confectionat produse hand-made pentru Targul de Criciun

7. participare la concursul ,, Cea mai frumoasa clasa de Craciun ”

8. Conferinte organizate in cadrul Fundatiei Anton Durcovici;

9. Proiectul ”Scoala Parintilor” organizat de Iosefinii lui Murialdo, Roman

l?!

Gradinaru Carmen
1. Participare la Simpozionul ,,Vladimir Laiu”, editia I, cu lucrarea ,, Beneficiile practicérii activitatilor

in timpul liber” desfisurat la Colegiul National ,, Petru Rares”, Piatra Neamt;

2. 15 noiembrie 2019: organizarea si coordonarea activitdtii la nivel de liceu din cadrul Campaniei
Internationale ,, 19 ZILE DE ACTIVISM PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI iMPOTRIVA
COPIILOR SI TINERILOR ”;

3. Participare cu elevii cls. a [X-a A la,, SAPTAMANA LEGUMELOR SI FRUCTELOR DONATE ”;
4. 16 noiembrie 2019: participare la acivitatea dedicatd ,,Zilei Internationale a Tolerantei la CTMC;

5. 29 noiembrie 2019: organizarea si desfdsurarea activititii dedicate Zilei Nationale a Romaniei cu
elevii cls. a [X-a A, omagiata prin recitarea de poezii, realizare de desene si referate;

6. 29 noiembrie 2019: organizare si desfasurare a activititii ,, Joc si joaca in era digitalda” din cadrul
proiectului lansat de ONG-ul ,, Salvati Copiii” cu elevii cls. a IX-a A

7. Noiembrie 2019: prezentarea referatului ,,Parteneriatul educational si rolul lui in cadrul interventiei
educationale”in cadrul comisiei de consiliere §i orientare;

8. Participare cu elevi ai cls. a IX-a A la proiectul regional ,, FA RAI DIN CE Al
Arhiepiscopia Romanului si Baciului, activitate de voluntariat

9. Decembrie 2019 , participare la Proiectul national de caritate ,, PETALE-N VANT ”
10. 13 decembrie2019 ,, CEA MAI FRUMOASA CLASA DE CRACIUN

11. 19 decembrie 2019, ora 10, participare cu eleva Dimiscd Simona , cls.a IX-a A cu poezie, la Serbare
de Craciun la CTMC |

12. Proiectul national O lume fard fricd, lansat de ONG-ul ,, Salvati Copiii”

-

in colaborare cu
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13. Activitatea,, Teapa locurilor de muncd” din cadrul proiectului ,,Traficul de persoane” in colaborare
cu AsociatiaeLiberare, Bucuresti

Benezic Claudiu: a sustinut referatul “Tulburdri de invitare™ in cadrul comisiei Om-Societate.
Tilmicel Adelin: Campionat tenis de masa i campionat de fotbal

Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice

1.Cresterea vizibilitatii la toate nivelurile- Comunicare intre colegi si cu beneficiarii directi si indirecti-
comunicare buna.

2.Parteneri educationali- unitati scolare din Roman: Colegiul National ,,Roman-Voda”, Scoala gimnaziala
~Mihai Eminescu”, Scoala gimnaziala ,,Vasile Alecsandri”, Biblioteca municipald, Muzeul de istorie,
Priméria Roman

Prioritatile pentru anul scolar 2020-2021:

- promovare 100% la bacalaureat la disciplina geografie;

- obfinerea unor rezultate bune la olimpiadele si concursurile scolare;

- realizarea obiectivelor propuse la nivelul ariei curriculare;

- derularea proiectelor educationale devenite traditionale la nivelul colegiului.

6.4. ANALIZA CALITATII IN EDUCATIE LA ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII

Obiective asumate prin planul de activitate in anul scolar 2019-2020

1. Perfectionarea activitatii didactice s-a realizat prin:

e Eficientizarea raportului numairului de elevi/numir de posturi didactice prin cresterea

componentei formative a procesului de invatdmant in detrimentul celei informative;

Imbunitatirea bazei materiale din laboratoarele didactice;

Imbunatatirea procesului didactic prin imbunititirea programelor de practici si a sistemului de

desfasurare si evaluare a acesteia, imbunétatirea metodologiei didactice prin expuneri cu mijloace

audio-vizuale si folosirea dialogului cadru didactic-elev, promovarea unor sisteme de evaluare a

cunostintelor elevilor in conformitate cu prevederile standardelor.

e Cresterea responsabilitdtii actului educational simultan cu consolidarea principiilor etice 1n
evaluarea elevilor.

e (Gasirea i promovarea unor solutii adecvate pentru cresterea gradului de participare a elevilor la
activitati didactice.

e Sprijinirea actiunilor de orientare profesionald si studiu al pietei muncii

e Sprijinirea actiunilor de participare a elevilor la concursurile profesionale si olimpiade
scolare.

Exista o preocupare continua pentru amenajarea sililor de clasd, a laboratoarelor i cabinetelor, de
completare a bazei material, de reconditionare a materialelor existente si de utilizare a dotérii PHARE.

Tot mai multe cadre didactice utilizeazd mijloace moderne in desfasurarea lectiilor. Sunt utilizate
metode modern de evaluare care sd asigure atingerea competentelor previzute in standardele de pregatire.
Desfasurarea de lectii atractive care si stimuleze creativitatea elevilor si sd imbundtéteasca prezenta elevilor
la orele de curs.

Selectia elevilor pentru participarea la Concursuri si olimpiade scolare.

2. Asigurarea calitiitii educatiei prin intdrirea capacitatii institutionale pentru monitorizarea si
asigurarea calitéitii in domeniul formdrii profesionale
3. Dezvoltarea resurselor umane
in domeniul resurselor umane si formarii profesionale a personalului CTMC s-a actionat pe 3
directii principale:
e Promovarea de actiuni de formare a personalului didactic;
e Asigurarea calititii in formarea de personal
e Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare desfasurate prin Casa Corpului Didactic Neamf.
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4. dtimularea §1 valoriicarea apttudiniior §1 Crealivitafil eleviior pentru oblimerea de perrormante seoare prin
olimpiade, concursuri, manifestiri stiintifice, proiecte de parteneriat
e Intensificarea pregitirii suplimentare a elevilor
Selectia elevilor in functie de aptitudini
Stimularea participérii la concursuri si olimpiade
Dezvoltarea de proiecte de parteneriat cu alte unitati scolare sau universitéti tehnice.
e Participarea elevilor la Concursuri scolare si la Olimpiada interdisciplinara aria tehnologii
5. Cresterea vizibilititii catedrei in cadrul unititii scolare, pe plan national si international
e Amplificarea colaboririlor cu catedre si alte unitéti scolare
e Participarea membrilor catedrei la manifestari si conferinte nationale si internafionale.
e Amplificarea colaboririlor cu reprezentanti ai Universititilor Tehnice
e Desfigurarea activititii cercului pedagogic la unitatile din Roman, participarea la Simpozioane
Nationale si internationale.
Resurse umane
A. Personal
Situatii statistice privind incadrarea — profesori titulari, suplinitori calificati
La nivelul ariei tehnologii toate cadrele didactice sunt incadrate calificat dupd cum reiese din tabelul de

mai jos
Nr. Numele si prenumele Titular Suplinitori grad didactic
Crt. calificati
CATEDRA DISCIPLINE ECONOMICE
1. | POPITAN EMANUELA - sef catedra X I
2. | IVANCIU ALEXANDRA X detasare 11
3. | ADOMNITEI MIHAELA X def
CATEDRA DE TURISM
1. | BITICA LUMINITA — sef catedra X I
2. | GAGNIUC GEORGETA GRII
3. | DOROFTEI ANDREEA X I
4, | BANU OANA X def
5. | IRIMIA BOGDAN X debutant
CATEDRA DE MECANICA
1. | COZMA MARIANA - sef catedra X I
2. | ANTONIU ADRIANA X I
3. | DASCALITA INA MANUELA X |
4, | SAVA CRISTINICA VIORICA X I
5. | RUSU CONSTANTIN X I
6. | BACAOANU PETRE X debutant
7. | NITA GABRIELA X I
8. | POPESCU CONSTANTIN X I
CATEDRA DE MECANICA INSTRUIRE
PRACTICA
1. | PUIU GHEORGHE - sef catedra X [
2. | MART IOAN (maistru instructor) X def
3. | PALADE LIVIU (maistru instructor) X I
4. | DIMITRIU CATALIN (maistru instructor) X I
5. | GRUMEZESCU GH. (maistru instructor) X I
6. | JURAVLE CONSTANTIN (maistru X I
instructor)

56




STANCIU VALENTIN (maistru instructor) X II

>

8. | ADASCALITEI MARINELA (maistru

instructor)
9. | IVAN IOAN (maistru instructor) X [
CATEDRA DE CONSTRUCTII
1 CARPUSOR CRINA - sef catedra X I
2. | STOIA MIOARA X [
3. | CEOBANU ELENA (maistru instructor) X [
4. | SIMION LIDIA (maistru instructor) X II
B. Elevi

1. Situatia la Invatatura la sfarsitul anului scolar
Modulele au fost finalizate, nu s-au semnalat cazuri speciale.

Pe tot parcursul anului, activitatea instructiv educativa privind obiectele de specialitate s-a desfasurat in

conditii bune, nu au existat derapaje de la disciplinele scolari, rezulatatele fiind bune.

Dezvoltarea resurselor umane
1. Formarea continud a personalului didactic/ didactic auxiliar prin activititi metodico-stiintifice

Formarea continud a membrilor ariei tehnologii s-a concretizat prin cursuri la nivelul CCD Neamt:

e Managementul comunicirii in mediul didactic

e Media literacy si dezvoltarea gandirii critice

e Noi abordairi ale elevilor cu ces

e Modalititi de implementare §i evaluare, la nivelul unititilor de invitamant, a sistemului intern
managerial

e Strategii pentru favorizaea succesului scolar

e Sesiune de formare a formatorilor externi ai CCD Neam{ in cadrul evenimentului IDEAL-
Includerea educatiei digitale in formarea profesionald a adultilor- 24 sept 2019

e Curs de dezvoltare a competentelor digitale in cadrul proiectului Ersmus+ eSkils4All — A DIGITAL
SKILLS TOOL KIT FOR LOW SKILLED ADULTS FOCUSING ON WOMEN RE- ENTERING
THE LABOUR MARKET - 28 noiembrie 2019

e Curs de dezvoltare a competentelor digitale "Profesor in online” aprilie 2020

e Curs si aplicatii in format e Learning si webinar Instrumente digitale pentru planificare, predare la
distanta si la clasd (sincrona si asincrond) si evaluare, organizat de citre EduMagic Solutions.

e ,Foloseste manualele 3D si instrumentele interactive pentru a sustine lectii la distantd”, organizat de
Editura Didacticd si Pedagogici S.A., EduMagic si MozaicEducation, cu sprijinul Ministerului
Educatiei si Cercetérii.

2. Formarea continud realizati prin parcurgerea etapelor de obtinere a gradelor didactice

In acest an scolar, urmatorii colegi s-au inscris in parcurgerea de etape in obtinerea gradelor didactice

superioare: prof. Stanciu Valentin — a I-a inspectie pentru obtinerea gradului didactic I.

3. Formarea continui a personalului didactic/ didactic auxiliar prin programe si proiecte

e Organizarea si coordonarea proiectului educativ cultural-artistic- Miss boboc 2019-2020

e Interviul de angajare — o premisé pentru viitor! aplicatid la FE.PANSAVOR S.R.L.

e ,Importanta prezentei la scoald pentru viitorul tinerilor”, in care se subliniazd importanta prezentei
elevilor la orele de curs in formarea lor professionala

e  Tratarea diferentiati a elevilor — problemd de actualitate a invafidmantului modern”

»Evaluarea initiala-punct de pornire in actul educativ”

,Predarea ca act educational”
Resurse materiale

4. Conditii de activitate si dotare materiala
Activitatea comisiilor metodice a avut un spectru larg:
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® Au IOSU aistribulte precizarile L.3$.J./M.Ed.C., privind reforma, privind confinuturile programel
scolare, privind structura probelor orale/scrise ale examenului de bacalaureat, fisa de atributii in
cadrul comisiei metodice, a notei privind intocmirea proiectelor didactice, a planificirilor
calendaristice, pentru ca toate cadrele didactice s3 stie clar ce se agteaptd si ce motiveazi calificativul
sau nota acordata in urma asistenselor la ore, in cadrul monitorizarii interne.

¢ Redactarea CV-ului si a fiselor individuale ale membrilor comisiei si depunerea acestora la mapa
comisiei.

e Desfasurarea diferitelor actiunii specifice conform calendarului de activititi

e Instruirea privind lucru pe platforma Gsuite pentru invéitarea online.

e Informarea privind noul mod de desfasurare a examenelor de certificare a completentelor
profesionale nivel 3 si 4 in conditiile actuale ( pentru prevenirea imbolnavirii cu Covid 19)

e Realizarea de asistente la ore.
Activitatea de instruire practica se desfdsoard in conditii corespunzitoare in urmitoarele ateliere:

Atelier mecanic — maistru Mart Ion, amenajat pentru licatuserie generald si mecanicd auto, dotat cu
bancuri cu menghing, stand automobil cu tractiunie pe spate, suporti cu motoare termice, SDV si AMC
si alte materiale corespunzitoare desfésurdrii orelor de instruire practica.

Atelier mecanic — ing. Adascilitei Marinela, amenajat pentru lacituserie generald si mecanicd auto,
dotat cu bancuri cu menghind, polizor, masind de gaurit, suporti cu motoare termice, SDV si AMC si
alte materiale corespunzitoare desfasurdrii orelor de instruire practica.

Atelier mecanic — ing. Dimitriu Citilin — amenajat pentru licatuserie generald cu bancuri de lucru cu
menghina si cu SDV si AMC necesare.

Atelier mecanic - ing. Stanciu Valentin - amenajat pentru licituserie generald si mecanicé auto, dotat
cu bancuri cu menghind, canal pentru reparatii auto, suporti cu motoare termice, SDV si AMC si alte
materiale corespunzitoare desfasurarii orelor de instruire practica.

Atelier mecanic — ing. Puiu Gh./Palade Liviu, amenajat pentru licatuserie generald si mecanici auto,
dotat cu bancuri cu menghind, masind de géurit, polizor, elevator pentru automobile, suporti cu motoare
termice, SDV si AMC si alte materiale corespunzitoare desfasurarii orelor de instruire practica.

Atelier electromecanic — maistru Ivan Ioan/ing. Popescu Constantin — dotat si cu bancuri de lucru cu
menghind §i cu magini unelte (strung, masini de giurit, transformator de sudurd, masind de debitat
mecanic etc.) unde executd orele de practici si unele clase de mecanica.

Cadrele didactice din catedrd se preocupd continuu pentru completarea, imbunititirea si
diversificarea materialului didactic din laboratoare si ateliere. S-au luat masuri pentru repararea didactic
existent (panoplii, bancuri de lucru, suporti etc.), precum si realizarea cu elevii a unor panoplii cu
elemente specifice domeniului de pregitire. Repararea materialului didactic s-a realizat de toti profesorii
care au in inventar astefel de material. Toti profesorii au avut in atentie permanent pistrarea materialului
didactic existent si identificarea de noi materiale didactice ce se pot realiza cu dotarea existenta.

5. Aparaturd audio-video si de informatica

In cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman existd cinci laboratoare de informatica, doud in
corpul A si trei in corpul B. Diversificarea si cresterea continud a complexititii activitatilor didactice,
determinate de cerintele invatdmantului modern §i de evolutia cétre societatea cunoasterii ne dorim
cresterea performantelor tehnice si de exploatare ale calculatoarelor (PC-urilor) prin schimbarea
sistemului de operare Vista cu Windows 10, diversificarea software-ului (de bazi si de aplicatii), ca
urmare a dezvoltérii mediilor si platformelor de programare in laboratoarele L2 si laborator AEL corp B.

Dimensiunea calitativa a procesului instructiv-educativ din perspectiva indicatorilor de baza.
Curriculum — continuitate si calitate in programul de reforma curriculara. Planificéri/proiecte de invatare
diferentiata
Activitatea didacticd s-a desfasurat conform planificarilor calendaristice intocmite in raport cu
programele scolare si metodologiile in vigoare,pana la 11 martie 2020, fiecare membru intocmindu-si
riguros documentele scolare (planificéri anuale, semestriale, proiectérile unitatilor de invitare, proiecte
didactice, fige de lucru, de evaluare, de observatie a elevilor).
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S-au Intreprins activitati de observare a elevilor, s-au derulat programe de pregitire suplimentara
pentru concursuri profesionale, olimpiade-discipline tehnologice, discutii cu périntii, copiii au fost
implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare.

In procesul de predare — invitare - evaluareau fost urmdrite obiectivele generale:

» ritmicitatea notarii elevilor,

» aplicarea corecta a criteriilor docimologice,

» organizarea §i desfigurarea olimpiadei inerdisciplinare — la clasa a XI- a si a XlII-a la nivelul
colegiului, pregitirea elevilor pentru participarea la olimpiada faza pe scoald -ianuarie 2020,
faza locala si judeteand — februarie 2020

> toti membrii ariei si-au elaborat portofoliile personale pe care le-au imbogitit pe parcursul
semestrului cu materiale auxiliare de predare si evaluare (teste initiale, teste de evaluare
sumativa, fise de lucru, imagini, prezentiri in Power Point);

» elevii au fost la rdndul lor indrumati de cétre membrii ariei tehnologii in elaborarea si folosirea
portofoliilor;

» portofoliile elevilor au fost atent verificate §i corectate la sfarsitul primului semestru;

> s-au conceput si prezentat materiale in cadrul sedintelor de catedra (referate, prezentéri in Power
Point, materiale transmise de inspectorul de specialitate), dar si in cadrul ariei tehnologii;

» s-au conceput i s-au prezentat materiale in cadrul Cercurilor Pedagogic desfdsurat pe parcursul
semestrului I al anului scolar 2019-2020.

» Dupe 15 martie 2020 activitatea s-a desfasurat online, pe site-ul unitatii si clasele virtuale create
de profesori, iar de la 22 aprilie 2020 pe platforma GSuite pusa la dispozitie de unitatea scolara.

CDL-uri selectate si implementate pe parcursul anului scolar 2019-2020.
Economic

Clasa a IX-a-liceu: Managementul firmei

Clasa a X-a — liceu: Evaluarea si calculatia in comert

Clasa a XI-a - liceu: Asigurari

Clasa a XII-a— liceu: Utilizarea calculatorului in contabilitate

Clasa a [X-a— gc. prof: Managementul firmei

Mecanica

Clasa a IX-a liceu — Motoare-generalititi-

Clasa a IX —a invitdmant profesional — Notiuni generale despre automobile

Clasa a X-a liceu Intretineri si reparatii auto;

Mecanica de motoare: Intretineri si reparatii auto

Licatus structuri metalice: Reconditionarea organelor de masini

Clasa a X-a Invatdmant profesional: Motoare termice cu piston

Clasa a XI-a liceu

Tehnician transporturi: Autoritéti si legislatie in transporturi

Tehnician mecatronist: Actiondri electrice In mecatronica

Clasa a XI —a invatamant profesional — intretinerea si diagnosticarea automobilelor
Clasa a XII-a liceu

Tehnician transporturi: Operatii §i echipamente pentru manipularea mérfurilor
Tehnician mecatronist: Sisteme mecatronice

Constructii

Clasa a IX-a gcoald profesionald MATERIALE DE CONSTRUCTII SI INSTALATII
Clasa a X-a scoala profesionaldi STRUCTURI PENTRU CONSTRUCTII

Clasa a XI-a scoali profesionali ORGANIZAREA SI2EXECUTAREA LUCRARILOR DE ZIDARII
SI TENCUIELI USCATE

Electromecanici

Clasa a IX-a: LUCRARI DE BAZA IN ELECTROMECANICA
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Llasa d A-d MADUIAKIL [ EHINICL 1IN DUMENIUL ELECIKUMECANIC

S-au propus pachetele de CDL-uri pentru anul scolar 2020-2021.

Performanta scolara

Progresul scolar inregistrat de elevi
S-au aplicat si respectat permanent instructiunile de igiend si securitate a muncii, P.S.I. i protectia

mediului gi au luat masurile necesare asigurarii conditiilor corespunzitoare la tofi elevii, astfel incat

acestia sa utilizeze in mod corect mijloacele i echipamentele de protectie si de lucru atit in atelierele

scolii cét si in unitdtile economice unde au efectuat orele de practicid. Elevii s-au prezentat la orele de

instruire practicd numai cu echipament de lucru, au fost instruifi sd folosesca corect maginile, instalatiile

si sculele din ateliere, iar instructajele cu privire la instructiunile SSM si PSI au fost realizate numai cu

demonstratii practice utilizindu-se planse, imagini si filme.

Profesorii P.I.P. si maistrii instructori au tinut permanent legétura cu agentii economici din zona care au

domeniul de activitate specific activititii noastre in vederea desfasurarii activititii de practici in cele mai

bune conditii.

La repartizarea elevilor la practica la agentii economici s-a tinut cont de:

e optiunea elevilor;

e optiunea conducitorilor locurilor de munci din unitétile economice;

¢ posibilitdtile de navetd ale elevilor.

Respectand acest lucru, a fost redus stresul inceputului de activitate, in acelasi timp reducdndu-se timpul

de deplasare de la autobuz la locul de practici.

Olimpiade si concursuri s-au desfasurat pana la faza judeteana. Celelalte etape au fost anulate pe

motivul prevenirii imbolnavirii cu Covid 19.

La mecanicd, faza judeteand au participat urmitorii elevi:

1. Macsim Vasile Ionel — clasa a XI-a G (pregitit de prof. Puiu Gheorghe, Stanciu Valentin si Rusu
Constantin);

2. Stirbu Mihai Sorin - clasa a XI-a G (pregitit de prof. Puiu Gheorghe, Stanciu Valentin si Rusu
Constantin);

3. Nastasd Adrian Constantin - clasa a XI-a G (pregitit de prof. Puiu Gheorghe, Stanciu Valentin si
Rusu Constantin);

4. Sava Andrei Constantin - clasa a XI-a G (pregiitit de prof. Puiu Gheorghe, Stanciu Valentin gi Rusu

Constantin);
Elevul Macsim Vasile Ionel — clasa a XI-a G (pregatit de prof. Puiu Gheorghe, Stanciu Valentin si

Rusu Constantin) a obtinut locul I pe judet, fiind calificat la faza pe tard, fazd care nu s-a mai

desfasurat din cauza pandemiei de coronavirus.

La turism, etapa judeteand din cei zece elevi participanti ai claselor a XI-a , s-au remarcat elevele
Tulbure Paula, clasa a XI-a B, care a obtinut 91 puncte (premiul II), Soprosanu Mioara, clasa a XI-a A, a
obtinut 87 puncte (premiul III), si eleva Ténase Elena de la clasa a XI-a B cu un punctaj de 82 punte,
obtindnd mentiune. Eleva de la clasa a XI-a A a fost coordonatd de profesorii Biticd Luminita si
Gagniuc Georgeta, iar elevele de la clasa a XI-a B au fost coordonate de Doroftei Andreea, Ivanciu
Alexandra si Banu Oana.

Activititii realizate prin Cercul de elecromecanici;

e Elevii au participat online la concursuri $i simpozioane desfdsurate in unitate, la nivel local, judetean
iar activitatea a fost apreciatd cu premii.

o In cadrul Proiectului intership SOMACO Grup Prefabricate prin care Colegiul Tehnic ,,Miron
Costin” Roman este partener, elevii clasei a XI-a I invatdmant profesional desfisoard incepind cu
13.09.2019 pentru o perioada de 24 luni ,,Stagii de practicd pentru elevi si studenti in sectorul
agroalimentar, industrie i servicii” din cadrul Programului Operational cu Capital Uman, axa
prioritari 6, OS 6.13 si OS 6.14.
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D,G,aX-al;

e in cadrul subroiectului ROSE CTMC- Competente pentru Tineri i Motivatie pentru Cariera, s-au
desfasurat activitati de consiliere in carierd- luna septembrie si decembrie 2019

e Activitate educationald Ora de Net — consultare nationala, luna noiembrie 2019

e 19 zile de activism impotriva abuzului si violentei fatd de copii si tineri — nov. 2019

e 05 dec. 2019- Ziua Internationald a voluntariatului, am sarbétorit-o prin vanzarea de briose facute de
cateva fete harnice si inimoase de la clasa a IX-a D, suma obtinutd am facut sdrbatorile mai
frumoase pentru cativa elevi din scoala;

e Parc tematic de Criciun”- Activitafi de confecfionare si vopsire exponate prezentate la parcul
tematic din incinta scolii : Mos Criciun, Cisuta lui Mos Craciun, Saniuta lui Mog Criciun — elevii
cl.a X-aIsiaXI-al-ing. Simion Daniela, sing. Ceobanu Elena.

e Lectii deschise sustinute de colegi in cadrul activitatilor din catedra.
Activitatea educativa scolari si extragcolara
La nivelul ariei tehnologii s-au desfasurat numeroase concursuri si activitati extrascolare. Ele sunt
prezentate amanuntit in rapoartele catedrelor din aria tehnologii.
Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice
Cresterea vizibilitétii la toate nivelurile

Participarea la cercurile pedagogice si diferite concursuri scolare au permis crearea unei imagini a
unititii noastre. Cadrele didactice sunt preocupate de realizarea de parteneriaye educationale care sa
promoveze unitatea scolard. S-a realizat opularizarea unittii in mass-media, pe situl unitatii, facebook si alte
retele de socializare.
Comunicare intre colegi si cu beneficiarii directi i indirecti
Comunicarea a fost eficientd intra- §i extra- organizationald §i prin participare. Parteneri in comunicarea
intra-organizationald au fost: grupul profesoral, echipa manageriald si elevii colegiului.
Partenerii educationali cu care au colaborat membrii ariei au fost:

= [SJ Neamt;

= CCD Neamt;

= SC BEGA CONSTRUCT SRL Roman;

= SC SOMACO SA Roman;

= SC POINT ARHITECTS SRL Roman.

= SC AUTOMOLDOVA SA P. Neamt, Atelierul Roman,

= SC PANEVADA SRL Roman,

= SC AUTOMEISTER SRL Horia,

= SC CADT INTERSERVICE Roman,
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" 3C MEDY FAM SKL Koman,

SC MUNDEVI INVEST SRL Roman

SC DANA $I SORIN SRL ROMAN,

SC ALEX & IUSTINA SRL ROMAN,

SC APRIM NITRANS SRL ROMAN,

I ANTOCI ADRIAN SABAOANI

= Cabinet Individual Contabil Autorizat Popitan Emanuela-Camelia , Roman, Neamt

Priorititile pentru anul scolar 2020-2021

Continuarea Proiectului ROSE CTMC- Competente pentru Tineri si Motivatie pentru Cariera,
Aplicarea de metode moderne, active la predarea si invéitarea disciplinelor de specialitate;
Realizarea unei pregitire cit mai eficientd in vederea sustinerii de cétre elevi a examenelor de
competente digitale;

Perfectionarea privind lucrul cu platformele online.

Participarea la cit mai multe activitati extragcolare, concursuri si olimpiade scolare.

7. ACTIVITATEA EDUCATIVA

7.1. ANALIZA ACTIVITATILOR EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

SEMESTRUL I
SEPTEMBRIE 2019

Septembrie 2019: Elevi, parinti, cadre didactice, conducerea unititii CTMC, oameni politici cu
participarea extraordinard a reprezentantilor Primiriei Roman au fost prezenti la Festivitatea de
deschidere a Anului Scolar 2019-2020.
SEPTEMBRIE 2019, au avut loc activitdti in cadrul Proiectului catehetic ,,SATUL INTRE
TRADITIONALISM SI URBANIZARE® din cadrul Programului catehetuc eparhial
,CATEHEZE IN PAROHII ¥, editia a V-a
Elevi i cadre didactice au participat la activitdtile din cadrul Proiectului cultural-educational
»STANITA, SIMBOL AL ETNOGRAFIEI POPORULUI ROMAN¢ editia a II-a.
14-15 septembrie 2019, Excursie tematici in cadrul proiectului ROSE: Muzeul Apelor
SUCEAVA, Cetatea Sucevei, Universitatea Stefan cel Mare (scopul vizitei a fost accesul spre
invitaméntul superior al elevilor), Manastirea Dragomirna, Méndstirea Voronet, Mandstirea Putna.
Au fost implicati 5 cadre didactice si 45 elevi.
26 septembrie 2019- Ziua Mondiald a Contraceptiei, cadre didactice, elevi. Parteneri: Dr.
Nazaritean Emanuel de la Compartimentul de Evaluare si Promovare a Sénétatii din cadrul DSP
Neamt.
27 septembrie 2019,0ra 13, ,,Sala Nicolae Manolescu Strunga“- elevi de la CTMC au fost insotifi de
doamna prof. Cristea Mariana si de doamna prof. Rusu Mihaela Dana la evenimentul dedicat
personalitdtii Doamnei Viorica Agarici.
28 septembrie 2019, dir. adj. prof. Sava Cristinica-Viorica, Cons.educativ. prof.Rusu Mihaela —
Dana, prof. Ciobanu Mihaela, impreund cu 10 elevi au fost prezenti la Simpozionul National
,.Fericitul Episcop Martir Anton Durcovici® editia a II-a

OCTOMBRIE 2019
Octombrie 2019, s-au desfasurat activititi dedicate Zilei Educatiei la CTMC ( dosar activititi
extragcolare). Au fost implicati elevi, cadre didactice: Carpusor Crina Gabriela, Rusu Mihaela-Dana,
Prepeleag Maria, Gridinaru Carmen.
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Activititi de dezvoltare personali si leadership ,,ACCEPTA/REFUZA- idei ginduri®, coach
Maria Ratiu din cadrul John Maxwel Team.
09.10.2019 -ZIUA NATIONALA A COMEMORARII HOLOCAUSTULUI IN ROMANIA
19.10.2019, Excursie tematici la BACAU cu ocazia Conferintei regionale ,Pistreaza-ti
libertatea! Traficul de persoane inrobesta®. Au fost prezenti 20 de elevi §i urmitoarele cadre
didactice: Murariu Anda, Gradinaru Carmen, Ivanciu Alexandra, Jderiu Lia, studenta Gridinaru
Ana-Maria. Activitatea a fost coordonati de Consilierul Educativ prof. Rusu Mihaela-Dana.
25 octombrie 2019, ora 11.00 au fost prezentd la ceremonialul militar-religios la Cimitirul
Eternitatea din Roman elevi si prof. insotitori.

NOIEMBRIE 2019
08-09.11.2019 , Consilierul Educativ prof. Rusu Mihaela-Dana a coordonat 20 elevi la ROMAN
VALUE CENTER cu ocazia implinirii unui an de activitate.
04.11.2019 la CTMC s-au desfasurat activititi dedicate Campaniei Internationale ,,19 ZILE DE
ACTIVISM PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI IMPOTRIVA COPIILOR SI
TINERILOR* (dosar) 180 elevi si 12 cadre didactice.
»SAPTAMANA LEGUMELOR SI FRUCTELOR DONATE® prof. coord. Rusu Mihaela-Dana
si prof.. Nitd Gabriela.
8 noiembrie 2019, MISS BOBOC CTMC
11 noiembrie 2019, Consilierul Educativ prof. Rusu Mihaela-Dana a participat la Cercul Nr. 5 al
Coordoatorilor de proiecte si programe scolare si extrascolare care a avut loc la Seminarul
Teologic Ortodox-Roman si la Cercul de religie
16 noiembrie 2019- Ziua internationald a Tolerantei la CTMC 29 noiembrie 2019, participare
la Concertul Directia 5. Au fost prezente 3 cadre didactice si 10 elevi.

DECEMBRIE 2019
01.12.2019, ora 16.00, participare elevilor, cadrelor didactice si conducerea CTMC la Manifestarea
dedicatd ZILEI NATIONALE A ROMANIEI, in Piata Roman Musat.
Decembrie 2019, activitati ale cabinetului medical : ,,EFECTELE NOCIVE ALE FUMATULUI
ASUPRA ORGANISMULUI* si ,,REZISTENTA LA ANTIBIOTICE*“-activitatea a fost coordonati
de Consilierul educativ prof. Rusu Mihaela Dana.
Decembrie 2019-Activitati dedicate TRAFICULUI DE PERSOANE. Lectii demonstrative oferite
de eLiberare.com
Decembrie 2019-cursuri CCD. Evaluare /. MANAGEMENTUL COMUNICARII IN MEDIUL
EDUCATIONAL 2. STRATEGII PENTRU FAVORIZAREA SUCCESULUI SCOLAR.. 3. MEDIA
LITERACY SI DEZVOLTAREA GANDIRII CREATIVE. 4. NOI ABORDARI ALE ELEVILOR CU
CES. 5. MODALITATI DE IMPLEMENTARE, LA NIVELUL UNITATILOR DE INVATAMANT A
SISTEMULUI INTERN MANAGERIAL.
14 decembrie 2019, au participat la Festivalul-Concurs de colinde, Traditii si obiceiuri de iarnd
TRADITII MUSATINE, 3 elevi care au format grupul ,, Geotopia“, coordonati de prof. Rusu
Mihaela-Dana. Acestia au obtinut premiul al IIl-lea.
Proiect Regional ,,FA RAI DIN CE AI“. In colaborare cu Arhiepiscopia Romanului §i Bacului,
prof.coord. Rusu Mihaela-Dana.
Decembrie 2019 Proiectul national de caritate , PETALE-N VANT* - prof.coord. Rusu Mihaela —
Dana si prof.Ciobanu Mihaela. Participanti : elevi, parinti, cadre didactice
Proiectul scolar ,,0 prdjiturd pentru un suflet - Coordonatori reprezentantii CSE. Au fost implicati
elevi, cadre didactice, personal nedidactic.
13.12.2019- CEA MAI FRUMOASA CLASA DE CRACIUN
19.12. 2019, ora 10, Serbare de Criciun la CTMC, coordonata de consilierul educativ prof. Rusu
Mihaela-Dana. Au colaborat prof. Stanciu Valentin, Consilierul scolar Anton Elena si prof.Simion
Daniela.
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19.12. 2019, ora 12, 20 elevi, coordonati de prof. Rusu Mihaela-Dana §1 prot.Stanciu Valentin , au
prezentat Colinde si Traditii rominesti in Sala de festivititi a Primdriei Roman in fata
autoritatilor locale.
19 decembrie 2019, dir. adj. prof. Sava Cristinica-Viorica, consilier educativ. ptof. Rusu Mihaela —
Dana, impreund cu 10 elevi au fost prezenti la Concertul caritabil de Colinde organizat de
Fundatia ,,Fericitul Episcop Martir Anton Durcovici®

De asemenea a fost completat, PLANUL DE ACTIUNE-EDUCATIE 2019, conform machetei

transmise §i rezultatele obtinute (realizdri mai importante , indicatori cantitativi, calitativi, analizi
sinteticd) accesdnd documentul electronic. Responsabili: dir. adj. prof. Sava Cristinica-Viorica, consilier
educativ. ptof. Rusu Mihaela —Dana.

SEMESTRU al II-lea

IANURIE 2020
14, 21, 28 ianuarie.2020 proiectului ROSE, activitatea ,,CALEA SPRE SUCCES*
15 ianuarie 2020, au avut loc activititi cu ocazia Zilei culturii, la sala de festivitéti : ,,Din mila
Sfantului, facem umbra pamantului”
23 ianuarie 2020, activitate cu psihologul scolii, clasele XIID si XHI
23 ianuarie 2020, activitate cu cateda de istorie : ,,Unirea, natiunea a facut-o*
vineri, 24 ianuarie 2020, ora 11, elevi si cadre didactice au fost prezenti la Stejarul Unirii-Roman
27.01.2020 , ora 14.00, Sedinta de lucru care a avut loc la Arhiepiscopia Romanului
31 ianuarie 2020, ora 15, Atelierul doi de comunicare ,,VIITORUL ESTI TU“proiect dedicat

tinerilor din Roman
FEBRUARIE 2020

13 02.2020, Activitate la Primaria Roman : ,,UN NOU INCEPUT*

21.02.2020, la CTPP, Roman a avut loc activitatea de instruire in cadrul campaniei Antidrog si
delincventa juvenila

sambata, 22.02.2020, ora 11, Atelierul trei de comunicare ,,VIITORUL ESTI TU", proiect dedicat
tinerilor din Roman

26 februarie 2020, ora 12 , la CN ,, Calistrat Hogas ,-Piatra Neamt la activitateea ,,
CONSILIEREA CADRELOR DIDACTICE RESPONSABILE DE ORIENTAREA SCOLARA SI
PROFESIONALA ,,, initiat de CJRAE

MARTIE 2020

duminici, 08 martie 2020, elevi si cadre didactice au participat la Proiectul initiat de Arhiepiscopia
Romanului, FAMILIA-BISERICA DE ACASA

martie, 2020, concurul de picturd, online, PORTRETUL MAMEI

De asemenea a fost intocmit tabelul cu propunerile privind cu activititile pentru SCOALA ALTFEL
ONLINE

MAI 2020

SCOALA ALTFEL s-a desfdsurat online

Concursul Regional de Referate si Comunicéri Stiintifice INFOTEHNICA, editia a XII-a s-a
desfasurat online

Simpozionul Judetean Educatie in context european in invitimantul tehnic si profesional, edifia
a IV-a, s-a desfasurat online.

7.2. COMISIA DE CONSILIERE SI ORIENTARE SCOLARA SI PROFESIONALA

Obiective asumate prin planul de activitate in anul scolar 2019-2020

Pentru eficientizarea si cresterea calitatii activitafii didactico-metodice ne-am propus si atins urmétoarele
obiective:

asigurarea caracterului aplicativ al proiectarii didactice;
combinarea judicioasd a metodelor si mijloacelor de predare — evaluare clasice cu cele moderne;
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e organizarea activitifilor practice (selectarea metodelor si mijloacelor adecvate obiectivelor lectiilor,
asigurarea materialelor necesare atingerii obiectivului in conditii de securitate) ;
e utilizarea materialelor informative si auxiliare si a bazei logistice existente in liceu ( Internet,
videoproiector, lectii interactive)
¢ identificarea surselor de informare: consfituirea, perfectiondrile organizate de C.C.D, prin proiecte §i
programe, perfectionarea in cadrul comisiei din liceu, formarea continud, consiliile profesorale.
Resurse umane
A. Personal
3. Situatii statistice privind incadrarea
Comisia de consiliere si orientare din cadrul Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman cuprinde 33
de membri profesori diriginti.
B. Elevi
Situatia la invatatura la sfarsitul anului scolar 2019-2020
Majoritatea elevilor sunt promovati la obiectele de studiu precum si la practica de specialitate. O
parte dintre acestia au demonstrat in anul scolar 2019-2020, un real salt fatd de nivelul de la care au fost
preluati, in special dati fiind situatia adoptérii cursurilor on-line pe fondul stérii de urgentd impusa din
data de 11.03.2020 de pandemia cauzatd de efectele grave produse de raspandirea COVID-19. Existd
insd si situatii scolare neincheiate (este cazul celor neprezentati nicio zi la gcoald sau a celor cu foarte
multe absente), precum si situatii de corijare, putine la numar.
Disciplina si absenteism
Membrii comisiei au semnalat o serie de probleme legate de indisciplina elevilor la ore, probleme
care au fost prompt supuse discutiei atit in cadrul consiliului clasei, cét si in cadrul comisiei pentru a se
putea gdsi si aplica un plan optim de aplanare a conflictelor, de solutionare si remediere a
comportamentului celor implicati. Prezenta la orele de curs este satisfacatoare, elevii fiind in general
prezenti la lectii, activitdti si programul de practicd si in majoritate interesati de materiile respective.
Exista insd si elevi care au acumulat absente, care absenteazi in mod regulat de la ore, elevi care au fost
atent monitorizati si consiliati de profesorul diriginte prin discutii individuale, lectorate cu périntii,
discutii cu familia, astfel incat sd diminueze rata absenteismului si premisele esecului scolar sau chiar a
abandonului scolar. in acest sens, programul ,,Scoala este sansa ta!” desfasurat la nivelul colegiului, cu
participarea partenerilor implicati, in cadrul proiectului Erasmus+ KA1 Motivatie pentru educatie, a avut
un impact pozitiv asupra elevilor cu risc de abandon scolar prin toate activititile organizate (activitati de
consiliere, job shadow day, activititi demonstrative, activitati extrascolare si extracurriculare etc.)
Dezvoltarea resurselor umane
e Formarea continud a personalului didactic/ didactic auxiliar prin activitifi scolare si extrascolare
organizate la nivelul colegiului.
Toti membrii comisiei au fost preocupati de perfectionarea continua, participand la activititile de
perfectionare organizate in cadrul comisiei, in conformitate cu planul operational
e Organizarea si realizarea activititilor scolare, a proiectelor educative, a activititiolr extragcolare si
extracurriculare;
e Diseminarea, in cadrul sedintelor comisiei, a informatiilor de la cercurile pedagogice si de la ISJ
Neamt;
e Mese rotunde, in cadrul comisiei, ce au cuprins discutii referitoare la tematicile de interes associate
modulelor incluse in programa;
e Sustinerea de referate pe diverse teme, conform graficului de activititi al comisiei:
- ,,Iraficul de persoane-o problema a societatii actuale — prof. Abahnencei Viorica”
- ,Parteneriatul institutional” - prof. Gradinaru Carmen
wDrepturile copilului” — prof. Dascilita Ina
- ,Fenomenul bullying in mediul scolar” — prof. Nita Gabriela
- ,,Provocdrile invitarii on-line. Solutii pentru optimizarea interactiunii si activititii didactice in
mediul virtual” — prof. Vasiliu Roxana
o Sustinerea de lectii demonstrative in cadrul comisiei, exemple de bune practici:
-26.11.2019 ,Experienta maturizirii intre pierderea si regésirea de sine ”, prof. Vasiliu Roxana
(clasa a X-a C, invdtdmant liceal, profil servicii);
- 17.02.2020 - ,Interviul de angajare. Valori i interese”, prof.dirig. Murariu Anda (clasa a XI-a
A, Invatadmant liceal, profil servicii);
- 20.02.2020 - ,,Cheia succesului”, prof.dirig. Antoniu Adriana (clasa a 1X-a F, invitimant
profesional, profil mecanic auto);
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- 4.U03.2U2V - ,,51 au Trait Iericijl pana la aaanci patranefl. , prol. airig. vasliu Koxand (Cldsd a A-
a C, invatamant liceal, profil servicii);
- Interasistentele in cadrul comisiei, desfasurate conform graficului de la dosarul comisiei; ----
20.02.2020 — ,,Planificarea carierei”, prof.dirig. Dascélita Ina (clasa a IX-a C, invitdmant liceal,
profil tehnic)
Formarea continui a personalului didactic/ didactic auxiliar prin programe si proiecte
Membrii comisiei au participat la consfatuirile in specialitate, la cercurile pedagogice, au elaborat
proiecte educative si au organizat activitifi si parteneriate. De asemenea, la nivelul colegiului, profesorii
diriginti Antoniu Adriana, Buciumanu Paraschiva, Murariu Anda si Vasiliu Roxana au beneficiat de
formare prin cursurile ,,Early School Leaving” si ,,Problem Solving and Decision Making”, asigurate
celor 8 participanti ( alti 2 profesori din unitate i 2 membri ai echipei de management) in cadrul
proiectului Erasmus+ KA1l ,Motivatie pentru educatie”. Formarea a avut ca principal obiectiv
diminuarea fenomenului absenteismului si a abandonului gcolar in unitatea noastra scolara.
Resurse materiale
1. Conditii de activitate si dotare materiala

Majoritatea orelor de dirigentie se desfasoard in silile de clasd, unde existd dotari materiale care
permit efectuarea activitdtilor. De asemenea, in functie de activitatea propusi, se foloseste sala de
festivitati, biblioteca colegiului, cabinetul psihopedagogic.

2. Aparaturd audio-video si de informatica

Unele ore de dirigentie se desfasoari in laboratorul AEL. De asemenea, elevii isi prezintd proiectele
pe care le au de pregitit cu ajutorul videoproiectorului. in conditiile invatdrii on-line, majoritatea
activititilor pe semestrul al Il-lea s-au desfasurat prin intermediul grupurilor create pe retele de
socializare si pe platforme ca facebook, whatsapp, messenger, G-Suite, Google classroom, Zoom
Dimensiunea calitativi a procesului instructiv-educativ din perspectiva indicatorilor de bazi
Curriculum — continuitate si calitate in programul de reforma curriculara. Planificari/proiecte de invifare
diferentiata

Prognozele didactice si schitele de lectie intocmite de cdtre membrii comisiei de consiliere si
orientare {in cont de instruirea diferentiatd/centratd pe elev/elevii cu C.E.S/particularitatile de varsti ale
elevilor, precum si de adecvarea proiectarii si desfasurdrii lectiilor la particuldritétile invatimantului on-
line.

Performanta scolara
Progresul scolar inregistrat de elevi

O mare parte dintre elevi manifesti interes pentru orele de dirigentie si inregistreazi progrese scolare
si de dezvoltare personald pe parcursul anului gcolar.

Profesorii diriginti au fost implicati de-a lungul intregului an scolar in consilierea si indrumarea
elevilor si in desfasurarea activititilor remediale, de consiliere si orientare si ,,PRO Educatie!” inscrise
in Proiectul privind Invitimantul Secundar (ROSE) - ,,CTMC - Competente pentru tineri i motivatie
pentru carierd”.

Activitatea educativa scolara si extrascolard

Activitati si proiecte derulate

Profesorii ditiginti au derulat la clasd activitafile educative In conformitate cu programa si
planificdrile Intocmite, precum si lectoratele cu pdrintii si dicutiile individuale cu elevii/pdrintii dupa
graficul anuntat de la inceputul anului scolar. De asemenea, s-au organizat sedinte cu périntii/elevii
pentru informarea cu privire la metodologia de desfasurare a probelor de competente din cadrul
examenului de bacalaureat — clasele a XII-a, precum si a simulérii examenului de bacalaureat — clasele a
XlI-a si a XII-a. Dupd afisarea rezultatelor la simulare, profesorii diriginti au convocat sedinte de analiza
a nivelului de pregitire a elevilor si stabilirea planurilor remediale impreuna cu profesorii de la
disciplinele de examen. Dupa declararea starii de urgentd, profesorii dirigin{i au convocat sedinte de
analizi a nivelului de pregitire a elevilor si stabilirea planurilor remediale impreuné cu profesorii de la
disciplinele de examen.

Pe langd activitatile didactice, profesorii diriginti au desfisurat §i activitati extrascolare si
extracurriculare desfasurate in cadrul scolii:
e _Fii voluntar in prima zi de scoald”
e Ziua Educatiei — 5 octombrie 2019
e Let's doit, Romania! -World clean up day
e Ziua nationald fard tutun — 15 noiembrie 2019 ,,Alege si fii sdnétos! Alege sd nu fumezi!”
Campania ,,19 zile de activism impotriva abuzului si violentei fatd de copii si tineret” (1-19.11.2019)
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Balul bobocilor — 8 noiembrie 2019

Erasmus+ KA1 ,,Motivatie pentru educatie” — atelier de formare a dirigintilor

1 Decembrie — Ziua Nationald a Roméniei

,,Cea mai frumoasi clasd de Criciun” (decembrie 2019)

Siguranta pe internet

,,In memoriam Mihai Eminescu”

Proiectele educationale desfasurate in cadrul programului Scoala altfel —Sa stii mai multe, sa fii

mai bun! (18-22 mai 2020)
e Proiectele educationale desfasurate in cadrul programului Scoala este sansa ta! si Scoala parintilor
prin implementarea proiectului Erasmus+ KA1 Motivatie pentru educatie; (0ct.2019 — iun.2020)
e Cursul festiv al absolventilor
Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice
1. Cresterea vizibilitdtii la toate nivelurile
Membrii comisiei au o buni comunicare cu familiile elevilor, facilitind permanent informarea parintilor
asupra situatiei scolare si disciplinei elevilor. Parteneriatul scoald-familie a mai implicat cooptarea parintilor
in desfasurarea unor activitéfi si proiecte prin care si se imbunatiteasca relatia si comunicarea dintre familie
si institutia educationala.
2. Comunicare intre colegi si cu beneficiarii directi si indirecti

Existd o bund comunicare §i colaborare intre membrii comisiei, colegii din scoala si colegi din alte

uniti scolare. In cadrul cercurilor pedagogice existi un schimb de bune practici.
3. Parteneri educationali

Priorititile pentru anul scolar 2020-2021

combinarea judicioasa a metodelor i mijloacelor de consiliere clasice cu cele moderne;
realizarea lectiilor online cat mai eficient;

integrarea TIC in cadrul lectiilor de consiliere;

adecvarea proiectarii si desfisurarii lectiilor la particularitatile Invatimantului on-line;
formarea continud a cadrelor didactice;

organizarea activitdtilor practice;

pregitirea elevilor pentru carier;

atragerea $i indrumarea elevilor in vederea participdrii la proiecte educative, la concursuri si

competitii judetene si nationale.

7.3. CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR

I. Analiza institutionala.
[.1. Obiective asumate prin planul de activitate in anul scolar 2019 —2020
Obiectivele stabilite prin palnul de activitate al comisiei de sprijin al parintilor s-au conctretizat la
termenii §i de responsabilii stabiliti.

= O I. Realizarea analizei §i a diagnozei activitdfii desfdsurate s-a concretizat prin Intocmirea raportului
de activitate si analiza reusitelor si a cauzelor esecurilor- sept 2019;

* 0 2. Organizarea activitdfii s-a concretizat prin:

FhbE e

stabilirea atributiilor la nivelul comisiei in anul scolar 2019-2020;

prevenirea §i combaterea abandonului scolar prin imbunatétirea frecventei elevilor la orele de
curs;

prevenirea §i combaterea violenei scolare §i a comportamentelor nesinitoase in cadrul clasei si
in societate;

informarea périntilor, in sedinte cu parintii, asupra activititilor desfisurate de consiliu;
conlucrarea cu organele abilitate In vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire (Politie, Autoritatea de Protectia Copilului etc.);

asigurarea unei stranse legaturi familie- scoal;

sustinerea activitdtilor extragcolare in functie de interesele adolescentilor;

imbunététrea relatiilor familie- gcoala prin participarea parintilor si elevilor la activititile
lectoratelor cu parintii.

II. Analiza calitatii procesului instructiv-educativ.

67



11.1. Kesurse umane.
A. Personal

- cadre didactice care sprijind buna desfasurare a activitatilor Consiliului Reprezentativ al Périntilor,

- conducerea colegiului dir. prof. Ziloagd Ana- Maria, dir. Adj. prof. Sava Cristinica Viorica

- serviciul contabilitate- ec. Danceanu Ioana

- serviciul secretariat-secretar gef Ciolan Manuela Elena

4. Parinti
B. Elevi

1. Situatia la Invataturi la sfrsitul semestrului I an scolar 2019-2020

2. Disciplind, absenteism si violenta.

IL.2. Resurse materiale

1.Conditii de activitate si dotare materiala

2.Aparaturd audio-video si de informatica
II. 3. Dimensiunea calitativd a procesului instructiv-educativ din perspectiva indicatorilor de bazd.

Curriculum — continuitate si calitate in programul de reforméd curriculard. Planificari/proiecte de
invdtare diferentiatd
Activitatea didacticd s-a desfasurat conform planificarilor calendaristice intocmite in raport cu
programele gcolare si metodologiile in vigoare, fiecare membru intocmindu-si riguros documentele
scolare (planificiri anuale, semestriale, proiectirile unitdtilor de invétare, proiecte didactice, fise de
lucru, de evaluare, de observatie a elevilor).

S-au Intreprins activitati de observare a elevilor, s-au derulat programe de pregitire suplimentard
pentru concursuri profesionale, olimpiade-discipline tehnologice, discutii cu pdrintii, copiii au fost
implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare.Toate aceste activitdti au fost
comunicate, dezbdtute cu parintii prin sedintele care au respectat programul de activitati al Comisiei de
Sprijin a Consiliului Reprezentativ al Parintilor.

III. Activitatea educativi scolari si extrascolara
Activitati si proiecte derulate
Semestrul I
e Prezentarea Raportului de activitate pe anul scolar 2018-2019.
Prezentarea obiectivelor propuse prin programul de activitd{i a anului scolar 2019-2020, a
planului managerial, stabilirea componetei Consiliului Reprezentativ al Périntilor in vederea
optimizarii activititii educative.
o Informarea parintilor privind rezultatele testelor initiale.
o Referat cu tema “Relatia scoald familie”, un deziderat in educatia copiilor, referat realizat si
sustinut de prof. Cozma Mariana- septembrie 2019
e Influenta stirilor conflictuale asupra desfasurarii actului educational referat cu tema ,,Copilul
meu — prioritatea mea” referat realizat si sustinut de prof. Sava Cristinica- octombrie 2019
e Absenteismul Absenteismul scolar , o realitate de netégéduit a zilelor noastre
Referat cu tema “Modernizarea actului educativ pentru diminuarea absenteismului”
referat realizat si  sustinut de prof. Rusu Mihaela Dana si prof. Dascélu Artemiza- noiembrie
2019
e O colaborare cu ISU Roman, inceputd in sem. I si va continua in sem. II §i care au desfdsurat la
clase, respectind un grafic prestabilit, ore de respectarea normelor de protectie, in cazul
situatiilor de urgenta sau dezastru.
Semestrul II
e In cadrul temei “Rolul pirintilor in buna desfisurare a actului didactic” s-a realizat si
sustinut referatul “ Fenomenul abandonului scolar: ipoteze, cauze, solutii” de cétre prof.
Ziloagd Ana-Maria — februarie 2020
e “Disciplinarea pozitivi a elevilor cu CES” referat realizat §i sustinut de prof. Abdhnencei
Elena Viorica- 5 martie 2020
IV. Imagine, comunicare, parteneriate, relatii publice

Comunicare intre cadre didactice, périnti si cu beneficiarii directi i indirecti

Comunicarea a fost eficientd intra §i extra- organizationald si prin participare. Parteneri in
comunicarea intra-organizationali au fost: grupul profesoral, echipa manageriala si elevii colegiului
si parintii.

Partenerii educationali cu care au colaborat cu périntii au fost:
e Politia munic. Roman
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ISJ Neamt

Priméria municipiului Roman

Directia de Sanétate Publica Neamt

Conducerea Colegiului director prof. Ziloagd Ana-Maia, director adjunct prof. Sava
Cristinica

e Psihologul colegiului

e [SU Roman

8. INTEGRARE EUROPEANA. RELATII INTERNATIONALE, PROPGRAME,
PARTENERIATE

In anul scolar 2019-2020, s-a implementat proiectul european Erasmus+, ,Motivatie pentru

educatie”, proiect ce are ca obiectiv reducerea absenteismului si combaterea abandonului scolar,
coordonat de prof. Buciumanu Paraschiva.
Prof. Ziloagd Ana Maria, prof. Buciumanu Paraschiva, prof. Murariu Anda, prof. Cojocaru Bogdan si
prof. Vasiliu Roxana si fac parte din echipa de implementare a proiectului Motivatie pentru educatie
(Erasmus KAl), avand drept coordonator pe prof. Buciumanu Paraschiva. in vederea dezvoltarii
profesionale si a cresterii vizibilitdtii colegiului in plan national si european, prof. Buciumanu
Paraschiva, prof. Vasiliu Roxana si prof. Cojocaru Bogdan au beneficiat de formare europeani prin
Programul Erasmus + Participare la cursul Early school leaving, organizat de ITC International, Praga,
Cehia, prof. Murariu si prof director Zaloagi , alaturi de dir adjunct, prof. Sava Cristinica au beneficiat
de formare europeand prin Programul Erasmus +,Motivatie pentru educatie” ,participind la cursul
Problem-solving and decision making, organizat de Dorea Educational, curs care a avut loc la
Barcelona, in Spania, in perioada 20-24 ianuarie 2020. Conferinta Erasmus din 15 iunie a constituit, de
asemenea, un mijloc de crestere a vizibilitétii colegiului si a contribuit foarte mult la popularizarea
acestuia. In scopul extinderii parteneriatelor in plan european si atragerea de noi fonduri, prof. Murariu,
in colaborare cu reprezentant legal, director Zaloaga au depus o noud aplicatie-proiect European KA
229-F504F6E1, Education for thinking and active European citizenship, 24 aprilie 2020, in parteneriat
cu Berzpils vidusskola.

8.1. Parteneriate in comunitatea locali
Parteneriatul educational din anul scolar 2019-2020 s-a concretizat prin urmitoarele actiuni:

e Perfectarea si derularea proiectelor de parteneriat;

e Realizarea parteneriatelor locale, implementarea unui sistem functional de informare reciproci;

e Existenta unor bune relatii parteneriale cu factorii educationali comunitari, institutii
descentralizate, instituii conexe ale ISJ Neamt;

e Derularea consecventd a unor proiecte educative proprii, de mare impact in rindul comunititii
locale;

e In Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” se deruleaza programe educative de prevenire si combatere a
delincventei juvenile, traficului si consumului de droguri si altor substante nocive, abandonului
si absenteismului scolar, exploatarii sexual si/sau prin muncd a minorilor, traficului de fiinte
umane;

e Identificarea de noi parteneri educationali;

Sprijinirea proiectelor si actiunilor initiate de parteneri.

9. MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII EDUCATIONALE iN COLEGIUL TEHNIC ,,MIRON
COSTIN“ ROMAN

9.1.Situatia spatiilor scolare si a altor spatii conexe

SPATIILE SCOLARE
Nr.crt.  |Tipul de spatiu Numar Suprafati (mp)
spatii
1. Sali de clasa /erupa 45 2430
2 Cabinete 13 702
3. Laboratoare 4 216
4, Ateliere 7 560
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5, Cancelarii 2 126
6. Biblioteci s 140
7. Holuri sili clasd corp A-B 8 598
8. Sala de sport corp A 1 1294
Sald de sport corp B 1 230
SPATIILE ADMINISTRATIVE
Nr. Tipul de spatiu Numair spatii
crt. Suprafati
(mp)
1. Secretariat 1 20
2 Spatiu destinat echipei manageriale 2 52
= Contabilitate 1 24
4. Birou administratie 1 36
5. Cabinete medicale A-B 2 57
6. Grupuri sanitare corp A- B 46 260
i Centrale corp A- B 19 114
8. |Vestiare corp A- B 6 60
g, Minirestaurant 1 563
10. Spilatorie si cluburi 1+3 303

9.2. Infrastructura. luecriri de investitii i reparatii

Lucrari de investitii

In anul scolar 2019- 2020 s-au facut reparatii si igienizéri la toate spatiile scolare, s-au facut reparatii si
igieniziri exterior, reparat, igienizat si parchetat 2 sili clasa corp B, tualetare copaci.

Prin proiectul ROSE au fost achizitionate urmatoarele: 30 pupitre scolare, 30 scaune, 2 cuiere
(Corp B), multifunctionald, hard extern, stick-uri de 16, harti, atlase geografice, pachete cirti, articole
sportive, tablete, 18 calculatoare, 15 monitoare, 3 videoproiectoare, consumabile.

9.3. Situatia obtinerii autorizatiilor sanitare de functionare la 01.09.2019
Pentru anul scolar in curs avem toate autorizatiile de functionare pentru corpurile de cladire

utilizate in procesul instructiv educativ.
In anul scolar 2019-2020 s-au obtinut autorizatii sanitare de functionare corp A si B. Cabinetele
medicale din corpul A si B au fost dotate corepsunzator desfésurarii activitétii sanitare.

10.IMAGINE, COMUNICARE, PARTENERIATE, RELATII PUBLICE

=)

COLEGIUL TEHNIC
.MIRON COSTIN" _
ROMAN ;i

10.1. Imagine si comunicare
Pentru promovarea activitailor si facilitarea unei bune colaborari intre ISJ Neamt, elevi, parinti si

unititile scolare, s-a reactualizat site-ul Colegiului Tehnic ,Miron Costin” Roman, care permite
informarea elevilor, périntilor, cadrelor didactice, promovarea rezultatelor si a activititilor din unitatea
scolara. Categoriile de beneficiari ai acestui site sunt: publicul intern (personalul instituiei), publicul din
reteaua scolard (manageri scolari, profesori, elevi) si publicul extern (parinti, agenti economici, asociatii
patronale, reprezentanti ai mass-media, ONG-uri).

o Cresterea vizibilititii Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”Roman, la nivelul comunitatii locale si la

nivel national;
o Imbunatitirea comunicirii in interiorul institutiei, dar si cu publicul extern;
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¢ Redobandirea prestigiului gcolii printr-o activitate coerentd, transparenti in contextul alinierii

scolii romdnesti la politica europeand in domeniul educatiei;
Produse rezultate:

e Produse de prezentare: pliant colegiu; mape personalizate; CD-uri; fisiere cu poze realizate la
diverse activitdfi ale colegiului; afise §i postere; tricouri personalizate; bannere; filme de
promovare a imaginii CTMC;

e Realizarea unei atmosfere de lucru in echipa, printr-o buni comunicare, printr-o buna colaborare
cu cadrele didactice pentru o circulatie eficienti a informatiei si documentelor;

¢ Colaborarea cu jurnalistii din mass-media locali;

e Colaborare cu alte institutii interesate de educatie si realizarea de activititi comune in beneficiul
direct al elevilor.

Organizarea activititilor de monitorizare §i comunicare are in vedere urmitoarele repere de bazi:
e Ciclul de revizuire §i imbunatatire continui;
Repere interne/externe pentru standarde de calitate si performanti;
Rapoartele de activitate ale comisiilor de lucru;
Rezultatele privind realizarea planurilor operationale;
Inregistrari privind imbunitatirea performantelor in formarea profesionaldi a elevilor si
profesorilor: rezultate la examene, premii la concursuri si expozitii scolare, numirul de
absolventi integrafi pe piafa muncii, numérul de absolveni integrati in invitdmantul superior.

e © o 0

10.2. Cresterea vizibilititii Colegiului Tehnic ,,Miron Costin” Roman la nivelul comunititii locale
si la nivel national
Activitati:
o Informarea presei despre activitdtile de interes public din viata colegiului si din activitatile
curente ale gcolii. Astfel, Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” colaboreazi cu 3 posturi TV locale
(TV CNS Roman, ROMAN-TV, TOPall TV), jurnalisti acreditafi de la cotidiene locale
(Monitorul de Roman, Ziarul de Roman).
¢ Realizarea de materiale publicitare de prezentare a Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”;
* Reprezentarea colegiului in diferite activitai §i manifestari municipale si judetene organizate in
colaborare cu instituiile descentralizate interesate de educatie, de protectia si sanitatea copiilor;
e Mediatizarea exemplelor de buni practica a proiectelor europene din scoala noastra.

fn anul scolar 2019-2020 s-au realizat colaborari cu: Inspectoratul Scolar Judetean Neamt,
Agentia Locald de Ocupare a Forfei de Muncd Roman, Casa Corpului Didactic Neamt, Primiria
Municipiului Roman, Clubul Copiilor Roman, Asociatia parinilor de la Colegiul Tehnic ,,Miron
Costin”, Asociaia Tinerilor Romascani de Promovare a Drepturilor Omului ,,Miron Costin”, Asociatia
Sportivd “Miron Costin”, Asociatia ,,Valoare Plus” Bacéu, Poli{ia Municipiului Roman, Inspectoratul
Situafii de Urgenta ,,Petrodava” sectia Roman, §i agentii economici cu care suntem in parteneriat.
Constienti de faptul cd educatia este o investifie pentru viitor, considerim ci unitatea noastrd
reprezintd o alternativd viabild in formarea tinerilor in functie de optiunile si aptitudinile specifice
fiecaruia, au avut loc discutii cu toti cei implicati in desfisurarea procesului instructiv- educativ:

e Sefii ariilor curriculare si a comisiilor de lucru in vederea stabilirii prioritatilor strategice, a
obiectivelor {intd care ar trebui urmarite pentru realizarea misiunii pe care scoala si-a asumat-o;

¢ Parintii elevilor din clasele terminale si de inceput de ciclu pentru a determina asteptirile
acestora de la unitatea gcolara si modul in care acestea au fost atinse;

* Rapoartele privind unele aspecte pe care parintii ar dori sa fie ameliorate in viitor: asigurarea
spatiului optim pentru desfisurarea procesului instructiv-educativ; asigurarea sigurantei si
securitdii elevilor in scoald si nu numai; popularizarea aspectelor pozitive dar si a celor negative,
legate de elevi etc.;

e Partenerii gcolii pentru stabilirea planului comun de actiune in vederea dobandirii competentelor

cheie de citre elevi i a nevoilor de competente la nivel local;

Consultéri cu serviciul secretariat si contabilitate;

Consultari cu AJOFM, agenti economici, Universititi etc.;

Consultari ale site-urilor web: ISJ, MECTS, PRAI-Regiunea N-E, PLAI;
Consultéri cu grupele de lucru pentru analizi.
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10.3. imbunitiitirea comunicirii cu publicul intern si extern prin realizarea de parteneriate

Punctetari | ¢ Mediatizarea activititii educative a Colegiului Tehnic
.Miron Costin” in mass-media locala;

° V121unea conducerii colegiului privind rolul si importanta

imaginii institutionale;

e Existenta unei culturi organizationale de valoare.

Puncte slabe | Modernizarea site-ului colegiului nu a cuprins toate

compartimentele/ sp ecialitatile existente.

Oportunititi | ¢ Reglementarea domeniului de activitate;

e Relationarea cu Departamentul Comunicare si Relatii

Publice ISJ;

Strategia pentru asigurarea calitatii in educatie:

Intecrarea in sistemul educational al U.E;

Comunicare si sprijin din partea echipei manageriale;

Relationarea cu mass-media.

Conservatomsmul si reticenta unor unor cadre d1d acnce cu referire
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