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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDOMNANTA DE URGENTA
pentru completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum i pentru modificarea si completarea unor acte normative

Awiind Tn vedere obligalia Guvernului de a conduce politics fiscalbugeiard in mod prudent peniru a geslions resursels
obhigatse bugelars, precurm si fscurtle fiscake de o manierd care sd asigure suslenabililalea pozitel fscale pe bermen mediu 5 ong,
precum 5i predictibilitatlea politicii fiscal-bugelara pe termen madiv, In scopul mentinerii stabiliti}ii macroeconomice,

in contexiul Prograsmului dé Guvernang 20212024, printre priostitile Mnsterului Muncii $i Sofidaritati Soczale s¢ numadrd
&i modernizared sstermului de salanzane in seclorul public, care va awed drepl scop eliminarea inechilafilor §i inslituinea unui sisbem
de slimukare a perfornaniel.

Awind in vedere ch noua lege care va reglementa salanzares parsonalulul plast din fondurt publice _va staibll o metodologie
wnilard de caloul Tn scopa de a spori echitatea salanizéril Tn sectorul bugetar (aphcares principiulul plati egale pentre munca de
valoare egald). de a asigura iralamentul nediscrimenatoriu in stabilirea spomurilor si corelarea parformantelor cu salariul platit,

dal fiind fapiul ¢l Legea-cadiu nr. 1532017 privind salafizarea personalului plitit din fonden publice, cu modificdinile g
cormpletinile ulberdoans, o fost elaboratd astfel incdl incepdnd cu anul 2022 54 fie aplicatd in integralitalea $a, @Br in poeoen existd
o serie de calegoni de personal buegelar care beneficiazh deja de salanie de bazd prevazute in grele legi-cadry, ca umare &
majoranlor satarabe acordabe dupd aparitia aceslela, astlel credndu-se dezechilibre in sistemul de salarizare din sectorul public,

intrucht iin lipsa unor masurl concrete si rapide s-ar vulnerabiiza gl mal mult categoniile de persaane vizalea de prezenta
ordonanid de uwgenld, prin dimineanea puterii de cumpdirare, cu impact semnificaln asupra standardelor de viald ale populafie §i
prin amplificarea risculu de sircire mdrema,

in considerarea faptului cd acesie elemenia vizeaz interesul public 5l constitule o siualle de urgentd si extracrdinard a
cdrai reglernentara nu poate Nl amdnald,

n temaiul ari. 115 alin. (4) din Constitulia Romdniei, republicata,

Guvernul Reméniel adoptd prezenta ordonanté de urgenta.

Articol unic, — La ardicolul | din Ordonanta de urgents a <1} Prin derogare de la prevedaerile art. 12 alin. (Z) din
Garvarnului nr. 16852022 privind unele masurni fiscal-bugetare,  Legea-cadru nr. 15352017 privind salarizarea personalule plétit
prorogarea unor lermena, precum i pantre modificarea §i din fondun publice, cu modificinle si completdnle ullarioara,
complaiarea unor acte nommaltive, pubkcatd in Monitorul Oficial  ncepénd cu dala de 1 junie 2023, salarlle de bazd ale
al Roménied, Partea |, . 1186 din 9 decembrie 2022, dupd personalului came ocupd funciile previzute in anexa nr. VIl la
alingatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1), cu urmdtend  acewasi lege se slabilesc la nivalul salasloer de bazd prevazute
cuprins: de aceastd lage pentru anul 2022 °

PRIM-MIKISTRU
HICOLAE-IONEL CIUCA

Conlrasemnaard:
Mintstnul muncil 86 solidaritayli sociale,
Marius-Constantin Budai
Ministrul finanielor,
Adrian Chciu
Bucuresti, 26 mai 2023,
M. 45,
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