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A) Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” cu sediul in localitatea Roman, str. Stefan cel Mare, nr. 268,
judetul Neamt, organizeazd concurs pentru ocuparea unui post vacant, in conformitate cu
prevederile HG nr. 1336/28.10.2022, respectand prevederile OG nr. 34/12.05.2023 si OUG nr.
115/14.12.2023, dupa cum urmeaza:
a) DENUMIREA POSTULUI: Administrator financiar (S) (contabil)
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: Functie de executie
COMPARTIMENT: Personal didactic auxiliar
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 ore pe sdptimana
PERIOADA: Determinata
B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/28.10.2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 (se ridica si
completeazi la secretariatul scolii);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care si ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (anexa 3 la HG nr. 1336/28.10.2022);
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sindtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;



i) curriculum vitae, model comun european.
Nota: '
- Adeverinta care atesta starea de siandtate contine. in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul  Sanatatii. Pentru  candidatii  cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie
insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
- Copiile de pe actele cerute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de cétre secretariatul comisiei de concurs.
- Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei. corp B, str. Mihai Eminescu nr. 5-7, loc. Roman, jud.
Neamt;
- Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs: 24.05.2024, ora 12.
C) Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare:
a) are cetdfenia romdand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederafiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile §i completdarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare
abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatda definitiv pentru sdavdrsirea unei infractiuni contra securitdfii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de corupfie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei, infractiuni savdrgite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care
s-a folosit pentru savdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008

privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu



modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h.

D.) Conditii specifice, necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei

contractuale, stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de Administrator financiar

(S) (contabil):

- Studii superioare;

- Minimum 3 ani vechime in specialitatea postului.

E) Calendarul de desfisurare a concursului ce va fi organizat la sediul institutiei, corp B, str.

Mihai Eminescu nr. 5-7, loc. Roman, jud. Neamt:

- Publicare anunt: 13.05.2024
- Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs: 24.05.2024, ora 12,
la sediul institutiei, corp B, str. Mihai Eminescu nr. 5-7, loc. Roman, jud. Neamt;
- Selectia dosarelor: 27.05.2024;
- Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 27.05.2024, ora 11;
- Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: 27.05.2024, pana la
ora 13;
- Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor: 27.05.2024, ora 15;
- Sustinerea probei scrise: 28.05.2024, ora 9;
- Afisarea rezultatului probei scrise: 28.05.2024, ora 15;
- Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise: 29.05.2024, ora 10;
- Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor: 29.05.2024, ora 15;
- Sustinerea interviului: 30.05.2024, ora 10;
- Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului: 30.05.2024, ora 15;
- Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului: 31.05.2024, ora 10;
- Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor: 31.05.2024, ora 15;
- Afisarea rezultatului final al concursului: 03.06.2024, ora 10.
4+ Fiecare probd va fi punctatd cu 100 de puncte. Candidatii care nu obtin minimum
50 de puncte la proba scrisa, nu pot participa la proba urméatoare. Punctajul final se
calculeaza ca medie aritmetica a probelor.
4 Se considerd admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine

descrescitoare.

F.) Bibliografie

1.

Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/ 2023, cu modificérile si completarile
ulterioare; ,
Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de Invatimant
preuniversitar, aprobat prin OME nr. 4183/2022;

Legea contabilititii nr. 82/ 1991 cu modificarile i completérile ulterioare;

OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea $i
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Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de aplicare a acestuia cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 500/ 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

OMFP nr. 923/2014 privind aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea CFP si Codul specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

OMFP nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

OMFP nr. 3471/2008 privind aprobarea HG privind reevaluarea si amortizarea activelor
fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile i completarile
ulterioare;

Legea 153/ 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53 din 24.01.2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare;

OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile ulterioare;
OMFP nr. 517/2016 — functionare sistem FOREXEBUG;

OMFP nr. 3192/ 2019 privind modificarea si completarea OMFP nr. 517/2016 pentru
aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare
a sistemului national de raportare — Forexebug;

HG nr. 569/2015 - norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta
la si de la locul de munci a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din
invatimantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificérile ulterioare;

HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului — cadru din Legea nr.
98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare;

OUG nr. 115/14.12.2023;

Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
Decretul 209/ 1976 privind regulamentul operatiunilor de casd, cu modificarile si

completirile ulterioare;



21. OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sdnatate,

cu modificarile si completarile ulterioare;

22. Hotararea nr. 68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea

costului standard per anteprescolar/prescolar/elev, pentru finantarea de bazi a unitifilor

de invitaimant preuniversitar de stat.

G.) Tematica

Organizarea contabilitatii la unitdtile de invdtamant preuniversitar, respectiv
inregistrdrile contabile i documentele in baza cirora se fac acestea, referitor la:
- Contabilitatea activelor fixe;
- anegistrarea amortizarii;
- Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
- Contabilitatea decontérilor cu personalul;
- Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
- Operatiunile privind decontérile cu furnizorii;
- Operatiunile privind decontérile cu clientii;
- Conturi la Trezoreria Statului §i banci.
Inventarierea patrimoniului institutiilor publice .
Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea lor.
Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea evidentei §i raportarea angajamentelor bugetare si legale.
Finantarea si baza materiala a invatimantului preuniversitar.
Exercitarea controlului financiar preventiv.
Forma si continutul situatiilor financiare anuale, analiza pozitiei si performantei
financiare, potrivit situatiilor financiare anuale.
Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia restransa.
Principii contabile generale, reguli privind recunoasterea §i evaluarea elementelor
bilantiere.
Politici contabile si note explicative.
Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare, aprobarea, semnarea si publicarea
situatiilor financiare.
Lucrari de inchidere ale exercitiului financiar.
Cunostinte privind folosirea aplicatiei EDUSAL.
Cunostinte privind folosirea aplicatiei Microsoft Excel - diagrame i grafice.

Cunostinte privind folosirea aplicatiei Microsoft Excel - calcul tabelar.

Reprezentant legal,
Director,
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