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Apel pentru selectia elevilor in vederea participarii’la mobilitatile
Erasmus+ de scurtd durati pentru formarea profesionalad in domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (VET)
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vceet |

1. Contextul si obiectivele proiectului

Acest proiect Erasmus+ are ca scop organizarea unei mobilitati de scurtd durata pentru
elevi din domenii precum Turism, Economic, Mecanic/Electromecanic si Constructii. Programul
urmdreste dezvoltarea abilitatilor profesionale si culturale, promovarea incluziunii §i diversitatii,
precum si facilitarea tranzitiei cétre piata muncii prin experiente internationale.

2. Descrierea mobilitatilor
« Numir total de locuri: 30 elevi insotiti de 4 cadre didactice. (2 fluxuri de cate 15 elevi)
Locurile sunt distribuite dupd cum urmeaza:
v 8 locuri pentru domeniul Turism si Alimentatie
v 7 locuri pentru domeniul Economic/Comert
v 8 locuri pentru domeniul Mecanicd/Electromecanica

v 7 locuri pentru domeniul Constructii, Instalatii si Lucrari Publice
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Domenii vizate: Turism si Alimentatie, Economic/Comert, Mecanicd/Electromecanica,
Constructii, Instalatii si Lucrari Publice.

Durata mobilititii: 2 siptdmani, cu activitati organizate in cadrul institutiilor partenere
din alte tari europene.

Locul: Gdansk, Polonia

Perioada: 01 februarie 2025 — 31 mai 2025

Notd: Perioadele de mobilitate si organizatiile de formare pot fi schimbate la initiativa formatorilor,
iar parintii si elevii vor fi informati in avans cu cel mai pufin 30 de zile.

3. Etapele si criteriile de selectie

3.1. Publicarea apelului si informarea elevilor

Apelul de selectie va fi publicat la avizierul gcolii si va fi comunicat in clasele vizate.
Informatiile vor fi oferite si intr-o sesiune dedicatd, organizatd de echipa de proiect.

3.2. Criterii de eligibilitate

1.

LS ]

Apartenenta la domeniile de studiu: elevii trebuie sa fie inscrisi in domeniile vizate de
mobilitate (Turism si Alimentatie, Economic si Comert, Mecanica si Electromecanica,
Constructii).

Performanti scolari si disciplinari: media generala anuala sa fie peste 7, iar media la
purtare din anul scolar 2023-2024 si fie de 10.

Consimtimantul pirintilor: acordul scris al ambilor périnti sau tutori legali pentru
deplasare si activitdtile de mobilitate.

Prioritizarea participantilor: pentru a asigura accesul echitabil la mobilitatile Erasmus+,
prioritate in procesul de selectie o vor avea:

e Elevii care nu au beneficiat anterior de mobilitdti Erasmus+ — vor primi punctaj
suplimentar (10 pct);

e Elevii provenind din medii defavorizante — vor beneficia de punctaj suplimentar
elevii din familii cu venituri reduse, familii monoparentale, elevi cu pdrinti
decedati, elevii navetisti din zone izolate (10 pct).

3.3. Criterii de selectie si punctaj

Pentru asigurarea unei selectii echitabile si transparente, fiecare candidaturd va fi evaluaté pe baza
urmatoarelor criterii:

Criterii de selectie Punctaj

Nu au beneficiat de mobilitati Erasmus+ anterioare|| 10
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Criterii de selectie Punctaj

Context social defavorizant max. 10

Performante scolare (media generald) max. 25

Competente lingvistice in limba englezd (A2) [max. 20

Motivatie (scrisoare de intentie) max. 15

Activitati extragcolare §i voluntariat max. 10

Recomandare din partea profesorului diriginte  ||[max. 10

Nota: Punctajul minim necesar pentru eligibilitate este de 60 puncte.

3.4. Criterii de departajare in caz de egalitate

In cazul in care doi sau mai multi candidati obtin acelasi punctaj final, selectia va fi realizatd pe

baza urmatoarelor criterii de departajare, in ordinea mentionata:

[
2
3.

4.

Proritate vor avea elevii care nu au beneficiat de mobilitati Erasmus+.
Media generala anuala.
Punctajul obtinut pentru competentele lingvistice in limba engleza.

Punctajul obtinut la capitolul activitati extrascolare si voluntariat.

Daci egalitatea persistd, selectia finald se va face prin tragere la sorti, in prezenta comisiei de

selectie.

4. Continutul dosarului de candidaturi

Elevii interesati trebuie si pregiteascd un dosar de candidaturd care sd contind urmdtoarele
documente:

2,

L8]

Cerere de inscriere completatd si semnata. https:/shorturl.at/cRI1.gR

Copie dupa cartea de identitate.

Curriculum Vitae Europass redactat in limba engleza.

Scrisoare de intentie (care si detalieze motivatia, obiectivele personale si asteptdrile).

Angajament de disponibilitate pentru toate activitétile proiectului.
https://shorturl.at/ DAKVE

Acordul pirintilor/tutorilor pentru participarea la mobilitate. https:/shorturl.at/WsxBI1.
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7. Adeverinta scolari care sd includd media generald si media la purtare pe anul scolar 2023-
2024.

8. Scrisoare de recomandare de la profesorul diriginte sau un alt profesor.

9. Cazierul judiciar se obtine de la orice subunitate de politie in care functioneaza ghiseu
pentru eliberarea certificatelor de cazier judiciar.

10. Adeverinti medicala de la medicul de familie.
Nota: Adeverinja medicald pentru mobilitatea Erasmus+ este un document necesar pentru a
confirma cd elevul este apt din punct de vedere medical pentru participarea la activitdfile
desfasurate in afara tarii. Aceasta este solicitatd in vederea asigurarii siguranfei si bundastarii
elevului pe durata mobilitatii.

Continutul adeverintei medicale:
Mentiunea de aptitudine: documentul trebuie sa includa specificatia ,,apt pentru activitati de
mobilitate internationald” sau ,,apt din punct de vedere medical”.
Evaluarea generalid a sandtdtii: medicul trebuie sa confirme ca elevul nu prezintd afectiuni
cronice sau condifii care ar putea afecta participarea la activitdfi.
Recomanddri suplimentare (dacd este cazul): in situatia in care elevul are condifii speciale,
acestea ar trebui mentionate pentru a permite mdsuri adecvate pe durata mobilitafii.
Emitentul adeverintei: Adeverinta trebuie emisa §i semnatd de medicul de familie,
medicul specializat de medicina muncii sau medicul scolar autorizat, pentru a asigura validitatea
si conformitatea documentului.

5. Procedura de selectie
1. Depunerea dosarelor:

o Dosarele se vor depune la secretariatul scolii, atat in format fizic, cét si electronic
la adresa de email proicet erasmus2023@vahoo.com, in perioada 20-30
noiembrie 2024. Dosarele incomplete sau depuse dupd aceasta datd nu vor fi luate
in considerare.

2. Evaluarea dosarelor:
o Evaluarea va avea loc in doud etape: tehnici si calitativa.

o Evaluarea tehnica va verifica existenta tuturor documentelor si conformitatea
acestora.

o Evaluarea calitativa va fi realizata de comisia de selectie (compusa din cadre
didactice), care va puncta fiecare dosar conform criteriilor de mai sus.

s}

3. Interviu:

o Candidatii vor participa la un interviu in limbaengleza in perioada 2—13 decembrie
2024, pentru a demonstra competentele lingvistice §i capacitatea de adaptare.
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o Evaluarea interviului va constitui 20% din punctajul total.
4. Anuntarea rezultatelor:

o Rezultatele initiale vor fi afisate la avizierul scolii in data de 16 decembrie 2024.
5. Contestatii:

o Elevii care doresc s conteste punctajul obtinut pot depune o contestatie pana pe
18 decembrie 2024, ora 11:00.

o Contestatiile vor fi solutionate in aceeasi zi, iar rezultatele finale vor fi publicate
pe 18 decembrie 2024.

6. Pregatirea pentru mobilitate
Elevii selectati vor participa la sesiuni de instruire care includ:
o Pregitire culturali: Familiarizare cu specificul cultural al {arii gazda.
« Instruire lingvisticii: Exersarea vocabularului specific domeniului de activitate.

« Informatii privind siguranta si conduita: Norme de comportament i siguranta in cadrul
mobilitatii.
7. Diseminare si angajamente post-mobilitate
Dupi incheierea mobilitatii, elevii sunt obligati sa participe la sesiuni de diseminare in care vor
impartisi colegilor experientele si lectiile invatate. De asemenea, acestia vor contribui la un raport

final de activitate care va fi utilizat pentru evaluarea impactului proiectului asupra participantilor
si comunitdtii scolare.

Presedinte comisie de selectie
Prof. Stafie Corina-Elena = Coordonator,

Director adjunct,
Prof. Buciumanu Paraschiva
Y7

Membrii comisiei de selectie elevi:

Prof. Dascilita Ina—M
Prof. Sava Cristinica-'
Prof. Cérpusor Crina-
Prof. Cojocaru Bogda
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