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,Program integrat de sprijin in carierd - PISC” Cod proiect: 313099

Beneficiar: INSPIRE TRAVEL SRL

Obiectiv specific: ESO4.5 ,Imbunitatirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)*

Inspire Travel SRL-, in parteneriat cu Colegiul Tehnic ,,Miron Costin”-P1, implementeaza
,,Program integrat de sprijin in cariera - PISC” Cod proiect: 313099, in perioada 01 noiembrie
2024 — 31 octombrie 2026

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie Si Ocupare 2021
— 2027; Prioritate 8. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatdmantului profesional si
tehnic.

Obiectivul General proiectului: Adaptarea serviciilor educationale adresate unui numar de 260
de elevi din invatamantul profesional si tehnic inclusiv dual din cadrul Colegiului Tehnic Miron
Costin si certificarea compentelor a 247 de participanti, prin derularea de stagii de pregatire
practica in acord cu piata muncii si in contextul tranzitiei catre economia verde, intr-un orizont de
24 de luni.

In vederea atingerii obiectivelor, implementarea proiectului se va realiza prin derularea
urmdtoarelor activitati:

. A0.1. Management de proiect (01-11-2024 31-10-2026)

. Activitate: A0.2. Decontarea cheltuielilor indirecte (01-11-2024 31-10-2026)

. A0.3. Informare si publicitate(01-11-2024 31-10-2026)

. Activitatea 1 — Actiuni care vizeaza programe de invatare la locul de munca
(01.12.2024-31.10.2026)
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. Al.1. Organizarea si derularea stagiilor de practica pentru elevii din IPT (01-12-2024

31-10-2026)

. Al.2. Organizarea si derularea examenelor de certificare a calificarilor profesionale a
participantilor la stagiile de practica din cadrul proiectului(01-05-2025 31-10-2026)

. A1.3. Organizare competitii, acordare de burse si premii participantilor la stagiile de
practica organizate in cadrul proiectului (01-05-2025 31-08-2026)

. Activitatea 2: Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca (01.11.2024-
31.10.2026)

. A2.1. Incheierea parteneriatelor/ conventiilor intre unitatea de invatamant

. si partenerii de practica (societati comerciale/ structuri asociative, potentiali angajatori

ai viitorilor absolventi) (01-11-2024 30-09-2026)

A2.2. Crearea unui sistem de informare coordonatd, in ambele sensuri: de la companii
/sectorul privat catre reteaua unitdtilor de invatamant care sa raspundd nevoilor actuale si
viitoare ale pietei muncii la nivel regional /local (01-12-2024 31-10-2026)

Grupul tinta este format din 260 de tineri elevi ai Colegiul Tehnic Miron Costin cu domiciliul in
regiunea unde se afla si unitatea scolara,mai exact regiunea Nord Est (Roman, jud. Neamt) care
vor beneficia de sprijin prin participarea la programe de invatare la locul de munca in specializérile
pe care acestia le urmeaza, iar 247 Participanti vor obtine o calificare.

Rezultate preconizate

. 260 de elevi vor beneficia de sprijin prin participarea la programe de invétare la locul
de munca din care 247 de participanti vor obtine o calificare la Incetarea calitétii de
participant;

. incheierea a 30 de parteneriate/conventii de practica intre unitatea de invatamant si

parteneri de practica (societdti comerciale/ structuri asociative, potentiali angajatori ai
viitorilor absolventi);

realizarea unei aplicatii online;

organizarea unui concurs/competitii la nivel de proiect;

260 de burse acordate elevilor

minimum 10% din grupul tinta vor desfasura 5 zile de practica la Inspire Travel-S

Durata de implementare a proiectului: 01 Noiembrie 2024-31 Octombrie 2026
Valoarea totala a proiectului este de: 2.447.656,32 RON din care 2.005.455,73 RON din fonduri

UE (FEDR/FSE+/FC/FTJ) si 353.903,95 RON din bugetul national iar contributia proprie in
valoare de 88.296,64 RON
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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie Si Ocupare 2021 -2027.

Mai multe informatii despre proiect se pot obtine de la:
Beneficiar: INSPIRE TRAVEL SRL

Telefon: 0786257539

E-mail: travel@inspirefonduri.ro

Manager proiect: Firca Alexandru Teodor
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